SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°A51L; DEL Do 1061 2oy

OGGETTO:  Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale di tipo
verticale —dipendente sig.ra Manconi Maria Rita,assistente amministrativo.—
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L'anno duemilaundici addi &,_fﬁw\u del mese di ka\ P a0

{

in Olbia, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Locale n. 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Dottor Giovanni Antonio Fadda
Sentiti i pareri favorevoli del
DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Giorgio Tidore

e del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Maria Serena Fenu



VISTA la richiesta,che si allega in copia, della dipendente sig.ra Manconi Maria Rita, assistente
amministrativo -Cat.C- a tempo indeterminato presso il Servizio Provveditorato e
Amministrazione Patrimoniale, intesa ad ottenere la trasformazione del rapporto di lavoro
da tempo pieno a tempo parziale verticale a far data dal 01/07/2011 con astensione dal
servizio per un periodo di mesi due (luglio ,agosto) e prestazione lavorativa a tempo
pieno per i restanti 10 mesi;

VISTI gli artt. 23 e 24 del C.C.N.L 07.04.1999 come modificati e integrati dai successivi contratti
Collettivi , che disciplinano listituto del rapporto di lavoro a tempo parziale
nelle pubbliche amministrazioni e nel comparto sanita ;

ATTESO CHE che in merito alla suddetta richiesta, il Direttore del Servizio di appartenenza della
dipendente ha espresso parere favorevole ;

ACCERTATO  che con la trasformazione del rapporto di lavoro della dipendente sopraccitata non si
supera il limite del 25% della dotazione organica complessiva del personale a tempo pieno
di ciascuna categoria;

VISTO I'art.25 al comma 3 che stabilisce del 07.04.1999 che stabilisce che il lavoratore a tempo
parziale verticale ha diritto ad un numero di giomi di ferie proporzionato alle giomate di
lavoro prestate nell'anno ;

VISTO Iart. 22del C.C.N.L. 19/04/2004;

VISTO I'art.73 Decreto Legge n°112 del 25.06.08. Convertito In Legge 133 Del 06.08.08:

RITENUTO di dover accogliere la richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale verticale della sig.ra Manconi Maria Rita assistente amministrativo a tempo
indeterminato;

VISTI

il D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L. R. 28 luglio 2006, n. 10;
laL. R. 24 marzo 1997, n. 10 e successive modificazioni ed integrazioni.;

Per le motivazioni espresse in premessa,

DELIBERA

~di accogliere I'istanza con la quale la dipendente sig. Manconi Maria Rita, assistente amministrativo a tempo
indeterminato, chiede la trasformazione del rapporto di lavoro,- da tempo pieno a tempo parziale verticale ,
con prestazione lavorativa a tempo pieno per mesi 10 mesi e astensione dal servizio permesi 2, a
decorrere dal 01.07.2011;

- di procedere alla stipula di apposito e specifico contratto aggiuntivo nel quale verranno indicate :
- la tipologia di part-time richiesta;
- la percentuale di lavoro da svolgersi rispetto a quella prevista per il personale a tempo pieno;
-di demandare al Servizio Personale I'adozione dei provvedimenti consegljenti.

- ILDIRETTORE SANITARIO IL DIRETITORE NJSTRATIVO

Dott.ssa Ma#ja Serena Fenu

L

IL DIRETTORE GE LE
Dottor Giovann Antphio ¥adda

n

‘ II DirettgrénServizio Amm.ne Personale
Dott.s vanna Puzzi
MGA



A COMPILARS! A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)
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La presente deliberazione:

E] é soggetta al controllo ai sensi dell'art. 29, comma 1, lettere a), b), ), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
oppure
IZI deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10
Il Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)
(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio dell'Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia
dalZ.2 /Qé_/:b L), eche:

g & esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

E| con letterain data __ [/ / , protocollo n. , & stata inviata all Assessorato Regionale dell'lgiene,
Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regi 28.7.2006 n. 10.
Olbia, ZLZ /9_6/ 101 i. Il Responsa SLrvizio Affari Generali e Legali

La presente deliberazione:

D & divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtd della Determinazione del Direttore del

Servizio dellAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanitd e Assistenza Sociale n.
del __ [/

[_—_| & stata annullata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtu della Determinazione del Direttore del Servizio

dell'Assessorato Regionale dell'igiene, Sanita e Assistenza Sociale n.

del __/__J/
E| & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
Olbia, __ [/ . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme alloriginale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia I . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali
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