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3087 13/04/2018
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° DEL

Proposta N. 2742 del 14/03/2018

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO FORMAZIONE AZIENDALE
Dott.ssa Maria Agostina Murgia

OGGETTO: Liquidazione compensi docenti interni e rimborso spese corsi di formazione
2017

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’'estensore Dott.ssa Lara Gala Firmato digitalmente da

GALA LARA
Il Responsabile GALA LAR Data: 2018.04.12

Procedimento Dott.ssa Lara Gala 12:53:19 +02'00'

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute
SI[] NO [ X]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.
SIT] NO [ X]
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO FORMAZIONE AZIENDALE

VISTA la Legge Regionale 27 luglio 2016, n. 17 di “Istituzione dell'Azienda per la Tutela della
Salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo del Servizio
Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge Regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della Salute e
riordino del Servizio Sanitario della Sardegnha. Abrogazione della Legge Regionale 26 gennaio
1995, n. 5) e alla Legge Regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma del
sistema sanitario regionale che, all’art. 4, ha disposto l'istituzione delle Aree Socio Sanitarie Locali
qguali articolazioni organizzative della medesima, coincidenti con le 8 Aziende Sanitarie Locali
incorporate)”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n°359 del 09/03/2018 di nomina della Dott.ssa
Antonella Anna Virdis Direttore dell’Area Socio Sanitaria Locale di Olbia;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale del’lATS Sardegna n. 11 del 18/01/2017 recante
oggetto “Individuazione delle funzioni/attivita attribuite ai Direttori delle Aree Socio Sanitarie e
ai Dirigenti dell'Azienda per la Tutela della Salute” e la Deliberazione del Direttore Generale n. 22
del 06/02/2017 d’ integrazione alla precedente;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PREMESSO che gli artt. 16 e seguenti del D.lgs. n. 502 del 30/12/1992 e successive modifiche
ed integrazioni, prevedono che lattivita di formazione continua comprenda I'aggiornamento
professionale e la formazione permanente per il miglioramento dell’efficacia, efficienza e
appropriatezza dell’assistenza erogata dal Servizio Sanitario Nazionale;

TENUTO CONTO della deliberazione dellASL n.2 di Olbia n.3472 del 17/12/2012 inerente il
recepimento deliberazioni Giunta Regionale n. 52/94 del 23/12/2011 — n. 32/74 del 24/07/2012 —
n.32/79 del 24/07/2012 — n. 32/80 del 24/07/2012 relativo ai principi ed indirizzi contenuti nei
provvedimenti riformatori del Sistema ECM della Regione Sardegna;

VISTA la deliberazione dellASL n.2 di Olbia n. 730 del 23/06/2014 di recepimento DGR n.21/17
del 05/06/2013 e n. 4/14 del 05/02/2014, concernente I'aggiornamento del sistema ECM della
Regione Autonoma della Sardegna;

VISTA la Delibera della Commissione Nazionale per la formazione continua, del 4 novembre
2016 di approvazione dei nuovi obblighi formativi ECM per il triennio 2017 — 2019 e la Delibera
del 13 dicembre 2016 di approvazione dei nuovi “Criteri per 'assegnazione dei crediti alle attivita
ECM?;
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VISTO Trallegato elenco, che fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, nel
quale é indicato il dettaglio delle deliberazioni del Direttore della ASSL di Olbia, Dr. Pier Paolo Pani,
di approvazione dei progetti formativi relativi allanno 2017, i titoli dei corsi di cui trattasi, i
responsabili scientifici e i nominativi del personale dipendente della ASSL di Olbia che ha svolto
l'attivita di docenza/tutoraggio;

ACQUISITE le richieste di rimborso chilometrico relative al viaggio A/R Sassari - Olbia, in
occasione dello svolgimento dell’attivita di docenza del corso “ll Burn Out nelle professioni
sanitarie” dei dipendenti dott. Francesco Cattari e dott. Pala Gianni per un importo pari a € 73.92
ciascuno;

DATO ATTO che il CCNL della Dirigenza e del Comparto prevede, per le attivita di
docenza/tutoraggio svolte all'interno della propria Azienda, un compenso lordo di € 25,82/ora se
I'attivita & svolta al di fuori dell’orario di servizio, e di € 5,16/ora se I'attivita & svolta durante 'orario
di servizio;

ACCERTATA la sussistenza dei requisiti richiesti, nonché la copertura finanziaria da parte del
Servizio Formazione di quanto dovuto, e rilevato che i corsi succitati si sono regolarmente svolti
secondo il programma, come dichiarato dalle relazioni redatte dai responsabili scientifici degli
stessi e agli atti del Servizio Formazione;

RITENUTO pertanto di dover liquidare a favore dei docenti interni I'attivita di docenza/tutoraggio
relativa ai corsi indicati nel prospetto allegato alla presente determinazione, della quale costituisce
parte integrante e sostanziale;

VISTA: la L.R. n° 10/1997 e successive modifiche ed integrazioni;
Per i motivi esposti in premessa
DETERMINA

- DI AUTORIZZARE la liquidazione delle spese relative al compenso per [lattivita di
docenza/tutoraggio svolta in occasione dei corsi di formazione dellanno 2017 da parte del
personale dipendente della ASSL di Olbia e, il imborso delle spese di viaggio A/R Sassari — Olbia
dei dipendenti della ATS — ASSL Sassari, dott. Francesco Cattari e dott. Pala Gianni per un
importo pari a € 73.92 ciascuno relative al corso “Il Burn Out nelle professioni sanitarie”, come
attestato dalle relazioni dei responsabili scientifici degli eventi indicati nel prospetto allegato alla
presente determinazione della quale costituisce parte integrante e sostanziale;

- DI CONSIDERARE il compenso per l'attivita di docenza/tutoraggio nel rispetto delle linee guida
dettate dalla Regione Sardegna con l'allegato alla deliberazione della G.R. n. 32/79 del 24/07/2012;

- DI INCARICARE i servizi competenti per gli adempimenti derivanti dall’esecuzione della
presente Determinazione;

- DI TRASMETTERE copia del presente Atto al Servizio Giuridico-Amministrativo per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del’ASSL di Olbia.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO FORMAZIONE
Dott.ssa Maria Agostina Murgia

Firmato digitalmente da MURGIA . .
MURGIA MARIA MARIA AGOSTINA Pagina 3di 4
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATO A

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

NESSUN ALLEGATO

Si attesta che la pres inazi Vi pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
del’ASSL di OLBIA dal YRR o 28704120%8

Il Direttore del Servizio Giuridico- Amministrativo di Area
Dott.ssa _RUZZI7 Firmato digitalmente
da PUZZI GIOVANNA
GIOVAN NA Data: 2018.04.13
11:42:31 +02'00'
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