. ATSSardegna
ele  Azienda Tutela Salute
ASSL Olbla
SERVIZIO SANITARIO

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS - AREA SOCIO SANITARIA LOCALE DI OLBIA

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 2991pg 12,04,2018

Proposta n. 3532 del 09/04/2018

STRUTTURA PROPONENTE: Distretto Socio Sanitario di Olbia —
Dirigente Amministrativo Dott. Marco Efisio Mulas

OGGETTO: liquidazione fatture — Rsa Smeralda Padru — mesi gennaio — febbraio 2018

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Firmato digitalmente da USAI ANTONELLA
| ’estensore ND: c=IT, o=Regione Autonoma della Sardegna,
2.5.4.97=VATIT-80002870923, ou=Servizio
- - Sanitario Regionale, cn=USAI ANTONELLA,
1] Responsab"e Slg ra Antone”a Usal erialNumber=IT:SUANNL76E53G203J,

St
. A NTO N E L LA givenName=ANTONELLA, sn=USAI,
del Procedimento dnQualifier=17595663

Data: 2018.04.09 16:50:59 +02'00"

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda per la Tutela della
Salute
SI] NO [X]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L.R.
10/2006 e ss.mm.ii.
SI[] NO [X]

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DEL DISTRETTO DI OLBIA E DI TEMPIO P.
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RESPONSABILE DELLE FUNZIONI ORGANIZZATIVE CUP/TICKET E ALPI

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 359 del 09/03/2018 di nomina della Dottoressa
Antonella Anna Virdis, quale Direttore dell’Area Socio Sanitaria di Olbia;

VISTO il provvedimento del Direttore Generale n. 11 del 18/01/2017 di attribuzione delle funzioni
dirigenziali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione al’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

PREMESSO che la legge Regionale n. 10 del 28 luglio 2006, all’articolo 8, stabilisce che le ASSL
stipulano contratti con le strutture private e con i professionisti accreditati, tenuto conto dei piani
annuali preventivi e nell’ambito dei livelli di spesa stabiliti dalla programmazione generale;

VISTO la Deliberazione di Giunta della R.A.S. n. 7/5 del 21 febbraio 2006, con la quale e stata
disposta listituzione del Punto Unico Di Accesso e dei Servizi alla Persona e delle Unita di
Valutazione Territoriale; n. 8/16 del 28/02/2006, avente ad oggetto: “Linee di indirizzo sulle attivita
sanitarie e socio sanitarie di riabilitazione. Requisiti organizzativi e strutturali per I'accreditamento
dei soggetti erogatori”; n. 11/7 del 21/03/2006, con la quale sono stati ridefiniti i livelli essenziali di
assistenza afferenti alla branca specialistica di medicina fisica e riabilitativa; n. 25/06 del
13/06/2006, avente ad oggetto: Linee di indirizzo in materia di Residenze Sanitarie Assistenziali e
di Centri Diurni Integrati”;

VISTA

e La legge regionale 17/2016 con la quale & stata costituita 'Azienda per la Tutela della
Salute (ATS);

e La Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n 22/24 emanata in data
03/05/2017 ed avente ad oggetto: Modifica ed integrazione dei requisiti minimi organizzativi
delle RSA e dei Centri Diurni Integrati. Aggiornamento delle Linee di indirizzo in materia di
RSA e Centri Diurni Integrati. Aggiornamento del sistema tariffario delle prestazioni
assistenziali erogate presso le Residenze Sanitarie Assistenziali;

VISTA la nota ATS prot. n. NP/2017/16421 del 23/02/2017 avente ad oggetto: “contratti per
l'acquisizione di prestazioni sanitarie e socio-sanitarie — anno 2017”;
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DATO ATTO CHE

e con determinazione del Direttore ASSL Olbia n. 369 del 18/09/2017 é stato sottoscritto il
contratto con la struttura denominata "Smeralda RSA di Padru srl” per lacquisto di
prestazioni di assistenza residenziale territoriale e che lo stesso ha la durata di un anno
con decorrenza dal 01/01/2017 fino al 31/12/2017 e che conseguentemente ricomprende
tutte le prestazioni erogate dal 01 gennaio sulla base di precedenti autorizzazioni;

e il tetto di spesa annuale previsto e di € 1.988.577,00 suddiviso in € 391.749,67 per |l
Distretto di Olbia e in € 92.601,42 per il Distretto di Tempio P.;

e gli importi assegnati dalla Programmazione Controllo e Committenza con nota prot. n.
NP/2018/6726 del 25/01/2018;

e a seguito della nota NP/2018/6726 del 25/01/2018 avente ad oggetto: “ Importo Sub
Autorizzazione 2018 (3/12 — 1,5% contratti 2017 — RSA”, trasmessa dall’Area P.C.C. della
ASSL di Olbia si & provveduto ad incrementare le sub-autorizzazioni (Macro 1 — Sub 14)
per I'importo assegnato al Distretto di Olbia;

VISTE le fatture elettroniche: n. 7/PA18 del 31/01/2018 - n. 20/PA18 del 28/02/2018 - emesse
dalla Residenza Sanitaria Assistenziale “Smeralda RSA Padru” relative ai mesi di gennaio febbraio
2018, per un importo complessivo pari a € 179.078,00 e di seguito opportunamente rendicontato
nellallegato “A” della presente determina;

CONSIDERATO che tutte le prestazioni erogate e contabilizzate sono state valutate ed autorizzate
dallUVT Distrettuale e che la referente per RSA Dr.ssa Rosalba Piu ha espresso, in data
12/03/2018, il proprio parere favorevole sulla regolare esecuzione del servizio;

ACCERTATA la regolarita della documentazione contabile presentata, come da prospetto
riassuntivo “ Allegato A” allegato alla presente;

ACCERATO che la Struttura “Smeralda RSA di Padru S.R.L.” con sede legale in Padru, risulta
essere regolare rispetto alle posizioni previdenziali del'INAIL e dellINPS, come da documento di
regolarita contributiva On Line richiesto in data 19/03/2018;

VISTO rart. 14 “Fatturazione e Pagamenti” del contratto sottoscritto tra 'ATS e la Struttura
denominata “Smeralda RSA di Padru srl” per 'anno 2017, che stabilisce che tutte le prestazioni
oggetto del contratto sono remunerate sulla base delle tariffe predeterminate dalle disposizioni
regionali vigenti in materia e che la struttura dovra trasmettere mensilmente all’ATS i riepiloghi
indicanti il numero e la tipologia delle prestazioni erogate nel mese di riferimento e 'ATS, previa
verifica contabile ed amministrativa, provvedera a liquidare il 95% dellimporto fatturato
mensilmente, mentre il conguaglio dovra essere effettuato entro 30 giorni dalla presentazione
dell’ultima fattura dell’anno di riferimento del contratto;

RITENUTO necessario applicare [larticolo sopra citato e pertanto provvedere alla
liquidazione per il 95% delle fatture elettroniche sopra elencate per un importo complessivo
pari a € 170.124,28 e dare atto che I'importo pari a € 8.953,90 per il conguaglio sara liquidato nella
procedura AMC entro 30 giorni dalla presentazione dell'ultima fattura dell’anno di riferimento del
contratto, se dovuto;

RITENUTO opportuno provvedere alla liquidazione delle suddette fatture per un importo
complessivo di € 179.078,00;
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VISTO il D.Lgs 30 dicembre 1992 N. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la L.R. 28 luglio 2006 n. 10 e successive modificazioni ed integrazioni;

Per i motivi esposti in premessa

DETERMINA

1)DI LIQUIDARE il del 95% dellimporto mensile indicato nelle fatture emesse dalla “Smeralda

RSA Padru srl” per le prestazioni erogate nei

mesi di gennaio febbraio 2018 per un importo

complessivo pari a € 170.124,28 e dare atto che I'importo pari a € 8.953,90 per il conguaglio sara
liquidato nella procedura AMC entro 30 giorni dalla presentazione dell’'ultima fattura dell’anno di
riferimento del contratto, se dovuto;

2)DI STABILIRE che l'onere derivante dal contratto, di cui alla determina del Direttore ASSL di
Olbia n. 369 del 18/09/2017, quantificato in € 179.078,00 IVA esente verra registrato sul bilancio
dell’esercizio Anno 2017 e verra finanziato come di seguito rappresentato:

UFFICIO MACRO E SUB CONTO CENTRO DI (elzﬂ:n(t)j |T\/(,)A) C((Zg;?: S/I/_AI)O
AUTORIZZATIVO|  AUTORIZZAZIONE COSTO e 5o
Acquist_i di_
UA2_DISTROLB MACRO- 1 A502020911 fgg;t:i;?;: €170.124,28 | €8.953,90
i RSA

3)DI COMUNICARE copia del presente atto alla SC “Gestione finanziaria — ciclo passivo” per gli
adempimenti di competenza,

4)DI TRASMETTERE copia del presente atto al Servizio Programmazione Controllo

per gli

adempimenti di competenza e al Servizio Giuridico — Amministrativo per la pubblicazione
all’Albo Pretorio on-line dellASSL di OLBIA.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO DEL DISTRETTO DI OLBIA E TEMPIO P.
RESPONSABILE DELLE FUNZIONI ORGANIZZATIVE CUP/TICKET E ALPI
Dott. Marco Efisio Mulas

MULAS

Firmato digitalmente da
MULAS MARCO EFISIO

MARCO EFI|S|O Data: 2018.04.10

13:30:35 +02'00°
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) Allegato “A”

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Nessun Allegato

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nellAlbo Pretorio on-line
del’ASSL di Olbiadal _12 /04 /20184 27 ;04 ;2018

Il Direttore del Servizio Giuridico — Amministrativo di Area

Dott. / Dott.ssa _PUZZ]

Firmato digitalmente da PUZZI GIOVANNA

G | OVA N N A Data: 2018.04.12 10:23:42 +02'00"
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