SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°” |3} DEL ,d 514 113047

OGGETTO: DIPENDENTE CANU LUCIA - RIPRISTINO RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO.

L'anno duemilam addi @u? LL@QA\Q,; del mese di ms\m

in Olbia, nella sede legale del'Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giovanni Antonio Fadda

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Giorgio Tidore

e del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Maria Serena Fenu



PREMESSO che con deliberazione n. 831 del 27.04.2000 alla dipendente Lucia Canu, Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere presso il Servizio di Diabetologia e Malattie
Metaboliche, & stata concessa la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a
tempo parziale orizzontale con orario di lavoro articolato su 25 ore settimanali;

VISTA la nota prot. n. 60851 del 07.11.2011, che si allega in copia, con la quale la sig.ra Canu
chiede di poter ripristinare il rapporto di lavoro a tempo pieno;

ATTESO che l'art. 24, comma 4, del CCNL del 7 aprile 199 del personale del Comparto Sanita, cosi
come modificato dall'art. 34 del CCNL integrativo del richiamato CCNL, stabilisce che i
dipendenti che hanno trasformato il rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale
hanno diritto di tornare a tempo pieno alla scadenza di un biennio dalla trasformazione
anche in sopranumero oppure prima della scadenza del biennio a condizione che vi sia la
disponibilita del posto in organico;

RITENUTO i poter accogliere la richiesta della dipendente;

VISTI il D.Ivo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

la L.R. 28 luglio 2006 n. 10;

Per le motivazioni sopra esposte;

DELIBERA

¥ di accogliere la richiesta di ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno della dipendente sig.ra
Lucia Canu;

> di demandare al Servizio Personale I'adozione dei provvedimenti conseguenti.

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTQRE AMMINISTRATIVO

(Dott.ssa I\?aria Serena Fenu ) ( Dqtt.Gi Tidpre)
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(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) Y A

La presente deliberazione:

E] é soggetta al controllo ai sensi delf'art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

oppure
[:,l deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell'articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n.
10
Il Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)
(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia
dal QI'_‘/&LL. e che:
@ é esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

[;] con lettera in data l__/ , protocolio n. , € stata inviata all'Assessorato Regionale dell'lgiene,

Sanit e Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
Olbia,_z_l/ L1204y Il Responsabile i Servizio Affari Generali ¢ Legali

La presente deliberazione:

El ¢ divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtli della Determinazione def Direttore del

Senvizio dell'Assessorato Regionale delflgiene, Sanitd e Assistenza Sociale n.

del ___/ |

El ¢ stata annullata, ai sensi del'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtls della Determinazione del Direttore del

Servizio dell'Assessorato Regionale delligiene, Sanita e Assistenza Sociale n.

del___/ |/ e del

[:] é divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

Olbia, __ t / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia canforme alfariginale esistente agli atti defla Azienda Sanitaria Locale n. 2, peruso

/ It Respansabile del Servizio Affari Generali e Legali

Olbia, .
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