SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°f 3£ DEL 2{ 103120 (1

OGGETTO: DIPENDENTE PORCU MANUELA - DINIEGO TRASFORMAZIONE RAPPORTO DI LAVORO
A TEMPO PARZIALE.

L'anno duemila Uual D¢ addi \y%f e del mese di Oé\f/ﬁno

in Olbia, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giovanni Antonio Fadda

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Giorgio Tidore
e del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Maria Serena Fenu



PREMESSO

VISTA

RILEVATO

VISTO

ATTESO

RITENUTO

VISTI

che ai sensi del'art. 23, comma 1, lett. b) del C.C.N.L. Comparto Sanita 1998-2001 le
aziende possono frasformare, su richiesta del dipendente interessato, il rapporto di lavoro
da tempo pieno a tempo parziale;

la nota prot. n. 34137 del 13.06.2011 con la quale la dipendente Manuela Porcu,
Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiere presso I'Unitd Operativa di Nefrologia e
Dialisi del Presidio Ospedaliero di Olbia, chiede la trasformazione del proprio rapporto di
lavoro da tempo pieno a tempo parziale;

che in merito alla suddetta richiesta il Direttore dell' Unita Operativa di appartenenza e il
Direttore del Servizio Professioni Sanitarie hanno dato parere negativo in quanto la
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, a causa della
rilevante carenza di personale infermieristico, comporterebbe nocumento alla funzionalita
dell'Unita Operativa;

l'art. 1, comma 58, della L. n. 662/1996 modificato dall'art. 73 della legge n. 133 del
06.08.2008 di conversione in legge con modifiche del D.L. n. 112 del 25.06.2008, il quale
prevede che I'amministrazione, entro sessanta giomni dalla domanda, nega la
trasformazione del rapporto nel caso in cui l'attivita lavorativa di lavoro autonomo o
subordinato comporti un conflitto d'interessi con la specifica attivita di servizio svolta dal
dipendente ovvero, nel caso in cui la trasformazione comporti, in relazione alle mansioni e
alla posizione organizzativa ricoperta dal dipendente, pregiudizio alla funzionalita
dell'amministrazione stessa;

che, in considerazione delle mansioni svolte dalla dipendente suddetta, questa Azienda
reputa che la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale
comporti pregiudizio alla funzionalita dell’'Unita Operativa in cui la stessa opera a seguito
dell insufficienza del personale attualmente presente;

opportuno, pertanto, non poter accogliere la richiesta della dipendente;

it D.lvo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L.R. 28 luglio 2006 n. 10;

la L. 6 agosto 2008 n. 133;

Per le motivazioni sopra esposte;




DELIBERA

s

b e

> di non accogliere l'istanza con la quale |a dipendente sig.ra Manuela Porcu, Collaboratore Professionale
Sanitario- Infermiere, chiede la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale.

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssafMaria Serena Fenu

iorglgy Fidore

IL DIRETTORE G




(DA COMPILARS! A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) a7

La presente deliberazione:

D é soggetta al controllo ai sensi dell'art. 29, comma 1, lefters a), b), ¢), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

oppure
Q deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell'articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n.
10
Il Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)
{fima}

Si certifica che la presente deliberazione é pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia
6 231239 0 o e che:

E & esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

EI con lettera in data [/ , protocollo n. , @ stata inviata all’Assessorato Regionale dell'igiene,

Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regiodale 28.7.2006 n. 10.

Olbia, Z%/ O 20l Il Responsal

La presente deliberazione:
Iﬂ 8 divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtl della Determinazione del Direttore def
Servizio dell'Assessorato Regionale delfigiene, Sanitd e Assistenza Sociale n.

del /[

D é stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtl della Determinazione del Direttore del

Servizio dellAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanitd e Assistenza Sociale n.

del |/ ) e del

E] & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

Olbia, / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali ¢ Legali
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Per copia conforme alf'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, ___/___/ . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




