SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°(Q4 DEL {2 / 06 ; 2008

A

N

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI
ADDETTO STAMPA DELL’AZIENDA SANITARIA LOCALE DI OLBIA

L’anno duemilaotto, addi dodici del mese di Q“ 0Qm0  in

Olbia e nei locali della sede legale dell’ Azienda Sanitaria Locale n. 2,

IL DIRETTORE GENERALE
Dottor Giorgio Lenzotti

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO F F. Dott. Gabriele Onorato

e del

DIRETTORE SANITARIO Dott. Renato Mura



VISTO il D. Lgs. n°502 del 30.12.1992 e successive modificazioni ed integrazioni;
VISTA La legge Regionale n°10 del 21 luglio 2006;

VISTA la Legge n.150/2000 “Disciplina delle attivita di informazione e di comunicazione delle
pubbliche amministrazioni” e, in particolare, 1’art.9 che prevede la possibilita per le
amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 di dotarsi di un ufficio

....

stampa, la cui attivita & in via prioritaria indirizzata ai mezzi di informazione di massa;

VISTA 1la delega del Direttore Generale che attribuisce funzioni di Direttore Amministrativo al
Direttore del Dipartimento Amministrativo, dott. Gabriele Onorato;

CONSIDERATO che un idoneo sistema di comunicazione migliora l'efficacia nel raggiungimento
degli obiettivi e che per I'Azienda Sanitaria Locale di Olbia & importante far conoscere la propria
attivita per dare trasparenza all'azione amministrativa e consentire la partecipazione dei cittadini ed
il conseguente controllo dell'attivita;

DATO ATTO che le finalita in premessa si realizzano attraverso idonei strumenti e strutture, tra
cui 'Ufficio Stampa;

CONSTATATO che la legge succitata all’articolo 9 prevede espressamente che gli uffici stampa
siano costituiti da personale iscritto all’albo nazionale dei giornalisti, anche esterno alla pubblica
amministrazione in possesso dei titoli individuati dal regolamento di cui all’articolo 5, utilizzato con
le modalita di cui all’articolo 7, comma 6, del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e

successive modificazioni, nei limiti delle risorse disponibili nei bilanci di ciascuna amministrazione
per le medesime finalita.

RITENUTO di fare ricorso ad un giornalista iscritto all’albo e in possesso di specifica esperienza
per lo svolgimento dell’incarico di responsabile dell’ufficio stampa;
PRECISATO conseguentemente che & necessario individuare una specifica professionalita nel

campo della informazione alla quale affidare, in coerenza con quanto sopra indicato, i compiti sotto
indicati;

CONSIDERATO che detta figura non ¢ attualmente presente all’interno dell’Azienda Sanitaria
per cui ¢ necessario ricorrere alle prestazioni di un giornalista iscritto all’Albo con esperienza
pluriennale nel settore della gestione degli uffici stampa, anche di enti pubblici;

DATO atto che idoneo allo scopo risulta essere la dott.ssa Antonella Manca, libero professionista,
nata a Oristano il 21/03/1978, giornalista pubblicista dal 2006, iscritta all'Ordine Nazionale dei
Giornalisti — Ordine Regionale della Sardegna tessera n. 115095;

VISTO il curriculum della dott.ssa Antonella Manca, allegato al presente provvedimento (all. 1),
dal quale risulta che il medesimo possiede la professionalita idonea allo svolgimento dell’incarico
di che trattasi avendo maturato nel corso degli anni specifica esperienza in tale ruolo ;

PRECISATO che all'incarico conferito alla dott.ssa Antonella Manca va data la necessaria

continuita per cui avra decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto individuale con durata di
2 anni ;




PRESO ATTO del Tariffario 2007 dei compensi minimi previsti per le prestazioni professionali

autonome dei giornalisti deliberato dal Consiglio Nazionale dell’Ordine dei Giornalisti in data 21
dicembre 2006;

CONSIDERATO che si intende prevedere, nell’ambito dell’incarico conferito alla dott.ssa Manca,

specifico sviluppo delle seguenti prestazioni:

- organizzare I'Ufficio Stampa;

- predisporre € organizzare, attraverso comunicati e contatti diretti, conferenze stampa promosse
da organi e Uffici dell'Azienda;

- curare, visionare e/o predisporre gli articoli, i comunicati, le informative ecc. dell'Ente;

- curare i contatti con gli organi di informazione, garantei@d il coordinamento con analoghe
strutture di Enti e associazioni con le quali ' Azienda stabilisce iniziative e programmi comuni;

- rassegna stampa in formato digitale (costi abbonamenti giornali e periodici a carico del
committente);

- realizzazione fotografie in occasione di conferenze e convegni organizzati dall’Azienda, per
creazione archivio fotografico;

- implementare e aggiornare, in collaborazione con il web master del sito aziendale oltre che con
la collaborazione degli uffici dell’ Amministrazione, le sezioni del Sito Internet a disposizione

dell’ Azienda sanitaria che competono all’Ufficio Stampa (rassegna stampa, comunicati stampa,
notizie, ecc.);

DELIBERA

1) Di affidare alla dott.ssa Antonella Manca, giornalista libero professionista, l'incarico
professionale di addetto stampa dell’Azienda Sanitaria Locale di Olbia, secondo lo schema che si
allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

2) Di dare atto che il compenso sara corrisposto mensilmente dietro presentazione di fattura,
corredata da sintetica relazione dell'attivita svolta.

3) Di incaricare i servizi competenti degli adempimenti derivanti dall’esecuzione del presente
provvedimento.

IL DI TORE SANITARIO
ter{fenato Mura)




(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) , /7

La presente deliberazione:

IZ] é soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma I, lettere a), b), c¢), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 1.
oppure
D deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale

28.7.2006 n. 10 )
Il Responsabile del Servizio/Struttura - (proponente/estensore)

(firma)

/)

Si certifica che la presente defiberazione & pubblicata all’Albo Pretorio delf Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia

da_l)(g /OG/Q(I)g, e che:

]Z} & esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

E] con lettera in data / / , protocollo n. , € stata inviata allAssessorato

Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controlio di cui all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n.

10

Olt;ia/{ 31068008

La presente deliberazione:

Q e divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in vitu della
Determinazione del Diretiore del Servizio dell'Assessorato
Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale n. del / /

E] ¢ stata annullata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtl della Determinazione
del Direttore del Servizio dellAssessorato Regionale dell'lgiene,
Sanita e Assistenza Sociale n. del / / ‘

EI e divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale

28.7.2006 n. 10.

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali
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42,.06. 9008 ”.

CONTRATTO PER ATTIVITA’ LIBERO PROFESSIONALE DI ADDDETTO STAMPA
DELL’AZIENDA SANITARIA LOCALE DI OLBIA

1l giorno 16 giugno 2008 nella sede dell' Azienda Sanitaria Locale di Olbia, in Via Caduti sul
Lavoro, n. 35, con la presente scrittura privata da valere ad ogni effetto di legge

TRA
L’Azienda Sanitaria Locale di Olbia nella persona del Direttore Generale Dott. Giorgio Lenzotti,
domiciliato per la carica presso la Sede Legale dell’ Azienda sita in via Caduti sul Lavoro, n.35, ai
sensi e per gli effetti dell'art. 3, comma 6 del D.Lgs 23.12.1992, n°502 con CF.--—- ¢ PL
01687160901 (committente);

E

La dott.ssa Antonella Maneca nata a Oristano il 21 marzo 1978 e residente a Olbia in via
Copernico, n. 5/8, codice fiscale MNCNNL78C61G113A, di seguito indicata come
“professionista"’;

PREMESSO CHE

a) la legge 7.6.2000 n°150 e la Direttiva sulle attivita di comunicazione delle Pubbliche
Amministrazioni del 7.2.2002 disciplinano le attivita di informazione e di comunicazione delle
pubbliche amministrazioni e indicano, quali figure capaci di realizzare le attivita di informazione e
comunicazione nella pubblica amministrazione il Portavoce e I'Ufficio Stampa.

b) le Azienda Sanitarie Locali devono ispirarsi ad una corretta informazione sia del sistema
sanitario verso l'esterno sia viceversa, attraverso la promozione e l'attuazione di iniziative di
comunicazione di pubblica utilitd per cui & necessario che I'Azienda Sanitaria Locale di Olbia si
avvalga di specifiche professionalita per I’espletamento delle funzioni di Addetto Stampa;

¢) che secondo lart. 9 della legge 7 giugno 2000 n. 150, «gli uffici stampa sono costituiti da
personale iscritto all'albo nazionale dei giornalisti. Tale dotazione di personale pud essere costituita
da personale estraneo alla pubblica amministrazione in possesso dei titoli individuati dal
regolamento di cui all'articolo 5, utilizzato con le modalita di cui all'articolo 7, comma 6, del
decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni, nei limiti delle risorse
disponibili nei bilanci di ciascuna amministrazione per le medesime finalita;

d) che il professionista ¢ iscritto all'ordine regionale dei giornalisti della Sardegna - Albo Giornalisti
elenco Pubblicisti.

Si conviene e si stipula il seguente contratto alle condizioni di seguito riportate:

Art. 1 Conferimento dell'incarico.
L'Azienda conferisce alla dott.ssa Antonella Manca, che accetta, l'incarico di Addetto Stampa
dell'Azienda Sanitaria Locale di Olbia;

Art. 2 Natura dell'incarico.
L'incarico libero professionale viene conferito ai sensi e per gli effetti degli artt. 2229 e seguenti del
Codice Civile trattandosi di prestazioni di opera di natura intellettuale, senza vincolo di
subordinazione.
La sede di lavoro ¢& individuata, ai fini fiscali, con la sede del committente.
11 libero professionista sara del tutto autonomo nell'impostare ed organizzare lo svolgimento della
prestazione, essendo espressa reciproca volonta di non costituire un rapporto di tipo subordinato.



In particolare, il professionista si impegna ad assicurare una presenza adeguata alle necessita

dell'Azienda nella sede del committente.

E’ fatto divieto al professionista di utilizzare, durante o dopo il presente rapporto, se non previa

autorizzazione da parte del committente, documentazioni, nominativi di clienti, Know how

aziendale ed ogni altra notizia ed informazione acquisita per effetto del rapporto libero
professionale oggetto del presente contratto.

11 professionista si impegna a non divulgare alcuna informazione acquisita nello svolgimento del

proprio incarico ed a realizzare le seguenti prestazioni ed attivita:

- organizzare I'Ufficio Stampa;

- predisporre e organizzare, attraverso comunicati e contatti diretti, conferenze stampa promosse
da organi e Uffici dell'Azienda;

- curare, visionare e/o predisporre gli articoli, i comunicati, le informative ecc. dell'Ente;

- curare i contatti con gli organi di informazione, garantendo il coordinamento con analoghe
strutture di Enti e associazioni con le quali I'Azienda stabilisce iniziative e programmi comuni;

- rassegna stampa in formato digitale (costi abbonamenti giornali e periodici a carico del
committente);

- realizzazione fotografie in occasione di conferenze e convegni organizzati dall’Azienda, per
creazione archivio fotografico;

- implementare e aggiornare, in collaborazione con il web master del sito aziendale oltre che con
la collaborazione degli uffici dell’ Amministrazione, le sezioni del Sito Internet a disposizione
dell’ Azienda sanitaria che competono all’Ufficio Stampa (rassegna stampa, comunicati stampa,
notizie, ecc.);

Art. 3 Durata.

L’incarico ha effetto dal giorno 16 giugno 2008 per la durata di anni 2 (due).

L'eventuale rinnovo dovra essere rinegoziato e deliberato dall'Azienda.

Il professionista avra la facoltd di sospendere temporaneamente attivita, dandone anticipata

comunicazione ¢ compatibilmente con le esigenze dell’ Azienda.

Oltre alla sospensione come previsto al punto precedente potra interrompere I’incarico per gravi e

giustificati motivi quali, a titolo esemplificativo, malattia, infortunio, gravi necessita familiari, e nel

caso di maternitd, per tutto il periodo di astensione obbligatoria, dandone tempestiva comunicazione
all’Azienda e senza che per cio il contratto possa risolversi, fatta salva la naturale scadenza.

Art. 4 Compenso
Per tale incarico il Committente si impegna a corrispondere al professionista il compenso lordo
annuo di Furo 36.000 (trentaseimila euro) oltre 1.V.A. e contributo integrativo del 2% per INPGI
(Istituto Nazionale Previdenza Giornalisti Italiani), a carico del Committente. La corresponsione
avverra con acconti mensili posticipati che saranno messi in pagamento nel mese successivo a
quello di riferimento. Il professionista dichiara di essere iscritto alla sede dell’ILN.P.G.I. di Roma.

Art. 5 Rimborso spese
Nel corrispettivo sopra determinato si intendono comprese tutte le spese inerenti e conseguenti alla
prestazione stessa. 11 Committente provvedera esclusivamente al rimborso di tutte le spese
documentate per viaggio, vitto e alloggio relative a prestazioni rese fuori del Comune di domicilio
fiscale su richiesta e nell'interesse dell’ Azienda.

Art. 6 Prestazioni
Il Committente ha diritto di accertare direttamente il puntuale e regolare adempimento dell’attivita.
Al Committente compete in particolare di verificare e valutare la congruita e la puntualita delle
prestazioni del professionista rispetto agli impegni assunti con il presente contratto.



Art. 7 Recesso e risoluzione contrattuale
Qualora il Professionista assuma comportamenti contrari agli obblighi di cui al presente contratto ed
alla deontologia professionale, 0 comunque non sussistano pill circostanze obiettive idonee al
proseguimento del rapporto fiduciario instaurato il Committente si riserva il diritto di recedere dal
presente contratto anche senza il preavviso di cui all’art. 4, facendo salva ogni azione di
risarcimento.
Inadempienze gravi rispetto agli obblighi contrattuali comportano il diritto per la controparte di
risolvere il presente contratto.
Entrambe le parti possono risolvere il presente accordo per inadempienza; in caso di recesso, il
periodo di preavviso ¢ di sessanta giorni.
La parte che intende far valere il presente articolo dovra darne comunicazione alla controparte con
richiesta di rimuovere le cause entro quindici giorni dalla comunicazione.

Art. 8 Controversie
Per tutte le controversie che potrebbero sorgere relativamente all'interpretazione del presente
contratto, ovvero alla sua applicazione, sara competente il Foro di Sassari.
Per tutto quanto non previsto nel presente contratto si applicano le vigenti norme civili e fiscali.
Le spese di bollo relative al presente contratto sono a carico del professionista. Tale atto, ai sensi
del D.P.R. n°131/86 & soggetto a registrazione in caso d'uso (TARIFFA PARTE II art.10)

Letto, confermato e sottoscritto.

Olbia, li 16 giugno 2008

LA PROFESSIONISTA IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Antonella Manca Dott. Giorgio Lenzotti
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del

Antonella Manca

Informazioni
personali

Istruzione

Esperienze
professionali

Stato civile: nubile
Nazionalita: italiana
Data di nascita: 21/ 03/ 1978
Luogo di nascita: Oristano (OR)
Residenza: via Dante, n. 23

Ghilarza, (Or)
Domicilio: loc. Borgo delle Rose, Olbia
Recapito telefonico: 347 / 1706895
E-mail: antonellamancab@uvirgilio.it
Patente: categoria “B”

Maturita scientifica

Conseguita presso l'istituto “Galileo Galilei” di Macomer (Nu),
nell'anno scolastico 1996/1997

Laurea

Conseguita presso la Facoltd di Scienze Politiche dellUniversita di Sassar,
indirizzo politico-economico, nella sessione autunnale dellanno accademico
2001/2002, con la votazione di 101/110 (centouno su centodieci), con la tesi dal
titolo “Gli accordi di Basilea sul capitale delle banche. |l rischio di credito nel settore
bancario”.

Attestato di conoscenza lingua inglese

Conseguita presso la “Cambridge Language English School” di Londra
nel periodo gennaio-maggio 2003

Nellottobre 2003 borsista, nelle vesti di redattore, presso la sede olbiese del
quotidiano regionale de “L’unione Sarda”. Alla scadenza della borsa di studio,
ottobre 2004, collaboratore sia del quotidiano che con la redazione olbiese
dell'emittente televisiva Videolina, anch’'essa del gruppo Unione Editoriale.

Iscritta all'albo dei Giomalisti Pubblicisti dal primo Marzo 2006.

Dal Maggio 2006 assunta come Co.Co.Pro. (dopo due mesi di collaborazione)
presso l'agenzia di informazione nazionale Ansa come corrispondente Ansa per la
Gallura.

Dal mese di Giugno, in contemporanea con 'Agenzia di stampa, assunta dall'Asl 2
(contratto di Co.Co.Pro.) presso la Direzione Generale, con lincarico di Ufficio
Stampa della Asl gallurese.



Conoscenze
= Buona conoscenza del computer e dei programmi Eviews, Excel, Windows, Word e

informatiche Interet Explorer.
Propensioni . . il .
personali = Ottima predisposizione al contatto con la gente e facilita d'espressione

Buona capacita organizzativa e dinamicita

Disponibilita a spostamenti in tutto il territorio

Olbia, 01/06/2008

Antonelia Manca

Autorizzo I'azienda al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 10 della legge n. 675 del 31
dicembre 1996.



