=) ATSSardegna

Azienda Tutela Salute

Servizio Sanitario
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
ATS - AREA SOCIO SANITARIA LOCALE di OLBIA

DETERMINAZIONE DIRETTORE ASSL
N. 206 DEL 28/06/2017

OGGETTO: Conferimento di un incarico di collaborazione di natura autonoma e
professionale ad un Medico Veterinario in attuazione del progetto “Lotta al randagismo”.
(Dott. Alberto Vittorio Tilocca).

IL DIRETTORE
PIERPAOLO PANI
(firma digitale apposta)

La presente Determinazione

€ soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L. R. 10 / 2006 |

viene comunicata al competente Assessorato regionale, ai sensi del comma 2 dell’art. 29 della L.
R. 10 /2006, qualora comportante impegno di spesa inferiore a euro 5.000.000

STRUTTURA PROPONENTE SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASSL di Olbia

Dal 28/06/2017 Al 13/07/2017

Area Affari Generali, Affari Legali, Comunicazione




—:P ATSSardegna
Azienda Tutela Salute

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

RICHIAMATA la Legge Regionale n. 17 del 27/07/2016 e s.m.i. “Istituzione dell'’Azienda per la
tutela della salute (ATS) e disposizioni di adeguamento dell'assetto istituzionale e organizzativo
del servizio sanitario regionale. Modifiche alla legge regionale 28 luglio 2006, n. 10 (Tutela della
salute e riordino del servizio sanitario della Sardegna. Abrogazione della legge regionale 26
gennaio 1995, n. 5) e alla legge regionale 17 novembre 2014, n. 23 (Norme urgenti per la riforma
del sistema sanitario regionale)”;

VISTA I|a Deliberazione del Direttore Generale n. 137 del 29/12/2016 di nomina
del Dott. Pier Paolo Pani Direttore dell’Area Socio Sanitaria Locale di Olbia;

VISTO il Provvedimento n. 11 del 18/01/2017 avente ad oggetto “Individuazione delle
funzioni/attivita attribuite ai Direttori delle Aree Socio Sanitarie e ai Dirigenti dell’Azienda per la
Tutela della Salute”,

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 22 del 06/02/2017 avente ad oggetto
“Integrazione alla deliberazione del Direttore Generale n. 11 del 18 gennaio 2017 Individuazione
delle funzioni/attivita attribuite ai Direttori delle Aree Socio-Sanitarie e ai Dirigenti dell’ Azienda per
la Tutela della Salute - Individuazione di ulteriori funzioni in capo ai Direttori di Area Socio-
Sanitaria Locale e ai Dirigenti”;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e s.m.i. “Riordino della disciplina in materia
sanitaria”;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”,

VISTI i vigenti CC.CC.NN.LL per la Dirigenza Medico-Veterinaria;

VISTA la Deliberazione ATS n. 162 del 29/03/2017, “Regolamento per il conferimento di incarichi
individuali con contratto di lavoro autonomo”;

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale ATS n. 436 del 17/06/2017 con la quale &
stato autorizzato il conferimento di n.1 incarico di collaborazione di natura autonoma e
professionale ad un Medico Veterinario, in attuazione del progetto denominato “Lofta al
randagismo”;

ATTESO che con la medesima Deliberazione & stato disposto che l'assunzione di cui sopra
venisse formalizzata mediante adozione di apposita Determina del Direttore della ASSL di Olbia;



VISTA la Delibera ATS n. 223 del 13/04/2017 con la quale & stata approvata la graduatoria di
selezione per la figura in argomento, in cui si collocano complessivi n.7 candidati;

CONSIDERATO che, mediante apposito telegramma, si € provveduto a contattare tutti i candidati
presenti in graduatoria e che il Dott. Alberto Vittorio Tilocca, collocato alla 12 posizione,
ha manifestato la propria disponibilita all’incarico di collaborazione di che trattasi;

RITENUTO pertanto opportuno, per le motivazioni sopra esposte, procedere alla stipula di un
contratto di collaborazione di natura autonoma e professionale con il Dott. Alberto Vittorio Tilocca,
in attuazione del progetto denominato “Lotta al randagismo”;

)

2)

3)

4)

5)

PROPONE L’ADOZIONE DELLA DETERMINAZIONE

di stipulare con il Dott. Alberto Vittorio Tilocca, nato ad Alghero il 04/02/1961, un contratto
di collaborazione nell’ambito del progetto denominato “Lotta al randagismo”;

di stabilire che la collaborazione, decorrente dalla data di stipula del contratto, avra durata pari
a mesi sei (6) a fronte di un compenso lordo di € 23.000,00 (ventitremila/00);

di dare atto che il contratto, sottoscritto dalle parti prima dell'inizio dell’attivita, sara regolato,
per quanto in esso non espressamente previsto, dalla normativa sulla disciplina generale
del lavoro autonomo di cui Titolo Ill, Libro V del Codice Civile;

di subordinare I'assunzione del candidato alla verifica del possesso dei requisiti di legge per
accedere agli impieghi presso le AA.SS.SS.LL;

di dare atto che la somma in argomento & impegnata su fondi di parte corrente relativi
all’annualita 2017, in quanto capienti, a valere sul conto n. A502040105 denominato “costo del
personale ruolo sanitario — co.co.co”, come indicato nella seguente tabella:

ANNO | UFF AUTORIZZ. | MACRO NUMERO CONTO IMPORTO (IVA INCL.)

2017 UA2_RISORSE 48 A502040105 € 30.000,00

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
Dott.ssa Giovanna Puzzi
(firma digitale apposta)

Il Dirigente Amministrativo:
Dott.ssa Maria Maddalena Tondini

Il Responsabile dell'lstruttoria:
Sig. Pietro Meloni

IL DIRETTORE DELL’AREA SOCIO-SANITARIA LOCALE DI OLBIA




VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

D

2)

3)

4)

5)

DETERMINA

di stipulare con il Dott. Alberto Vittorio Tilocca, nato ad Alghero il 04/02/1961, un contratto
di collaborazione nell’ambito del progetto denominato “Lotta al randagismo”;

di stabilire che la collaborazione, decorrente dalla data di stipula del contratto, avra durata pari
a mesi sei (6) a fronte di un compenso lordo di € 23.000,00 (ventitremila/00);

di dare atto che il contratto, sottoscritto dalle parti prima dell'inizio dell’attivita, sara regolato,
per quanto in esso non espressamente previsto, dalla normativa sulla disciplina generale
del lavoro autonomo di cui Titolo Ill, Libro V del Codice Civile;

di subordinare I'assunzione del candidato alla verifica del possesso dei requisiti di legge per
accedere agli impieghi presso le AA.SS.SS.LL;

di dare atto che la somma in argomento & impegnata su fondi di parte corrente relativi
all’annualita 2017, in quanto capienti, a valere sul conto n. A502040105 denominato “costo del
personale ruolo sanitario — co.co.co”, come indicato nella seguente tabella:

ANNO | UFF AUTORIZZ. | MACRO NUMERO CONTO IMPORTO (IVA INCL.)

2017 UA2_RISORSE 48 A502040105 € 30.000,00

6) di demandare al Servizio Amministrazione del Personale i conseguenti Provvedimenti derivanti
dall’adozione del presente Atto.

IL DIRETTORE DELLA ASSL DI OLBIA
Dott. Pier Paolo Pani
(firma digitale apposta)




