CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome| |RAGAGLIA ROSALIA
Data di nascita 13/01/1957
Qualifica | Fascia
Amministrazione ASL DI OLBIA

Incarico attuale

Dirigente ASL | fascia - SIAN

Numero telefonico
dell’ufficio

0789552188

Fax dell’ufficio

0789552212

E-mail istituzionale

rragaglia@aslolbia.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

laurea in medicina e chirurgia

Altri titoli di studio e
professionali

- Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina
Preventiva —Orientamento di Sanita Pubblica Diploma di
Specializzazione in Dermatologia e Venereologia presso
I'Universita di Sassari

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- <ha prestato servizio in qualita di Medico Generico addetto
al servizio di guardia medica notturna e festiva presso la ex
U.S.L.n°4 OLBIA ed ex U.S.L.8.SINISCOLA. ¢ha prestato
servizio in qualitd di Medico di Medicina generale
convenzionata presso la ex U.S.L. n°4 OLBIA. *ha prestato
servizio in qualita di Medico Fiscale presso la ex U.S.L. n°4
OLBIA. ¢ha prestato servizio in qualita di Medico Generico
presso le Amministrazioni Pubbliche INPS e INAIL di
OLBIA. - ASL DI OLBIA

- In servizio presso la ex U.S.L. n°4 OLBIA qualita Dirigente
Medico 17livello di Igiene Pubblica ex nono livello con
rapporto lavoro tempo pieno determinato dal 09/07/1987 al
23/07/89 In servizio ASL OLBIA in qualitd di Dirigente
Medico di 17ivello di Igiene Pubblica ex nono livello
rapporto lavoro tempo pieno e indeterminato dal
07/08/1989 al 18/07/93. In servizio ASL OLBIA qualita di
Dirigente Medico Igiene Pubblica (ex decimo livello)
rapporto di lavoro tempo pieno indeterminato dal
19/07/1993 Incarico di Operatore Sanitario del Sistema di
Sorveglianza “ OKKIO alla SALUTE , promozione della
salute e della crescita sana dei bambini della scuola
primaria “ Ministero Lavoro Salute Politiche Sociali, ISS,
CCM, RAS, Ministero Formazione Universita Ricerca .
Incarico Operatore Sanitario del Progetto “La prevenzione




CURRICULUM VITAE

del'Obesita nella donna eta fertile el bambino” RAS
INRAN. componente Gruppo di Lavoro Nazionale Sitl per
gli Alimenti. - ASL DI OLBIA

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Francese Fluente Fluente
Inglese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

-Conoscenza informatica: buona conoscenza di hardware e
capacita di installazione e manutenzione delle principali
componenti. -Buona conoscenza dell’ambiente Windows,
del software Office — Word, Excel, Powerpoint , Access,
Database.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

-ha partecipato al 19° Corso della Scuola Internazionale di
Epidemiologia e Medicina Preventiva “G. D’Alessandro”
Centro “E.MAJORANA” ERICE-SICILIA su “ IL Servizio di
Igiene degli Alimenti e della Nutrizione nella Prevenzione
delle Patologie da Alimenti”. -ha frequentato il Corso di “
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane nelle Aziende
Sanitarie” organizzato dal Centro per la Formazione
Permanente e L’Aggiornamento del Personale del Servizio
Sanitario CEFPAS-SICILIA. -ha partecipato Corso ASL
Olbia “ Sicurezza Alimentare Pacchetto Igiene” -ha
partecipato Corso RAS “ Audit dei Sistemi di gestione -Ha
collaborato alla realizzazione di un lavoro su “lgiene degli
Alimenti: un Problema di Costi/Benefici” pubblicato nella
Rivista Scientifica “IGIENE E SANITA’ PUBBLICA” N°5/96.
-Ha collaborato alla realizzazione di un lavoro su “Qualita
delle acque destinate al consumo umano della Gallura ASL
n°2 Olbia ,pubblicato negli Atti del 40° Congresso
Nazionale della Sltl




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI OLBIA

dirigente: RAGAGLIA ROSALIA

incarico ricoperto: Dirigente ASL | fascia - SIAN

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 43.625,66

€ 4.830,54

€ 0,00

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€0,00 € 29.025,44 € 77.481,64

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




