
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Gregu Giovanna

Data di nascita 27/08/1957

Qualifica II Fascia

Amministrazione ASL DI OLBIA

Incarico attuale Dirigente ASL II fascia - Direzione Medica di Presidio

Numero telefonico
dell’ufficio 079678395

Fax dell’ufficio 079678

E-mail istituzionale gigregu@aslolbia.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio • Laurea in Medicina e Chirurgia Università di Sassari
Altri titoli di studio e

professionali
- • Specializzazione in “Igiene e medicina Preventiva” c/o

istituto di igiene e Medicina Preventiva” Università di
Sassari • “Executive master in managment sanitario delle
aziende sanitarie” Università Bocconi 2007/2008 • Master
"Managment per dirigenti di struttura complessa" nov 2015
Università “Carlo Cattaneo LIUC Castellanza • Progetto
“Alessandro Flemming” – Accreditato dalla Regione
Sardegna - Olbia 2014 - 2015 • Master Universitario di 2°
livello in Epidemiologia Applicata - 2012 Università di
Cagliari • Corso Formativo per valutatori per
l’accreditamento - RAS- Regione Emilia Romagna –
CEPAS 2009 • Corso teorico pratico in Organizzazione
Ospedaliera: edilizia, igiene, tecnologia. Bologna 2004 •
Corso di aggiornamento “La direzione di sistemi complessi
in sanità pubblica: L’Ospedale e il Distretto Dedalo” Verona
2002 • Corso “Terapia antalgica”.Scuola Medica
Ospedaliera di Roma 1995 – 1997

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- . Ha concorso alla progettazione, alle valutazioni tecnico
sanitarie ed organizzative in ordine alle operazioni di
costruzione del nuovo ospedale e nella ristrutturazione di
quello già esistente ULSS 20 Verona dal 10/07/2000 al
/29/09/2003 # Gestione gruppi di lavoro multidisciplinari
finalizzati a soluzioni di problematiche organizzative e
gestionali presso Ospedale “San Bonifacio: ULSS 20
Verona - Dal 10/01/2001 al 20/07/2003 # Coordinatrice
locale del “Progetto Regionale sulla rilevazione infezioni
ospedaliere”: AULSS n° 20 Verona Ospedale “San
Bonifacio” Regione Veneto Periodo: dal 2002 al 2003 - ASL
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DI VERONA

- # Medico convenzionato supplente guardia medica A.S.L.
N° 3 Nuoro distretto Nuoro nei periodi: o da febbraio ad
aprile 1995 Distretto Nuoro o dal giugno 1995 a gennaio
1996 Distretto Siniscola o da gennaio 2000 a giugno 2000
Distretto Macomer # Da luglio 2000 al 30 novembre 2001
ha lavorato con contratto libero professionale presso
U.L.S.S n° 20 di Verona in qualità di dirigente medico
presso la Dirigenza Medica Ospedaliera. # Dal 1 dicembre
2001 come vincitrice di concorso pubblico è stata assunta a
tempo indeterminato sino al 28 settembre 2003 # Dal 29
settembre 2003 opera nell’Azienda n° 3 di Nuoro, sempre in
qualità di dirigente medico presso la Direzione Sanitaria del
Presidio Ospedaliero “San Francesco”. # Dal 1/04/2011
direttore sanitario del presidio ospedaliero Paolo Dettori di
Tempio Pausania - ASL DI OLBIA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- ompetenze informatiche acquisite in ambito professionale
su ambiente windows, in particolare videoscrittura word
foglio di lavoro excel grafica Power Point, internet explorer,
outlook, outlook express.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- Capacità tecniche analitiche acquisite presso l’Università
Sassari Istituto di Igiene e medicina e Preventiva. • G.
GREGU.: “Analisi di alcuni indici di attività e dei DRG della
mobilità passiva dell’ASL n° 3. Regione Sardegna.” Atti 39°
Congresso Nazionale S.It.I. Ferrara, 24 – 27 Settembre
2000 • Ha progettato e attuato la segnaletica nel nuovo
complesso della Facoltà di Medicina dell’Università di
Sassari. 1998 • Costruito “La carta dei servizi” del
Policlinico Universitario Sassari 1999

- • Nel biennio 1999/2000 è stata nominata Consigliere nel
Direttivo regionale della S.It.I. • Eletta nel Direttivo
Regionale ANMDO (Associazione Nazionale Medici
Direzione di Ospedaliera) come Responsabile dell’area
Qualità Analizzare i processi: il rischio infettivo” 34°
congresso Nazionale ANMDO – Catania - Settembre 2008
– Pubblicato integralmente nella Rivista “L’Ospedale” – n°4
2008 • “Organizzazione e gestione delle attività di
sterilizzazione. Dimensioni, percorsi e organizzazione di
una centrale di sterilizzazione” Congresso Regionale
tenutosi a Cagliari il 3-5 maggio 2007 • E’ intervenuta al 38°
Congresso S.It.I. “Qualità in sanità pubblica: una strategia
per l’Europa” presentando in qualità di primo autore il
poster dal titolo “Formazione degli operatori di prevenzione
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI OLBIA

dirigente: Gregu Giovanna

incarico ricoperto: Dirigente ASL II fascia - Direzione Medica di Presidio

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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