
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARCEDDU ALESSANDRA

Data di nascita 04/03/1966

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL DI OLBIA

Incarico attuale Dirigente ASL I fascia - ANESTESIA E RIANIMAZIONE

Numero telefonico
dell’ufficio 0789552984

Fax dell’ufficio 0789552980

E-mail istituzionale amarceddu@aslolbia.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA IL 13/07/1994 FACOLTA'
DI MEDICINA E CHIRURGIA UNIVERSITA' DI SS

Altri titoli di studio e
professionali

- ABILITAZIONE ALL'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE
DI MEDICO CHIRURGO ORDINE PROVINCIALE DEI
MEDICI CHIRURGHI DI SASSARI SECONDA SESSIONE
ANNO 1993-1994

- SPECIALIZZAZIONE IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE
FACOLTA' DI MEDICINA E CHIRURGIA UNIVERSITA' DI
SASSARI IL 03/11/1999

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- MEDICO ANESTESISTA E RIANIMATORE CON
RAPPORTO LAVORATIVO LIBERO-PROFESSIONALE
SASSARI - POLICLINICO SASSARESE S.p.A. CASA DI
CURA PRIVATA ACCREDITATA SASSARI

- MEDICO TITOLARE DI GUARDIA MEDICA TURISTICA
SERVIZIO DI MEDICINA DI BASE E SPECIALISTICA
SERVIZIO GUARDIA MEDICA TURISTICA PRESIDIO
ALGHERO - ASL DI SASSARI

- MEDICO ANESTESISTA E RIANIMATORE CON
RAPPORTO LAVORATIVO LIBERO-PROFESSIONALE
SASSARI - POLICLINICO SASSARESE S.p.A. CASA DI
CURA PRIVATA ACCREDITATA SASSARI

- MEDICO ASSISTENTE A TEMPO INDETERMINATO CON
CONTRATTO CCNL-SANITA' PRIVATA ISTITUTO
CLINICO HUMANITAS ROZZANO (MI) - ISTITUO DI
RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO
PRIVATO

CURRICULUM VITAE
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- DIRIGENTE MEDICO I LIVELLO A TEMPO
INDETERMINATO SERVIZIO DI ANESTESIA - AZIENDA
OSPEDALIERA G. BROTZU

- DIRIGENTE MEDICO I LIVELLO A TEMPO
INDETERMINATO U.O. ANESTESIA E RIANIMAZIONE -
ASL DI OLBIA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Fluente Fluente
Francese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buona conoscenza dei programmi per il computer Microsoft
Office Word e Power Point, Microsoft Office Excel e
Outlook, Microsoft Office Access e File Maker Pro. Ottima
capacità nell’ utilizzo di Internet e nell’utilizzo della cartella
clinica informatizzata, nonche di altri software in dotazione
al Reparto Ospedaliero presso il quale la sottoscritta presta
servizio. Ottime capacità nell’utilizzo delle apparecchiature
e strumentazioni in uso presso lo stesso reparto.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- La sottoscritta è in grado di organizzare autonomamente il
lavoro, definendo priorità nel rispetto degli obiettivi prefissati
non solo in situazioni di stress come nelle fasi emergenziali,
ma anche nell’attività ordinaria di reparto. Ha un’ottima
capacità di sintesi e mediazione tra quelle che sono le
esigenze del servizio e le esigenze dei singoli con cui mi
confronto e collaboro, arrivando cosi’ ad instaurare sempre
un produttivo rapporto di lavoro con tutti. La sottoscritta è
inoltre in grado di comunicare in modo chiaro e preciso
rispondendo puntualmente alle specifiche richieste degli
interlocutori.

- Negli anni la sottoscritta ha partecipato a numerosi eventi
formativi ECM nazionali ed internazionali, Corsi, Meeting,
Tavole Rotonde, Seminari . Ha inoltre effettuato uno stage
in qualità di Medico assistente full-time Specializzando in
Anestesia e Rianimazione presso le Cliniche Universitarie
Saint-Luc della Facoltà di Medicina dell'Università di
Lovanio Bruxelles frequentando sia il Servizio di Terapia
Intensiva che il Servizio di Anestesia dal 01/10/1998 al
30/06/1999.
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI OLBIA

dirigente: MARCEDDU ALESSANDRA

incarico ricoperto: Dirigente ASL I fascia - ANESTESIA E RIANIMAZIONE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.625,66 € 3.608,28 € 0,00 € 0,00 € 22.911,02 € 70.144,96

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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