SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 255 ¢ DEL odi{o D)

OGGETTO: Progrénima Master and Back - Avviso Pubblico 2010-2011 - Percorsi di
rientro. Ammissione al finanziamento per n. 3 contratti di collaborazione a
progetto per la durata di 24 mesi.

L'anno duemiladodici il giomo __ Y NNO del mese di__o 7to Ge£ in Olbia, nella sede
legale dell'Azienda Sanitaria Locale n. 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Dottor Giovanni Antonio Fadda
Sentiti i pareri favorevoli del
DIRETTORE AMMINISTRATIVOF.F. Dott. ssa Giovanna Puzzi

e del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Maria Serena Fenu




RICHIAMATE

VISTO

VISTA

ACQUISITA

ACQUISITO

SuU

Visti

- la Delibera n. 2505 del 27.10.2011 di avviso di selezione pubblica per soli titoli per il conferimento di n.

3 contratti di collaborazione a progetto da attivarsi presso I'Asl n. 2 di Olbia nellambito del progetto
“Master and Back” Percorsi di Rientro 2010 — 2011 approvato con Determinazione n. 638/ARL del
21.06.2011;

- la Delibera n. 2591 del 14.11.2011 di individuazione dei vincitori della pubblica selezione per titoli per il

conferimento di un numero massimo di 3 contratti di collaborazione a progetto da attivarsi presso I'Asl
n. 2 di Olbia nel’ambito del progetto “Master and Back® Percorsi di rientro 2010 - 2011 e di
disposizione per l'invio delle domande congiunte di finanziamento;

Pelenco delle nuove domande finanziate per gli organismi pubblici, aggiomato al 30.07.2012,
pubblicato dalla Regione Sardegna, in cui [Asl n. 2 di Olbia risulta in elenco per i candidati Doneddu
Giuliana, Chessa Andrea, Argiolas Claudia;

- la nota dell’Agenzia Regionale per il Lavoro n. 23867 del 12.09.2012, da noi acquisita con protocollo
n. 46235 del 17.09.2012, in cui si comunica, a fronte di un costo complessivo di euro 48.000.00 (al
netto dei costi IRAP) per l'attivazione del Percorso di Rientro in favore di Chessa Andrea per 24 mesi,
la concessione di un contributo di euro 43.200,00 (la quota di cofinanziamento della ASL n. 2
corrisponde al 10% del costo totale);

- la nota dell’Agenzia Regionale per il Lavoro n. 23868 del 12.09.2012, da noi acquisita con protocollo
n. 46235 del 17.09.2012 in cui si comunica, a fronte di un costo complessivo di euro 48.000.00 (al
netto dei costi IRAP) per Iattivazione del Percorso di Rientro in favore di Argiolas Claudia per 24 mesi,
la concessione di un contributo di euro 43.200,00 (la quota di cofinanziamento della ASL n. 2
corrisponde al 10% del costo totale); |
- la nota dell’Agenzia Regionale per il Lavoro n. 23866 del 12.09.2012, da noi acquisita con protocollo
n. 46235 del 17.09.2012 in cui si comunica, a fronte di un costo complessivo di euro 48.000.00 (al
netto dei costi IRAP) per l'attivazione del Percorso di Rientro in favore di Doneddu Giuliana per 24
mesi, la concessione di un contributo di euro 43.200,00 (la quota di cofinanziamento della ASL n. 2
corrisponde al 10% del costo totale);

per le vie brevi la disponibilita dei suddetti candidati ad iniziare la propria attivita presso la Asl n. 2 di
Olbia nelle strutture assegnatarie;

per le vie brevi il parere favorevole delle strutture accoglienti nonche la loro conferma del permanere
della necessita della collaborazione e della sussistenza degli obiettivi inseriti nei progetti di attivita
oggetto di finanziamento.

conforme proposta dellArea Affari Generali e Legali € Comunicazione;

la delega delle funzioni di Direttore Amministrativo conferite dal Direttore Generale, per
l'assenza del titolare delle dette funzioni, con nota n. 9734 del 17.9.2012



il D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L..R. 28 luglio 2008, n. 10;
I'Atto Aziendale;

DELIBERA
Per le motivazioni esposte in premessa e qui integralmente richiamate,

- di autorizzare: :
- il Dott. Chessa Andrea a compiere presso il SERD il Percorso di Rientro per 24 mesi e di corrispondere lindennita
mensile forfetaria di euro 2.000,00 come previsto dal Programma Master and Back, Awviso pubblico 2010-2011,

- la Dott.ssa Argiolas Claudia a compiere presso il SPPA il Percorso di Rientro per 24 mesi e di corrispondere l'indennita
mensile forfetaria di euro 2.000,00 come previsto dal Programma Master and Back, Awviso pubblico 2010-2011;

- la Dott.ssa Doneddu Giuliana a compiere presso il Dip. Di Prev. - Servizio Veterinario Sanita Animale il Percorso di
Rientro per 24 mesi e di corrispondere lindennita mensile forfetaria di euro 2.000,00 come previsto dal Programma Master
and Back, Avviso pubblico 2010-2011;

- di autorizzare la stipulazione dei contratti con i suddetti collaboratori secondo gli schemi gia trasmessi al competente
Assessorato regionale con la domanda di finanziamento;

- di stabilire che Vattivita lavorativa, che dovra avere inizio entro e non oltre il 29 ottobre 2012 per una durata di mesi 24
dalla data di effettivo inizio, cessera senza alcun preawviso, allo scadere del relativo contratto;

- di imputare il costo complessivo presunto a carico dell'Azienda di euro 14.400,00 per il cofinanziamento, di circa euro
12.240,00 per IRAP e di circa euro 26.620,00 di oneri contributivi e previdenziali (per un importo complessivo di euro
53.260,00 che presumibilmente incidono per euro 4.400,00 circa nella corrente annualitd, per euro 26.660,00 circa
nelfanno 2013, e per euro 22.200,00 circa nel’anno 2014) sui rispettivi conti di costo relativi alle competenze e alle
contribuzioni del personale;

- di incaricare il Servizio Amministrazione del Personale per la attivazione dei rapporti collaborativi e per la successiva
gestione giuridica ed economica, il Servizio Contabilita e Bilancio degli adempimenti contabili, le suddette strutture (SERD,
SPPA, Serv. Vet. San. Animale) della gestione delle attivita di cui ai progetti finanziati.

TRATIVO F.F.

Wuzzi)

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE
(Dott.ssq Maria Serena Fenu) (Dott. ssa

Area AALLC
GPintor

ino



da compilarsi a cura del Servizio / Strutiura proponente/estensore

(luogo e data) , /_/

La presente deliberazione:
é soggetta al controllo ai sensi dell'art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

oppure

deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell'articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10

Il Responsabile del Servizio/Struttura {proponente/estensore}

(fima)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata ali'Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia
dal 93 Ao ol -, eche:
‘ & esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

con lettera in data [/ , protocollo n. , & stata inviata all'Assessorato Regionale delf'igiene, Sanita e

Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, '

(
Olbia, 273 J (2 ] ]&LL Il Responsabile del Servizio A é Generali e Legali

[

l

La presente deliberazione:

& divenuta esecutiva, ai sensi dellarticolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in vitu della Determinazione del Direttore del Servizio

del’'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanitd e Assistenza Sociale n. del

—

" @ stata annullata, ai sensi delfarticolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtU della Determinazione del Direttore del Servizio

delfAssessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale n. del

I

& divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

Olbia, ___/ __/ . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, __/___/ . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




