PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE
AD UN MEDICO VETERINARIO ESPERTO IN STERILIZZAZIONE CHIRURGICA CON ANESTESIA GASSOSA E
NELL'UTILIZZO DELLA BANCA DATI SISAR.

VERBALE della VALUTAZIONE DELLE DOMANDE ED ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO

L'anno duemiladiciasette, il giomo 03 del mese di Gennaio, dalle ore 08.30, presso i locali del Servizio
Personale della Asl2 Olbia, sita in Olbia - via Bazzoni Sircana 2- 2/a, si & riunita l]a Commissione Esaminalrice
preposta al'espletamento della procedura di cui all'oggetto.

La Commissione, nominata con Deliberazione del Commissario Straordinario n°1228 del 18.12.2016, risulta
cosi composta:

Presidente Dott. Antonio Mura — Direttore del Direttore S.LAP.Z - AS.L. n.2 Olbia
Componente Dott. Valter Mario Gaetani — Dirigente Veterinario S.|.A.P.Z - A.S.L. n.2 Olbia
Componente Dott. Pietro Muzzetto -  Dirigente Veterinario S.LAP.Z - AS.L. n.2 Olbia

Segretario Dott. Giovanni Antonio Tiveddu - Collab. Amm.vo Prof. - A.S.L. n.2 Olbia

La Commissione, ferme restanti le proprie competenze, per gli adempimenti inerenti allo svolgimenio delle
prove si avvale di personale messo a disposizione dall'Azienda, identificato nella persona della Sig. Tiziana Fiori.

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legafita del'adunanza, essendo
presenti tutti i componenti dichiara aperta la seduta.

La Commissione

PRENDE ATTO che:
o con Deliberazione del Commissario Straordinario n® 1095 del 08.11.2016 si & provveduto a bandire 1a pubblica
selezione di che trattasi;

e [l'awiso della procedura in argomento & stato pubblicato sul sito Aziendale, in adempimento dell'obbligo di
pubblicita legale ai sensi di quanto disposto dall'art.32 defla L.69/2009, stabilendo in giomi dieci - dal
08.11.2016 al 18.11.2016 - i termini per la presentazione delle domande;

« al Protocollo Aziendale, nel periodo prescritio, sono pervenute n® 11 domande di ammissione alla sopra citata

procedura; /f&?

« il competente Servizio, con determinazione dirigenziale n°1402 del 29/11/2016, a norma del c.1 dell'art. 7 del
Regolamento di cui alla Delibera n°1439/2014, a seguito dell'esame delle istanze, limitatamente alla verifica del
possesso dei requisiti d'accesso, generali e specifici, richiesti dal bando di selezione e dalla normativa vigente
in materia, ha provveduto:

- ad ammettere, poiché hanno presentato regolare istanza di partecipazione e risultano essere in possesso
dei requisiti generali ¢ specifici richiesti dal bando di selezione e dalla normativa vigente in materia, i n°8

candidati di seguito elencati in ordine alfabetico: 3 : !

(o)
¢
o




COGNOME NOME LUOGO NASCITA DATA NASCITA
BANDIERA | MARIA ELISABETTA "POZZOMAGGIORE 15.06:1953
CANU CATERINA OZIERI 08.01.1980
CAVEDAGNA GIOVANNI FERRARA 12.06.1965
DEBIDDA PASQUALE TEMPIO P. 14.05.1975
MULA GIUSEPPE NUORO 11.03.1976
PICCINNU GIOVANNI SASSARI 23.10.1980
PIRINA FILOMENA OZIERI 25.04.1984
TILOCCA VITTORIO ALBERTO ALGHERO 04.02.1961

- ad escludere, poiché hanno presentato regolare istanza di partecipazione ma non risultano essere in
possesso dell'attestato di frequenza de! corso per l'utilizzo dell'anestesia gassosa di cui all'art.1, lettb,
punto 3 del bando di selezione, requisito specifico d'accesso,, i n°3 candidati di seguito elencati in ordine

alfabetico:

COGNOME NOME LUOGO NASCITA DATA NASCITA
DEMURTAS CIRIACO DIEGO GIUSEPPE QZIERI 24.09.1980
DORE GRAZIANO NUORO 26.06.1978
MANCA FRANCESCA CAGLIARI 03.04.1979

la convocazione dei candidati ammessi alia procedura seletiiva, stabilita in data odierna, 03 gennaio 2017, alle
ore 10.00, & stata effettuata il 23.12.2016, con valore di notifica a tutti gli effetti, mediante pubblicazione del
calendario di esame { giomo,cra e luogo) sul sito Istituzionale della Asl 2 Olbia, www.aslolbia.it, - Concorsi e
selezioni - In svolgimento — allintemo della sezione dedicata alla selezione, come previsto dall'art. 7 del
“Regolamento aziendale sulle procedure di selezione per il conferimento di incarichi a tempo determinato” -
Delibera n°1499 del 16.12.2014 nonché dall'art. 9 dei bando di selezione;

DA ATTO che:
presa visione dell'elenco dei candidati, non si rilevano, a riguardo, situazioni di incompatibilita (ex arit. 51 e 52
del codice di procedura civile in quanto applicabili e D.P.R. n. 483/97, art. 9), come attestato con la
sottoscrizione del presente verbale.

per la valutazione dei titoli la Commissione Esaminatrice utilizza i criteri stabiliti dal Regolamento Aziendale di
cui alla Deliberazione n° 1499 del 16.12.2014 — Comparto nonché, per quanto eventualmente non disposto dal
citato  Regolamento, fara riferimento al Regolamento recante Ia disciplina concorsuale per |l personale del
Comparto di cui al DPR 220/2001, per quanto compatibile.

La Commissione, come da Bando di selezione, dispone complessivamente di n°60 punti, cosi ripartiti:
- 30 punti per il colloguio,

- 30 punti per i titoi, cosi ripartiti:

1. Titoli di carriera max punii 20
2. Titoli accademici e di studio max punti 2
3. Pubblicazioni e fitoli scientifici max punti 1
4. Curriculum formativo e professionale  max punti 7




per quanto riguarda gli interventi di sterilizzazione e le operazioni di anagrafe, valutabili solo se svolti
successivamente al 01/01/2013, é stabilito il sequente punteggio unitario:

Cagne ( ovariectomia - | Cani Gatte ( ovariectomia - | Gali ( | Anagrafe dicane
ovarioisterectomia) (Orchiectomia) ovarioisterectomia) Orchiectomia) efo gatto
Punti 0.100 cad. Punti 0.050 cad Punti 0.100 cad. Punti 0.050 cad Punti 0.010 cad

o |l colloquio si considera superato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di aimeno 21/30. L'ammissione alla graduatoria & subordinata al conseguimento del predetto punteggio minimo (
21/30).

Definito quanto sopra, la Commissione, utilizzando i criteri previsti dal richiamato Regolamento di cui alla Delibera
n°1499/2014 e dal Bando di selezione, procede alla valutazione dei titoli presentati da ciascun candidato ammesso,
dalla quale risultano, elencati in ordine alfabetico, i seguenti puntegai:

COGNOME NOME DATA NASCITA Punteggio titoli
BANDIERA MARIA ELISABETTA 15.06.1963 8.410
CANU CATERINA 08.01.1980 7.000
CAVEDAGNA GIOVANN! 12.06.1965 8.410
DEBIDDA PASQUALE 14.05.1975 7.400
MULA GIUSEPPE 11.03.1976 7.000
PICCINNU GIOVANNI 23.10.1980 7.000
PIRINA FILOMENA 25.04.1984 7.000
TILOCCA VITTORIO ALBERTO 04.02.1961 8.200

Quindi, quale oggetto della prova, stabilisce n°18 quesiti { allegato A), di pari grado di difficolta, trascritti in
coppia su n°9 fogli sigillati in altrettante buste anonime, timbrate e firmate dai componenti sul lembo di chiusura, tra
le quali ogni candidato ne estrarra a sorte una, lasciando possibilita di scelta anche all'ultimo.

Quali criteri di valutazione del colloquio, stabilisce i seguenti:

- grado di conoscenza del’argomento;
- capacita espositiva e di sintesi;

- proprieta di linguaggio;
- capacita di approfondimento. /p)

ESPLETAMENTO DEL COLLOQUIO.

Alle ore 10.07 si procede allidentificazione dei candidati ammessi dalla quale risultano n°7 candidati
presenti e n°1 candidata assente ( Bandiera Maria Elisabetta), pertanto, rinunciataria { allegato B) ).

| partecipanti vengono introdotti neff'aula del colloquio, aperta al pubblico.

Il Presidente provvede ad informare i partecipanti sulle modalita di svolgimento della prova.

Quindi si dispongono tutte le n°9 buste sul tavolo della commissione e si procede col colloguio individuale,
seguendo, per scelta dei partecipanti, l'ordine alfabetico a seguito di estrazione della Jettera di inizio. Poiche
viene estratta la lettera A, inizia la Dott.ssa Canu Caterina. .




Ogni candidato, estratta la busta, appone data e firma sulla medesima e sul foglio contenuto.

Prima dell'inizio della rispettiva prova, & resa nota a ciascun candidato la valutazione dei titoli.

Al termine del colloquio, la Commissione, in base ai criteri precedentemente concordati, attribuisce |l

seguente punteggio:

COGNOME NOME Punteggio titoli Prova estratta
CANU CATERINA 7.000 8
CAVEDAGNA GIOVANNI 8.410 1
DEBIDDA PASQUALE 7.400 3
MULA GIUSEPPE 7.000 5
PICCINNU GIOVANNI 7.000 9
PIRINA FILOMENA 7.000 2
TILOCCA VITTORIO ALBERTO 8.200 6
la Commissione, dalle risultanze di quanto sopra, definisce i seguenti esiti finali:
COGNOME NOME Punt. titoli | Valutaz. Colloquio in /30

Esito finale
CANU CATERINA 7.000 27130 34,000
CAVEDAGNA GIOVANNI 8.410 24130 32,410
DEBIDDA PASQUALE 7.400 26130 33,400
MULA GIUSEPPE 7.000 24130 31,000
PICCINNU GIOVANNI 7.000 23/30 30,000
PIRINA FILOMENA 7.000 25/30 32,000
TILOCCA VITTORIO ALBERTO 8.200 26/30 34,200
D& atto che:

i colloqui si sono svolti regolarmente, in sala aperta al pubblico, con 'osservanza di quanto prescritto dalla
legge ed hanno avuto termine alle ore 11.25;

nessun candidato ha avanzato richieste od osservazioni;

gli allegati A) e B) si allegano al presente verbale per fame parte integrante e sostanziale;

n° 7 fogli contenenti i quesiti estratti, sottoscritti dai candidati e i restanti n°2 non estratti ( prova n°4 e
prova n°7), ugualmente sottoscritti a conclusione della prova da n°3 candidati in veste di testimoni, alla
presenza di tutti | concorrenti, vengono conservali agli atti della procedura.

I'esito verra portato a conoscenza degli aspiranti come comunicato sull'avviso di convocazione al colloquio

pubblicato su sito aziendale.




Alle ore 11.55, conclusi tutti i lavori sopra descritti, il Presidente dichiara conclusa la seduta e sciolta la
Commissione.

Gli atti della presente selezione vengono rimessi al Servizio Amministrazione del Personale, per i successivi
adempimenti di competenza.

Il presente verbale, composto di n°5 { cinque} facciate, viene letto, approvalo e sottoscritto in data odiema.
QOlbia, Il 03 Gennaio 2017

IL PRESIDENTE
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| COMPONENT!

Dott Pietro Muzzetto P!e\Zo %l(@l

Dott. Valter Gaetani 10 D); G@J ‘}l
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IL SEGRETARIO

Dott. Giovanni Antonio TlveddtL "1 {fﬁﬁ




PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE
AD UN MEDICO VETERINARIO ESPERTO IN STERILIZZAZIONE CHIRURGICA CON ANESTESIA GASSOSA E
NELL'UTILIZZO DELLA BANCA DATI SISAR.

ALLEGATO A ELENCO DOMANDE
del colloquio del 03.01.2017

BUSTA N°1

Che valori devono avere la frequenza respiratoria ed il volume comente in corso di anestesia inalatoria in un cane di 20 kg
ASA 1.

Iscrizione di un cane alf'anagrafe canina: elencare le caratteristiche da rilevare al segnalamento per la registrazione in Banca
dati

BUSTA N°2

Indicare la funzione del by-pass posto in un apparecchiatura di anestesia inalatoria e quali effetti produce il suo
utilizzo.

Descrivere cosa fare se viene portato all'anagrafe un cane con coda mozza.

BUSTA N°3

A cosa serve la valvola di evacuazione di un circuito respiratorio di tipo rotatorio .

Identificazione dei gatti € registrazione in anagrafe




BUSTA N°4
A cosa serve il pallone di riserva posto in un circuito respiratorio e quale capacita deve avere.

Trasferimento di un’animale in Sardegna da altra Regione e verso altra Regione

BUSTA N°5

Come si riconosce I'esaurimento del riassorbitore di CO2 in un circuito respiratorio.

Cosa deve fare un cittadino che trova un animale d'affezione incustodito

BUSTA N°6

Quali sono gli accorgimenti necessari per ridurre I'inquinamento da alogenato in una sala operatoria.

Compiti e caratteristiche del canile sanitario

BUSTA N°7

In corso di ventilazione meccanica indicare il valore massimo normalmente consigliato della pressione che
pud essere raggiunta nel circuito,

Compiti e caratteristiche del canile rifugio

BUSTA N°8

Nellesecuzione dell’'anestesia inalatoria con ventilazione artificiale cosa si intende per svezzamento e come
puo essere effettuato

Cosa & una “colonia felina”




BUSTA N°9

Cosa si intende per ipoventilazione e per iperventilazione in corso di anestesia inalatoria con possibilita di
ventilazione artificiale

Quali sono le prestazioni a carico della ATS nei canili pubblici.
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PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE
! AD UN MEDICO VETERINARIO ESPERTO IN STERILIZZAZIONE CHIRURGICA CON ANESTESIA GASSOSA E
i NELL'UTILIZZO DELLA BANCA DATI SISAR.

ESITO FINALE
del colloquio del 03.01.2017

COGNOME NOME Punt. titoli | Valutaz. Colloquio in /30
Esito finale
TILOCCA VITTORIO ALBERTO 8.200 26/30 34,200
CANU CATERINA 7.000 27130 34,000
DEBIDDA PASQUALE 7.400 26/30 33,400
CAVEDAGNA GIOVANNI 8.410 24130 32,410
PIRINA FILOMENA 7.000 25/30 32,000
MULA GIUSEPPE 7.000 24/30 31,000
PICCINNU GIOVANNI 7.000 23130 30,000
IL PRESIDENTE

della Commissione Esaminatrice

C Y.
Dott. Antonio Mura & o7 M

| COMPONENTI
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