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          n. prot. 48335                                  Olbia,  11.9.2008 

                                                                                                 

 

 

AVVISO INTERNO PER LA COPERTURA DI INCARICHI DIRIGENZIALI 

PROCEDURA SELETTIVA INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEI SEGUENTI INCARICHI: 

 

1) DIREZIONE STRUTTURA COMPLESSA  “Area programmazione, controllo, committenza” 

2) RESPONSABILITA’ STRUTTURA SEMPLICE AZIENDALE “Integrazione Socio – Sanitaria” 

In esecuzione della deliberazione n. 941 del 5.9.2008  

 

Premesso che  

 

- l’Atto Aziendale prevede, nell’ambito degli uffici di Staff della Direzione Aziendale, le due strutture 

sopra indicate (articolo 20) e che il competente Assessorato regionale ha autorizzato - ai sensi 

della deliberazione della Giunta Regionale n. 51/46 del 20.12.2007di approvazione del detto Atto e 

della circolare della direzione generale della Sanità dell’Assessorato prot. n. 9616/I.10.3/DG del 

24.4.2008 - l’attivazione delle stesse strutture con nota protocollo n. 14981 del 8.7.2008; 

- il medesimo Atto prevede (articolo 17 comma 8) che “gli incarichi di responsabilità di funzione di staff 

non riconducibili obbligatoriamente ad una disciplina di specialità o ad un titolo professionale, sono 

attribuiti, con provvedimento motivato del direttore generale, a dirigenti dell’Azienda ovvero ad altri 

professionisti individuati secondo le norme contrattuali vigenti, che abbiano maturato una specifica 

esperienza nelle attività relative alle funzioni da dirigere ed un adeguato curriculum formativo e 

professionale” e, pertanto, a tali incarichi possono accedere dirigenti con qualsiasi titolo di studio 

che consenta l’accesso alla dirigenza, ed inquadrati in qualsiasi area della dirigenza (medica e 

veterinaria; sanitaria non medica, professionale tecnica, amministrativa);    

- si ritiene, quindi, di procedere a verificare all’interno dell’Azienda candidature da parte di dirigenti in 

possesso degli specifici requisiti sotto indicati, per il conferimento dei detti incarichi rientranti nelle 

previsioni di cui al citato articolo dell’Atto Aziendale e regolati riguardo al trattamento giuridico ed 

economico dalle norme del CCNL dell’area dirigenziale di riferimento del candidato eventualmente 

nominato; 

 

REQUISITI : 

 

- essere in servizio nell’ASL n. 2 di Olbia, con contratto a tempo indeterminato, in qualità di dirigente; 

- possedere almeno cinque anni di anzianità di dirigente nella Pubblica Amministrazione; 

- possedere un’adeguata formazione culturale, risultante dal curriculum vitae;  
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- possedere esperienze professionali specifiche nelle attività relative alle funzioni da dirigere, risultanti 

dal curriculum vitae.  

 

I REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DELLA PRESENTAZIONE 

DELLE DOMANDE PER LA PROCEDURA SELETTIVA. 

LE DOMANDE DEVONO ESSERE PRESENTATE ENTRO TRENTA GIORNI DALLA DATA DI 

PUBBLICAZIONE DEL PRESENTE AVVISO ALL’ALBO AZIENDALE; L’AVVISO, NELLA STESSA DATA, 

SARA’ PUBBLICATO SUL SITO INTERNET ISTITUZIONALE DELL’ASL (www.aslolbia.it) E TRASMESSO 

A TUTTE LE STRUTTURE DELL’ASL PER LA DIFFUSIONE IMMEDIATA PRESSO IL PERSONALE 

DIRIGENZIALE ASSEGNATO. 

LA DOMANDA - INDIRIZZATA ALLA DIREZIONE GENERALE DELLA ASL, SOTTOSCRITTA DAL 

CANDIDATO E REDATTA IN CARTA SEMPLICE SECONDO IL FAC-SIMILE ALLEGATO AL PRESENTE 

AVVISO, DEVE ESSERE DEPOSITATA O INOLTRATA ALL’UFFICIO PROTOCOLLO CENTRALE 

PRESSO LA SEDE LEGALE DELL’ASL IN OLBIA ALLA VIA CADUTI DEL LAVORO n. 35, E DEVE 

PERVENIRE ENTRO LA DETTA SCADENZA. IL TERMINE FISSATO PER L’ARRIVO DELLE DOMANDE 

AL DETTO UFFICIO E’ PERENTORIO E L’EVENTUALE RISERVA DI SUCCESSIVO INVIO DI 

DOCUMENTI E’ PRIVA DI EFFETTI.  

ALLA DOMANDA DEVE ESSERE ALLEGATO UN DETTAGLIATO CURRICULUM VITAE ANCH’ESSO 

SOTTOSCRITTO DAL CANDIDATO ED UNA FOTOCOPIA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITA’ IN 

CORSO DI VALIDITA’. 

LE DOMANDE SARANNO VALUTATE DAL DIRETTORE GENERALE SECONDO I SEGUENTI CRITERI: 

 

Criteri di valutazione: 

 

• valutazione dei titoli di studio (sia riguardo ai tipi di titoli, sia riguardo alle votazioni riportate); 

• valutazione del percorso culturale e formativo;  

• valutazione delle attività di lavoro (sia nell’ambito delle funzioni dirigenziali, sia in altri ambiti lavorativi); 

• valutazione delle esperienze professionali specifiche nelle attività relative alle funzioni da dirigere. 

 

IN CASO DI POSITIVA VALUTAZIONE DI UNA CANDIDATURA, L’INCARICO SARA’ ATTRIBUITO AL 

DIRIGENTE INDIVIDUATO CON PROVVEDIMENTO MOTIVATO DEL DIRETTORE GENERALE E LE 

PARTI PROCEDERANNO ALLA CONSEGUENTE STIPULAZIONE DEL NECESSARIO CONTRATTO 

INDIVIDUALE DI LAVORO SECONDO LE NORME DEL CCNL DELL’AREA DIRIGENZIALE DI 

APPARTENENZA DEL CANDIDATO NOMINATO. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

DR. GIORGIO LENZOTTI 


