
Avviso cococo diabetologia 

SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 – OLBIA 
 

 
 

In esecuzione della deliberazione del  Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia 

n.652 del  15.07.2009 
 

E’ INDETTO 
 

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di collaborazione a 

progetto ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs 30.03.2001 n. 165, per l’apertura di una postazione 

mobile di diabetologia nel territorio dell’alta Gallura. 

Il progetto di attività ambulatoriale territoriale diabetologica è finalizzato, oltre a ridurre il carico di 

lavoro gravante sulla struttura ospedaliera di Tempio Pausania, principalmente ad agevolare la 

fruizione del servizio agli utente affetti da questa patologia. 

Durata progetto: mesi 10 

Importo lordo: Euro 16.000,00   

Possono partecipare alla selezione coloro che alla data di scadenza del termine stabilito per la 

presentazione delle domande di ammissione siano in possesso dei seguenti requisiti: 
 

REQUISITI GENERALI 
 

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno 
dei paesi dell’Unione Europea; 

 

b) idoneità fisica all’impiego.  
 

REQUISITI SPECIFICI 
•  Laurea in Medicina e Chirurgia 
• Iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici 
• Specializzazione nella disciplina di Malattie Metaboliche e Diabetologia o in disciplina 

affine, ai sensi del D.L.gs 28 luglio 2000, n. 254(D.M. 31.01.98 e succ.mod. e int.) ovvero 
possesso di specializzazione in  disciplina equipollente ( DM 30/01/98 e succ. mod. e int.) 

Il possesso dei requisiti specifici dovrà essere documentato con idonea certificazione ovvero 

autocertificato nei modi di legge. 

Per l’ammissione alla Selezione gli aspiranti devono inoltrare domanda in carta semplice al 

Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n.2 di Olbia, Via Caduti sul lavoro, 35 nella quale 

dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità: 
 

- Cognome e nome, data, luogo di nascita e residenza; 

- Possesso della cittadinanza italiana  o equivalente; 

- Il codice fiscale; 

- Comune di iscrizione nelle liste elettorali o i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle medesime; 

- Di non aver riportato condanne penali; 

- I titoli di studio posseduti; 

- Un curriculum vitae nel quale devono risultare in particolare titoli di studio e di 

specializzazione, attività di studio, ricerca e perfezionamento, pubblicazioni attinenti l’incarico; 

- I servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e la causa di risoluzione dei precedenti 

rapporti di pubblico impiego; 
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- Il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione e il numero di 

telefono ; 
 

Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di lavoro dipendente con l’Asl n 2 
di Olbia, bensì rapporto di incarico di collaborazione esterna. 
 

Alla domanda dovrà essere allegato un elenco dei documenti prodotti, datato e firmato. 

Le domande di partecipazione con i relativi curricula e attestazioni professionali, verranno valutati 

dalla Commissione presieduta dal Direttore Sanitario o da suo delegato  tenendo conto dei 

sottoindicati criteri di comparazione. 

MODALITÀ DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE 
L’assegnazione del contratto di collaborazione avviene a seguito di  esame comparativo dei titoli, 

secondo criteri predeterminati, miranti ad accertare la maggiore coerenza dei titoli stessi con le 

caratteristiche richieste, e di un colloquio da sostenersi con la Commissione presieduta dal Direttore 

Sanitario o da suo delegato, tenuto conto della natura  qualificata della prestazione.   

La commissione esaminatrice disporrà di 100 punti, così ripartiti: CURRICULUM MAX  PUNTI 30 
                            COLLOQUIO    MAX PUNTI  70 

 

a) Grado di professionalità acquisita ricavabile da precedenti esperienze lavorative in 
attività inerenti a quelle oggetto dell’incarico: Esperienze professionale di lavoro 
autonomo (libera professione), con rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato 
o indeterminato, con contratto di collaborazione coordinata e continuativa, tirocini e/o 
frequenze volontarie, stage e borse di studio complessivamente maturata presso Enti 
e/o Amministrazioni pubbliche, privati   massimo punti 10, così attribuibili: 

• punti 0,100 (fino a un massimo di punti 4) per ogni mese di servizio reso con 

rapporto di lavoro dipendente (a tempo determinato o indeterminato) o di 

collaborazione coordinata a continuativa o di borsista; 

• punti 0,050 (fino a un massimo di punti 1) per ogni mese di tirocinio o frequenza 

volontaria o stage. 
 

b) Attività professionali e di studio idonee ad evidenziare il livello di qualificazione  
professionale        massimo 18 punti così ripartiti 
• Attività formative fino ad un massimo di 2 punti 

• Dottorati di ricerca fino ad un massimo di punti 1,75 

• Altri titoli post universitari, compresi i master, rilasciati da istituti universitari italiani e 

stranieri, ovvero primarie istituzioni formative pubbliche o private, punteggio compreso 

tra un  minimo di 0,250 ed un massimo di punti 1 ciascuno; 
 

c) Titolo di studio richiesto quale requisito di ammissione: punteggio attribuibile per tale 
categoria punti 2: 
Tale punteggio è attribuito solo nel caso in cui la specializzazione sia conseguita con il 

massimo dei voti. 

 

d) colloquio diretto ad accertare le competenze professionali specifiche   
massimo di punti 70 

 

Le domande dovranno essere inviate o consegnate alla sede dell’Azienda Sanitaria Locale n.2 sita 

in Olbia in via Caduti sul lavoro, 35 entro e non oltre il 7° giorno successivo alla data di 

pubblicazione dell’avviso di selezione. Per le domande inviate a mezzo raccomandata fa fede la 

data del timbro dell’Ufficio Postale accettante. Non verranno prese in considerazione le domande 

pervenute all’Azienda oltre il 7° giorno successivo alla scadenza dell’avviso. 
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Il Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia  si riserva la facoltà di prorogare, 

sospendere o modificare in tutto o in parte il presente avviso. 

Ai sensi dell’art. 13, 1° comma, del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali forniti dai 

candidati saranno raccolti presso l’ASL 2 e saranno trattati presso archivi informatici e/o cartacei 

per le finalità relative alla gestione e conclusione della procedura . 

 

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale via Caduti sul lavoro 35  Olbia Tel. 0789/ 
552324 – 552390 - 552389. 
 
Con la presentazione della domanda è implicita da parte del candidato, l’accettazione senza 
riserve, di tutte le prescrizioni del presente avviso. 
 
         IL DIRETTORE GENERALE 

                            Dott. Giorgo Lenzotti 

 
PUBBLICATO IL 26.07.2009 
 
SCADE IL 02.08.2009 
 


