
ALLEGATO N° 4  Tabella riassuntiva valutazione punteggi DITTA ……………………. 
(Duplicare la presente tabella e utilizzarla  per ogni lotto offerto)  LOTTO N°  ………………… Allegato N………. 

(Compilare e firmare obbligatoriamente) 
Si precisa che per ovvie ragioni di spazio le informazioni e i dati che ciascuna ditta dovrà introdurre al fine della valutazione delle caratteristiche per l’assegnazione dei 
punteggi, possono essere fatte anche a tergo della tabella stessa,  ampliate o riprodotte a parte, purché venga debitamente evidenziato l’ordine cronologico richiesto. Tutti i 
requisiti  che formano o costituiscono titoli per l'attribuzione di un punteggio, non sufficientemente individuati e non facilmente individuabili nelle allegate schede tecniche, non 
verranno presi in considerazione per l'attribuzione del relativo punteggio. (I riferimenti  dei dati richiesti devono essere facilmente rintracciabili nelle documentazioni  
tecniche presentate ).                                                                                            

I.  Caratteristiche tecnico analitiche dello strumento offerto ( da 1 a 25 punti max): 
 

1 - Caratteristiche tecnico-analitiche delle apparecchiature che si intendono installare (da 1 a 25 punti) 

 
 
 
 
 
 
 

II.  Caratteristiche tecnico-qualitative dei dispositivi diagnostici in vitro offerti (da 1 a 15 punti max) : 
 

1. Caratteristiche tecniche dei reagenti e del materiale di consumo (da 1 a 10 punti) 
2 -  Tempo di validità minima del materiale  dalla 

data di consegna al  laboratorio  o  farmacia 
ospedaliera.(da 1 a 3 punti) 

3 - Termini di consegna da ogni 
singolo ordine .(da 1 a 2 punti) 

   
   
   
   
   

 
III. Adattamento del sistema con l’organizzazione e l’attività del laboratorio utilizzatore e ricadute  sull’intero processo sanitario (da 1 a 14 punti): 

 
1. adattamento del sistema con l’organizzazione e l’attività del 
laboratorio utilizzatore e ricadute sull’intero processo sanitario 
e/o continuità modalità operative e interpretative (per gli 
utilizzatori) (da 1 a  9 punti)1  

 
2. Progetto gestionale                                                                      

(da 1 a  3 punti) 

 
3. Ingombro (compattezza) (da 1 a 2 punti) 

   
   
   
   
   

 

FIRMATO IL LEGALE RAPPRESENTANTE………………………………………..               TOTALE PUNTI…………………………… 


