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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 OLBIA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 1094 DEL 12/09/2014

OGGETTO: Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una
graduatoria da utilizzare per il conferimento di eventuali incarichi temporanei di Dirigente
Ingegnere da assegnare al Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale (S.P.P.A.).
AMMISSIONE CANDIDATI

IL DIRETTORE GENERALE
DOTT. GIOVANNI ANTONIO FADDA
(firma digitale apposta)

ACQUISITI | PARERI DI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DOTT.SSA MARIA SERENA FENU DOTT. GIANFRANCO CASU
FAVOREVOLE X | FAVOREVOLE X
CONTRARIO CONTRARIO
(firma digitale apposta) (firma digitale apposta)

La presente Deliberazione

€ soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L. R. 10 / 2006 |

viene comunicata al competente Assessorato regionale, ai sensi del comma 2 dell’art. 29 della L.
R. 10 /2006, qualora comportante impegno di spesa inferiore a euro 5.000.000

STRUTTURA PROPONENTE SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n. 2 di Olbia

Dal 12/09/2014 Al 27/09/2014
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SU PROPOSTA DEL SERVZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

che I’ Azienda con Deliberazione del Direttore Generale n°546 del 20/05/2014,
successivamente rettificata con provvedimento n°707 del 23/06/2014 ha indetto
una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria
da utilizzare per il conferimento di eventuali incarichi temporanei di Dirigente
Ingegnere da assegnare al Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale (S.P.P.A.);

che I’ avviso pubblico di che trattasi, in ossequio a quanto stabilito dall’art.32 della L.
69/2009, é stato pubblicato sul sito aziendale www.aslolbia.it alla sezione “concorsi
e selezioni” — con il termine per la presentazione delle domande fissate per giorno
30.06.2014;

che in Sede aziendale sono pervenute, per la suddetta procedura, n°9 domande di
partecipazione presentate dai candidati:

Ing. Argiolas Claudia

Ing. Casu Paolo

Ing. Diana Massimo

Ing. Mascia Enrico

Ing. Piergianni Ciro Claudio
Ing. Potenza Andrea

Ing. Scanu Mauro

Ing. Uda Sandro

Ing. Valleriani Tonino

CoNOORrWN =

che i candidati Ing. Argiolas Claudia e Ing. Potenza Andrea hanno inoltrato due do-
mande di partecipazione ciascuno;

che i candidati Ing. Mascia Enrico e Ing. Valleriani Tonino non risultano essere in
possesso di uno dei requisiti specifici di ammissione richiesti, ovvero di una delle
specializzazioni in Ingegneria indicate nel bando di selezione;

che i restanti candidati, meglio identificati nell’ “Allegato A”, hanno invece presentato
regolare domanda di partecipazione e risultano altresi essere in possesso dei requi-
siti richiesti dal bando e dalla relativa normativa vigente;

pertanto, poter procedere:

e ad ammettere i candidati meglio identificati nell’ “Allegato A” i quali hanno
presentato regolare domanda di partecipazione e risultano altresi essere
in possesso dei requisiti richiesti dal bando e dalla relativa normativa vi-
gente;

e ad escludere i candidati Ing. Mascia Enrico e Ing. Valleriani Tonino poi-
ché non risultano essere in possesso di uno dei requisiti specifici di am-
missione richiesti, ovvero di una delle specializzazioni in Ingegneria indi-
cate nel bando di selezione;

il D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;
il D.P.R. 483/1997,

il vigente CCNL della Dirigenza S.P.T.A;

la Legge Regionale 10/2006;


http://www.aslolbia.it/

I’Atto Aziendale;
IL DIRETTORE GENERALE

per i motivi sopra espressi,
DELIBERA

- di ammettere alla pubblica selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una gra-
duatoria da utilizzare per il conferimento di eventuali incarichi temporanei di Dirigente In-
gegnere da assegnare al Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale (S.P.P.A.)
i candidati meglio identificati nell’ “Allegato A” i quali hanno presentato regolare domanda
di partecipazione e risultano altresi essere in possesso dei requisiti richiesti dal bando e
dalla relativa normativa vigente;

- di escludere, dalla suddetta procedura, i candidati:

e Ing. Mascia Enrico, nato a Sassari, il 15/07/1969
¢ Ing. Valleriani Tonino, nato a Roma, il 09/03/1969,

poiché non risultano essere in possesso di uno dei requisiti specifici di ammissione

richiesti, ovvero di una delle specializzazioni in Ingegneria indicate nel bando di selezione;
- Di dare atto che I' ©
Provvedimento;

Allegato A” costituisce parte integrale e sostanziale del presente

- di demandare al Direttore dellArea Amministrazione del Personale i conseguenti Provvedi-
menti derivanti dal’adozione del presente Atto deliberativo.

Il Direttore Generale
Dott. Giovanni Antonio Fadda

Allegati: 01
Il Direttore del Servizio Amministrazione del Personale: Dott.ssa Giovanna Puzzi
[l Dirigente Amministrativo: Dott.ssa Maria Maddalena Tondini

Il Responsabile dell'lstruttoria: Pietro Meloni
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Pubblica selezione per Dirigente Ingegnere

da assegnare al Servizio Prevenzione e Protezione Aziendale (S.P.P.A.)

“ALLEGATO A”

CANDIDATI AMMESSI

N. COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA DATA DI NASCITA
1 ARGIOLAS CLAUDIA CAGLIARI 24/05/1972
2 CASU PAOLO SAN GAVINO MONREALE 03/06/1974
3 DIANA MASSIMO DOMUSNOVAS 25/12/1970
4 PIERGIANNI CIRO CLAUDIO OLBIA 30/04/1970
5 POTENZA ANDREA CARBONIA 13/08/1977
6 SCANU MAURO GUSPINI 21/09/1956
7 UDA SANDRO GHILARZA 19/08/1962




