SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°{095 DEL 30 /O% / 3007

OGGETTO: DIPENDENTE MATRICOLA N. 666 - MUTAMENTO DI PROFILO PER
INIDONEITA’ EX ART. 6 CCNL INTEGRATIVO DEL CCNL DEL
COMPARTO SANITA’ DEL 7 APRILE 1999.

L'anno duemilacﬂl_e‘_ addi :} ggféa/ del mese di ’/&00 e, o

in Olbia, nella sede legale dell’ Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Dottor Renato Mura

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dottor Pier Luigi Caria
e del

DIRETTORE SANITARIO Dottor Renato Mura



VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

PRESO ATTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

la dotazione organica di questa Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia;

la deliberazione n. 181 del 08.06.81, relativa all’assunzione, in qualita di ausiliario
della dipendete matr. n. 666;

il verbale della visita medico collegiale, prot. 29945, con il quale, in data 19.06.06,
il collegio medico ha giudicato la dipendente medesima non idonea alle mansioni
di ausiliaria; idonea ad attivita’ a carattere sedentario (commessa portinaia),

I’art. 6, comma 1, del CCNL integrativo del CCNL del Comparto Sanita del 7
aprile 1999, che prevede nei confronti del dipendente riconosciuto non idoneo in
via permanente allo svolgimento delle mansioni del proprio profilo professionale,
ma idoneo a proficuo lavoro, I’esperimento di ogni utile tentativo dell” Azienda
per il recupero del dipendente medesimo al servizio attivo nelle strutture
organizzative dei vari settori, anche in posizioni lavorative di minor aggravio ove
comunque possa essere utilizzata la professionalita espressa dal dipendente;

il comma 3 del succitato articolo che prevede in caso di mancanza di posti, ovvero
nell’impossibilitd di rinvenire mansioni compatibili con lo stato di salute, previo
consenso dell’interessato € purché vi sia la disponibilitd organica, il dipendente
puo essere collocato in diverso profilo di cui possieda i titoli;

che nel caso di mancanza di disponibilitd organica possa procedersi al
collocamento in diverso profilo in soprannumero, congelando un posto di
corrispondente categoria € posizione economica,

la nota prot. 15907 del 19.03.2007, con la quale il Responsabile sanitario del
Presidio ospedaliero di Tempio P. comunica che la dipendente potrebbe essere
utilmente adibita alle mansioni di commesso presso il Presidio ospedaliero;

la nota prot. n. 25093 del 10.05.2007, con la quale la dipendente ¢ stata invitata ad
esprimere il proprio parere in merito al mutamento di profilo;

la nota prot. 26805 del 18.05.2007 con la quale la dipendente esprime parere
favorevole in ordine al mutamento di profilo;

il fascicolo personale della dipendente;

che nella dotazione organica dell’Azienda Sanitaria non risultano vacanti posti di
commesso;

il D.1gs. 30 dicembre 1992 n°502 e successive modificazioni ed integrazioni,
la L.R. 24 marzo 1997, n. 10;
la L.R. 26 luglio 2006, n. 10,

lo Statuto dell’Ente;



DELIBERA

¢ di prendere atto del verbale della visita medico collegiale prot. n. 29945 del 19.06.06 relativo al
giudizio di idoneita alle mansioni della dipendente matr. N. 666;

e di mutare in conseguenza il profilo di appartenenza della dipendente matr. n. 666 da Ausiliario
Specializzato — cat. A, in Commesso - cat. A., nell’ambito dei procedimenti previsti dall’art. 6 del
CCNL integrativo del CCNL del Comparto Sanitd del 7.4.99 per il recupero del dipendente al
servizio attivo,

e di dare atto che nella dotazione organica dell’ Azienda non risultano vacanti posti di commesso;

¢ di rendere indisponibile nella dotazione organica dell’Azienda, ai sensi di quanto previsto
nell’art.6, comma 3 del CCNL integrativo del CCNL del Comparto Sanita stipulato il 7.4.99 per i
mutamenti di profilo in soprannumero, il posto di Ausiliario Specializzato attualmente occupato

dalla dipendente;

* di dare atto che nessuna spesa consegue all’adozione del presente provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE F.F.
(Do tp Mura)




(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE ESTENSORE)

(luogo e data) , / /

La presente deliberazione:
D ¢ soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), ¢), della Legge Regionale 28.7.2006 n. I0.
oppure
l:] deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006

n 10

1l Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)

(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata alf'Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locaie n. 2 di Olbia

dal QG / _QXJQZ(Q}_, e che:

ZZ:] & esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

L] con lettera in data / / , protocollo n. , & stata inviata all'Assessorato

Regionale dell'igiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articotp 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

oibia, OB /08 1200% . Il Responsabile del Senfiid Affari Generali e Legali

La presente deliberazione:

(;] é divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 deila Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtl della Determinazione del
Direttore del Servizio dell’Assessorato Regionale delllgiene, Sanita e
Assistenza Sociale n. del / /

B ¢ stata annullata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtl della Determinazione del
Direttore del Servizio dell’Assessorato Regionale delllgiene, Sanita e
Assistenza Sociale n. del / /

I:] & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dellarticolo 29 della Legge Regionale

28.7.2006 n. 10.

Olbia, / / . I Responsabile del Servizio Affani Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, / / . I Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




