SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE NP DEL &0 / oull & QQC?

OGGETTO: Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa — Determinazione del

Fondo aziendale per la retribuzione di Posizione, I’Equiparazione, lo

Specifico trattamento economico e Pl’indennita di Direzione di struttura
Complessa:

Provvisorio anno 2008 e Definitivo anni 2006 e 2007.

L'anno duemilanove addi _J&WYOe del mese di ST TNHD =

in Olbia, nella sede legale dell’ Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE
Dottor GIORGIO LENZOTTI

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO FF. Avv. Roberto Di Gennaro

e del

DIRETTORE SANITARIO Dottor Bruno Contu



VISTA e condivisa I’allegata proposta di deliberazione - completa dei seguenti allegati:
Verbale del Collegio sindacale n. 17 del 21.09.2009 e Prospetti di determinazione

del Fondo per gli anni in oggetto -.

DATO ATTO che con deliberazione n 1 del 02.01.2009 & stato nominato Direttore
Amministrativo F.F. I’Avv. Roberto Di Gennaro, Direttore dall’Areca Affari

generali, legali e comunicazione.

VISTO

-1 D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
—La L. R. 28 luglio 2006, n. 10;

—La L. R. 24 marzo 1997, n. 10 e successive modificazioni ed integrazioni;
—L’Atto Aziendale;

—I CC.CC.NN.LL. del personale della Dirigenza Professionale, Tecnica ed

Amministrativa del Servizio Sanitario Nazionale.

Per i motivi sopra espressi,
DELIBERA

— Di determinare il Fondo contrattuale per il finanziamento della retribuzione di Posizione,
Specifico trattamento economico, Equiparazione ed indennita di Direzione di struttura Complessa:
o In via definitiva - in applicazione delle disposizioni del CCNL del personale della
Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa per il quadriennio normativo 2006-
2009 e per il biennio economico 2006-2007 - per gli anni 2006 (quest’ultimo, per

I’importo cosi come approvato con deliberazione n. 865 del 22.06.2007) e 2007,
o In via prowvisoria, per I’anno 2008, in attesa delle definizione del CCNL per il biennio

economico 2008-2009.

—~ Di comunicare il presente atto all’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanitd e dell’ Assistenza

Sociale, ai sensi dell’art.29 della Legge Regionale n.10 del 28.07.2006.

IL DIRETTO ITARIO IL DIRETTORE A
(IPott. Brung [Contu ) (Dott. Robe

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. Gforgid Lenzdtti)




del

p/rb



(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) R /. /.

La presente deliberazione:

E é soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), ¢), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
oppure
E] deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006
n 10
Il Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)
(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’ Albo Pretorio dell’ Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia
dal @@Im e che:

g ¢ esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

L] con lettera in data 1/ , protocollo n. , & stata inviata all’Assessorato Regionale

dell’Igiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

Olbia,?@/ﬁ/ ZM Il Responsabile del Se

zio Affarj/Generali e Legali

g 0
La presente deliberazione:
El ¢ divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtdt della Determinazione del Direttore
del Servizio dell’ Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanitd e Assistenza Sociale n.
del I/
E] ¢ stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virti della Determinazione del Direttore del
Servizio dell’ Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanitd e Assistenza Sociale n.
del I/
B ¢ divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all’originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




_Fb ASLOIbia V\/\

Servizio Amministrazione del Personale

OGGETTO: Proposta di deliberazione inerente la:
“Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa — Determinazione del
Fondo aziendale per la retribuzione di Posizione, ['Equiparazione, lo
Specifico trattamento economico e l’indennita di Direzione di struttura
Complessa:
Prowvisorio anno 2008 e Definitivo anni 2006 e 2007."”

11 Direttore del Servizio Amministrazione del Personale

CONSIDERATO
— Che, come previsto dall’art. 49 del CCNL del personale della Dirigenza Professionale,
Tecnica ed Amministrativa del 03.11.2005 — quadriennio normativo 2002-2005 e biennio
economico 2002-2003 —, e riconfermato dall’art. 9 del CCNL firmato il 05.07.2006 relativo
al II biennio economico 2004-2005, sono annualmente destinate risorse a copertura della
retribuzione di Posizione, dello Specifico trattamento economico (come previsto dall’art.15-
ter del D.Lgs. 502/°92 e s.m.i.), dell’indennita di incarico di struttura Complessa, nonche,
per i casi previsti, a copertura dell’Equiparazione della posizione minima contrattale; tali
risorse confluiscono nel Fondo aziendale per la retribuzione di Posizione, I'Equiparazione,

lo Specifico trattamento economico e l'indennita di Direzione di struttura Complessa.

PREMESSO

— Che con deliberazione n.865 del 22.06.2007, in attuazione delle disposizioni previste dai
CCNL della Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa relative al quadriennio
normativo 2002-2005 - I e II biennio economico - , cosi come citato nel punto precedente, si
& proceduto alla costituzione del Fondo contrattuale per il finanziamento della retribuzione
di Posizione, Specifico trattamento economico, Equiparazione ed indennita di direzione di
struttura Complessa per gli anni 2002-2005;

— Che con la stessa deliberazione, nelle more del rinnovo contrattuale relativo agli anni 2006 —

2009, si & costituito in via provvisoria anche il Fondo in oggetto per I’anno 2006 .



ATTESO
— Che in data 17.10.2008 & stato approvato il nuovo CCNL del personale della Dirigenza
Professionale, Tecnica ed Amministrativa per il quadriennio normativo 2006-2009 e per il

biennio economico 2006-2007.

IN CONFORMITA'

— Con I’art.25 del nuovo CCNL 2006-2009, con cui si conferma il Fondo per retribuzione di
Posizione, Specifico trattamento, Equiparazione ed indennita di Direzione di struttura
Complessa, cosi come previsto dall’art.9 del precedente CCNL del 05.07.2006 —
quadriennio normativo 2002-2005, II biennio economico 2004-2005;

— Con lart.5 del CCNL 2006-2009, in merito alla facolta delle Regioni di emanare linee
generali di indirizzo relativamente alla modalita di incremento dei fondi in caso di aumento
della dotazione organica del personale o dei servizi, anche ad invarianza del numero
complessivo di essa - ai sensi dell’art.53 del CCNL firmato in data 08.06.2000 —
quadriennio normativo 1998-2001 e biennio economico 1998-1999;

— Con Iaccordo siglato con le OO.SS. della Dirigenza Professionale, Tecnica ed

Amministrativa.

PRESO ATTO
— Del verbale del Collegio Sindacale n° 17 siglato in data 21.09.2009 - allegato alla presente -
con il quale si verifica la corretta applicazione delle norme contrattuali in merito alla

determinazione del Fondo in oggetto e si esprime pertanto parere favorevole.

PROPONE DI DELIBERARE
Per i motivi indicati in premessa:

—  Dj determinare il Fondo contrattuale per il finanziamento della retribuzione di Posizione,
Specifico trattamento economico, Equiparazione ed indennita di Direzione di struttura
Complessa:

o In via definitiva - in applicazione delle disposizioni del CCNL del personale della
Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa per il quadriennio normativo
2006-2009 e per il biennio economico 2006-2007 - per gli anni 2006 (quest’ultimo,
per I’importo cosi come approvato con deliberazione n. 865 del 22.06.2007) e 2007,



o In via prowvisoria, per I’anno 2008, in attesa delle definizione del CCNL per il
biennio economico 2008-2009.
— Di comunicare il presente atto all’Assessorato Regionale dell’Igiene e Sanitd e

dell’ Assistenza Sociale, ai sensi dell’art.29 della Legge Regionale n.10 del 28.07.2006.

IL DIRETTORE DR SERVIZIO
A'DEL PERSONALE
71

(Dott.ssa Gi&

/4

del




Regione Autonoma della Sardegna
AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2

OLBIA

VERBALE DEL COLLEGIO SINDACALE N°17

11 giorno 21 settembre 2009, alle ore 9.00, si & riunito, presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale
n° 2 di Olbia, il Collegio Sindacale.

Sono presenti:

e Dott. Antonio Lambiase Presidente

e Rag. Mario Pingerna Sindaco
e Rag. Angelo Sini Sindaco
e Rag. Vincenzo Carta Sindaco
e Dott. Enrico Lancia Sindaco

11 dott. Enrico Lancia raggiunge la sede della riunione alle ore 10,15.

11 Collegio prende preliminarmente atto della nota pervenuta dalla Direzione Generale n. 48797
dell’8.9.2009, rilevando che non & stata data risposta alla richiesta di conoscere i motivi di
opportunita che hanno indotto I’ASL a ricorrere all’incarico di brokeraggio alla Marsh.

Le argomentazioni addotte rispondono esclusivamente sul piano della non contestata legittimita.

11 Collegio esamina poi i prospetti di determinazione dei fondi relativi alla dirigenza professionale,
tecnica e amministrativa, per il premio per la prestazione individuale, per la retribuzione di risultato,
per la re&ibuﬁone di posizione, equiparazione, specifico trattamento o indennita per i dirigenti con

incarico di struttura complessa e per il finanziamento del trattamento accessorio legato alle

condizioni di lavoro. /
el 194
77 _ r



Il Collegio, sentita la responsabile dr.ssa Puzzi, che fornisce chiarimenti sulle modalita di

t,{? "

rideterminazione dei fondi stessi, procede ad alcune verifiche sulla corretta applicazione delle

norme contenute CCNL. La consistenza dei fondi di cui sopra, per ’anno 2006, viene confermata

negli importi determinati nel 2007 ed esaminati dal Collegio nella seduta del 28.05.2007.

I fondi stessi vengono determinati per il 2007 e il 2008 negli importi di seguito riportati:

Fondo posizione Fondo risultatari”~  Fondo prestazione individuale ¢/

2007 138.047,34 35.893,.26 484,74
2008 155.488,57 36.628,20 969,48
Accessorie 72
2007 317,62
2008 317,62

I1 Collegio, in ordine ai criteri di determinazione, verificata la corretta applicazione delle norme

contrattuali, esprime pertanto parere favorevole.

Il Collegio procede quindi all’esame delle delibere adottate dal Direttore Generale, pervenute con

un elenco contenente n. 59 delibere, dalla n. 817 alla n. 875

Vengono esaminate le seguenti delibere:

817

20/08/2009

Appalto dei servizi di puldizia, servizi e forniture complementari - autorizzazione contrarre a
mezzo procedura aperta di rilievo Europeo.

819

27/08/2009

Mobilita regionale e interregionale per la copertura di 11 posti di collaboratore professionale
sanitario - ostetrica - sostituzione presidente.

823

27/08/2009

Lavori di somma urgenza per il rifacimento della copertura e il risanamento conservativo dei
prospetti dell'immobile in via Carlo Alberto, 6 Sassari - approvazione verbale di somma urgenza,
perizia estimativa dei lavori e disposizioni conseguenti.

825

02/09/2009

Programma Triennale opere pubbliche 2009/2011, Plano Annuale 2009, intervento EA/O5 Lavori
di costruzione di un edificio da adibire Residenza Sanitaria Assistita in Comune di La Maddalena
- Approvazione e Liquidazione 5° S.A.L.

826

02/09/2009

Aggiudicazione definitiva - Procedura negoziata per la fornitura di un ventilatore amagnetico per
la sezione di Risonanza Magnetica dell'U.O. di Radiologia del Presidio Ospedaliero di Olbia.

831

02/09/2009

Proroga incarico temporaneo, per esigenze straordinarie di n 3 operatori tecnici autisti per il P.O.

e Vi > Y v




832

02/09/2009

Trasformazione rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale dipendente Salis Rosaria.

833

02/09/2009

Proroga contratto di collaborazione con il Dott. Tola Salvatore Giovanni per l'esercizio dell'attivita
di assistenza medica, da prestarsi presso la Direzione medica del presidio ospedaliero di Olbia.

840

02/09/2009

Assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Farmacista.

841

02/08/2009

Pubblica selezione per soli titoli e prova colloquio per la formulazione di una graduatoria per il
conferimento di incarichi temporanei di Dirigente Amministrativo - ammissione candidati.

845

02/09/2009

Rendiconto spese fondo economato dal 01/07/2009 al 31/08/2009 - agente contabile Sig.ra Ines
Pinducciu.

847

02/09/2009

Lavori di sistemazione esterna del Presidio Ambulatoriale di Calangianus - Approvazione
progetto definitivo - esecutivo e autorizzazione a contrarre a mezzo cottimo fiduciario.

848

02/09/2009

Aggiudicazione definitiva appalto per la fornitura, per lotti, di sistemi analitici e dispositivi
diagnostici in vitro. (Biologia Molecolare e pil).

852

02/09/2009

Servizio di cassa economale: reintegro spese rendicontate mesi di aprile, maggio, giugno e luglio
2009 secondo il regolamento delle spese urgenti effettuate in economia.

853

02/09/2009

Affidamento della concessione del Servizio di Tesoreria e cassa dell'Ente - durata § anni -
autorizzazione a contrarre e disposizioni conseguenti.

855

07/09/2009

Rettifica deliberazione n. 841 del 02.09.2009.

857

07/09/2009

Procedura aperta - fornitura di manutenzione ed assistenza del sistema di fonia e fornitura di
apparati per |'aggiornamento del sistema - nomina commissione giudicatrice.

862

07/09/2009

Convenzione tra 'Azienda sanitaria locale n 2 di Olbia e I'Azienda sanitaria locale n 3 di Nuoro
finalizzata a riconoscere, a condizioni di reciprocita, la facolta di utilizzo delle graduatorie
concorsuali per le assunzioni a tempo determinato o indeterminato.

865

07/09/2009

Presa d'atto del parere emesso dal Comitato di Verifica per le cause di servizio dipendente matr.
n. 29.

866

07/09/2009

Rettifica deliberazione n 323 del 15.04.2009

869

07/09/2009

Lavori di restauro e risanamento conservativo delle facciate dell'ospedale "S. Giovanni di Dio" e
sistemazione delle aree esterne - approvazione e liquidazione 1° S.A.L.

873

08/09/2009

Aggiudicazione fornitura per il completamento della funzionalita di Order Entry verso la radiologia
e ottimizzazione dell'utilizzo delle linee di comunicazione Lan e Wan attualmente presenti.

874

08/09/2009

Indennizzo Legge n. 210/92 e successive modificazioni ed integrazioni.

875

08/09/2009

Assegnazione incarichi deliberazione n. 343/2009

Con delibera n. 82 del 2.9.2009, & stata aggiudicata definitivamente la fornitura di un ventilatore

magnetico alla s.r.l. GE Healthcare Clinical Systems, per un importo di euro 37.980,60 + IVA,

richiamando 1’art. 125, comma 11, il quale si riferisce all’affidamento mediante cottimo fiduciario,

previa consultazione di almeno cinque operatori economici, individuati tra gli elenchi predisposti

dalla stazione appaltante, cui possono essere iscritti i soggetti che ne facciano richiesta.

Con lettera prot. n. 38817 dell’8.7.2009, I’ASL ha invitato a partecipare alla gara cinque imprese,

tra cui il dr. Alessandro Dessi, ma non la societa a cui poi & stata aggiudicata la fornitura, la s.r.l.

GE Healthcare Systems.

La stessa delibera riporta nell’allegato verbale della Commissione aggiudicatrice “che con nota

41648 del 22.7.2009 I’impresa Dr. Alessandro Dessi ha comunicato che, per suo conto, avrebbe

A~ 4 Y&




partecipato alla procedura in oggetto la GE Healthcare Systems s.r.1., di cui la dr. Alessandro Dessi
¢ fornitore ufﬁciale in Sardegna”.

Il Collegio chiede di chiarire in base a quali considerazioni I’ASL abbia accettato la sostituzione
della Ditta Algssandro Dessi, iscritta all’albo dei fornitori, con la societd GE Healthcare Clinical

Systems.

La seduta ha termine alle ore 17.30

I SINDACI

Dott. Antonio Lambiase é oy, L ~

Rag. Angelo Sini M[’ /buS’

Rag. Mario Pingerna \'\W Q‘vax/v
Rag. Vincenzo Carta [/ % % AL/

Dott. Enrico Lancia M [ A..u. >



Servizio Sanitario
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
OLBIA

Servizio Personale-Settore Economico

DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA

CCNL 2006-2009

DETERMINAZIONE PROVVISORIA

FONDO AZIENDALE PER: INDENNITA' DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO O INDENNITA' PER I DIRIGENTI CON
INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA

ANNO 2008 "
- Ammontare fondo al 31/12/2005 € 121.248,93
- Risorse indennita Struttura Complessa Dirigenti cessati dal servizio € 22.600,50
- Risorse RIA Dirigenti cessati dal servizio € 6.648,63

Incremento minima contrattuale anno 2008
€ 4.990,51

TOTALE FONDO 2008 € 155.488,57

fondo az. Dir Amm
GP
MM




Servizio Sanitario
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA , e

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
OLBIA

Servizio Personale

DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA

CCNL 2006-2009

FONDO AZIENDALE PER: INDENNITA' DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO O INDENNITA' PER I DIRIGENTI CON
INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA

ANNO 2007
- Ammontare fondo al 31/12/2005 € 121.248,93
- Risorse indennita Struttura Complessa Dirigenti cessati dal servizio ' € 9.828,00
- Risorse RIA Dirigenti cessati dal servizio € 3.994,77

Incremento minima contrattuale anno 2007
€ 2.975,64

TOTALE FONDO 2007 € 138.047,34

fondo az. Dir Amm
GP
MM




Servizio Sanitario
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2 .
OLBIA

Servizio Personale-Settore Economico

DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA E AMMINISTRATIVA

FONDO AZIENDALE PER: INDENNITA' DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE,
EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO O INDENNITA' PER I DIRIGENTI CON

INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA

ANNO 2006
- Ammontare fondo al 31/12/2003 €
- Risorse indennita Struttura Complessa Dirigenti cessati dal servizio €
- Risorse RIA Dirigenti cessati dal servizio €
- Decurtazione importi della posizione conglobati nel tabellare dal 31.12,2003 €

- Incremento € 3 per tredici mensilita per n. 9 dirigenti in servizio al 31/12/2003 (
art 9 comma 4 CCNL II biennio 2004 - 2005 ) €

- Incremento € 3 per tredici mensilita per n. 9 dirigenti in servizio al 31/12/2003(
art 9 comma 4 CCNL II biennio 2004 - 2005 €

TOTALE FONDO 2006 €

163.612,07

9.828,00

3.994,77

43.065,14

351,00

351,00

135.071,70

fondo az. Dir Amm
GP
MM




