Servizio Sanitario

Regione Autonoma della Sardegna

Azienda Sanitaria Locale n°2

Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  N°  1038   DEL      23      /  07      / 2007

OGGETTO:  concessione  distacco sindacale part-time –Dipendente Alma Viola .
L'anno duemilasette addì  ventitré    del  mese  di    luglio
in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE  F.F.
Dottor  Renato Mura 

Sentiti i pareri favorevoli del 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
Dottor Pier Luigi Caria

e del

DIRETTORE SANITARIO
Dottor Renato Mura

VISTA
L’istanza ,  acquisita agli atti di questa ASL , con prot. n. 35711  del 28.06.2007 , con la quale la Confederazione Italiana Sindacati dei Lavoratori – CISL  chiede l’applicazione dell’istituto giuridico  del distacco sindacale pat-time per la dipendente Alma Viola , Assistente Amministrativo presso il Servizio Personale di Tempio;

VISTO 
l’art. 7 comma 1 e 2 del CCNL Quadro sulle modalità di utilizzo dei distacchi, aspettative e permessi sindacali ; 

PRESO ATTO 
che nella stessa richiesta è evidenziata l’urgenza  dell’applicazione  dell’istituto  del distacco e che ,ai sensi dell’art. 14 comma 4 del CCNL del 07/08/98 , il distacco sindacale o l’aspettativa sindacale non retribuite diventano,in casi di particolare  urgenza segnalati dalle stesse organizzazioni sindacali, esecutive dal giorno dopo la ricezione della richiesta medesima;

ATTESO CHE
sarà cura dell’interessata medesima  concordare con l’Azienda la tipologia del part-time, pari al 50% dell’orario di servizio , secondo quanto disposto dall’art.7 comma 2   CCNL  del 07/08/98 ;

DATO ATTO    
che, risultando vacante la Direzione Generale, ai sensi dell’art.10 della legge regionale 28 luglio 2006 n° 10  e dell’art.3  comma 6 del decreto legislativo n° 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni ,  le relative funzioni sono svolte dal Direttore Sanitario, più anziano per età , dott. Renato Mura.  
Visti:

il D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

la L. R. 28 luglio 2006, n. 10;

la L. R. 24 marzo 1997, n. 10 e successive modificazioni ed integrazioni;
il CCNL Quadro Transitorio sulle modalità utilizzo dei distacchi,aspettative e permessi sindacali del 26 maggio 1997;

il CCNL sulle modalità di utilizzo dei distacchi,aspettative e permessi nonché delle altre prerogative sindacali del 07.08.98;
lo Statuto dell’Ente;

Per i motivi sopra espressi,

DELIBERA

· Di concedere alla dipendente  Alma Viola , assistente amministrativo presso il Servizio Personale  di Tempio , il distacco sindacale part-time  pari al 50% dell’orario di servizio secondo le modalità che saranno concordate ai sensi dell’art. 7  del CCNL  Quadro sulle modalità di utilizzo dei distacchi, aspettative e  permessi;

· di procedere alla stipula di apposito e specifico contratto aggiuntivo, nel quale saranno indicate: 
      la  data di inizio del  part-time , la tipologia di part-time  richiesta , l’articolazione dell’orario.
· di incaricare il Settore Giuridico ed il Settore Economico del Servizio Personale di questa A.S.L. degli adempimenti di rispettiva competenza. 
· di trasmettere il presente atto alla CISL .
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