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La presente Deliberazione
è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L. R. 10 / 2006    
viene comunicata al competente Assessorato regionale, ai sensi del comma 2 dell’art. 29 della L. 
R. 10 / 2006, qualora comportante impegno di spesa inferiore a euro 5.000.000
STRUTTURA PROPONENTE AREA PROGRAMMAZIONE, CONTROLLO, COMMITTENZA

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n. 2 di Olbia
Dal 30/07/2015 Al 14/08/2015

Area Affari Generali, Affari Legali, Comunicazione



Su proposta della Direzione Aziendale

Preso atto che per il periodo estivo 2015, continuano a pervenire, nei Centri Dialisi di 
questa Azienda  richieste di prenotazioni da parte di  turisti nefropatici 
che vorrebbero essere sottoposti a trattamento  Emodialitico;

Visti      i Progetti — denominati  “Progetto Dialisi Vacanze 2015” — proposti dai 
Responsabili delle UU.00. di Nefrologia e Dialisi dei Presidi Ospedalieri di 
Olbia, Tempio e La Maddalena ;

Atteso che le prestazioni da rendere a pazienti non appartenenti a questa ASL, 
nell’ambito dell’attività dedotta in progetto, sono soggette all’istituto della 
compensazione di cui all’art. 12 del D. LGS 502192 e  s.m.i.; 

Verificato  che  di  norma,  le  risorse  strutturali  tecnologiche  ed  organizzative  dei 
Presidi di Tempio  di La Maddalena e di Olbia, permettono di assorbire tale 
maggiore afflusso estivo  di  pazienti  nella capacità  di  erogazione delle 
rispettive strutture;

Considerato   peraltro, che la numerosità delle richieste pervenute e le possibili criticità 
che potrebbero verificarsi all’interno delle strutture erogatrici,  rendono 
comunque necessario attivare il  “Progetto Dialisi  Vacanze 2015”, per il 
mese di Agosto c.a.;

Considerato che parte di  detta attività verrebbe svolta  fuori  dal  normale orario  di 
servizio e pertanto sarebbe remunerata con l’istituto della “Attività Libero 
Professionale per conto dell’Azienda”, in applicazione dell’art. 55 del CCNL 
2000 della Dirigenza Medica; 

                               che ai sensi del predetto CCNL, la misura della tariffa oraria per i 
dirigenti medici (compresi i coordinatori) sarà di € 60,00 lordi; 
che al personale sanitario non medico si applicherà la tariffa oraria di € 
36,00  lordi  come  previsto  dal  contratto  integrativo  aziendale  per  il 
comparto; 

 
Atteso  che  la  funzione  di  coordinamento  e  responsabilità  del  progetto  sarà 

affidata al Responsabile della S.S. Dip. di Dialisi di Olbia congiuntamente 
al Coordinatore Infermieristico; che tale attività dovrà prevedere inoltre la 
compilazione  giornaliera  di  un  report  sintetico  (tabella)  dal  quale  si 
evincano  tutte  le  informazioni  utili  a  definire  il  numero  dei  pazienti 
trattati, del personale impegnato sia per le prestazioni di attività ordinaria 
che per  quelle  erogate  in  regime di  “Attività  Libero  Professionale  per 
conto dell’Azienda”, nonché del corretto uso delle risorse disponibili;

Considerato che il report debitamente compilato verrà consegnato settimanalmente 
alle Direzioni Mediche di Presidio ed al Servizio delle Professioni Sanitarie, 
alle quali è demandata la funzione di verifica e controllo delle informazioni 
contenute, che le Direzioni  di  Presidio invieranno, per via ordinaria un 
report mensile alla Direzione Sanitaria Aziendale  ed al Servizio Personale 
per  le  competenze  economiche,  ed  evidenzieranno  in  ogni  momento 
l’eventuale uso improprio dello strumento “Attività Libero Professionale 
per conto dell’Azienda”;



Considerato   che  le  attività  di  cui  trattasi  potranno  essere  remunerate  utilizzando 
l’istituto dell’“Attività Libero Professionale per conto dell’Azienda”, solo a 
condizione che:

       non sia possibile renderle nell’ambito dell’attività di routine, ovvero 
nell’impossibilità di inserire i turisti da dializzare nei “posti rene” disponibili 
(Olbia  20  –  Arzachena  10   –  Tempio  13  –  La  Maddalena  8)  nel  corso 
dell’attività  ordinaria,  serale  o  mattutina,  verificata  la  saturazione 
dell’offerta dei posti letto nella misura del 90% per ognuno dei tre presidi 

       le sedute dialitiche della durata di 5 ore, prevedano  di norma  la 
presenza di non meno di 3 pazienti con 1 infermiere ed 1 medico favorendo 
così una economia di scala e la sostenibilità economica del progetto;

      eventuali violazioni di quanto sopra esposto comporterà che il credito 
orario maturato sarà valutato come straordinario ordinario;

Dato atto che le  strutture  coinvolte  nel  progetto  dovranno produrre al  “back  office” 
dell’ufficio  CUP  i  necessari  resoconti  inerenti   l’attività  (con  specifica 
indicazione,  su  ciascun  paziente,  dei  dati  relativi  a  cognome,  nome, 
codice fiscale, data prestazione, codice prestazione e quantità)  allegando 
le  relative impegnative. 

Visti     il  Decr.  Lgs.  30  dicembre  1992  n.  502  e  successive  modificazioni  ed 
integrazioni;

     la L. R. 28 luglio 2006, n. 10;

        la L.R. 24 marzo 1997, n.10

            il Piano Regionale dei Servizi Sanitari;

i CC.CC.NN.LL. Sanità vigenti;

 

D  E  L  I  B  E R  A

Per i motivi indicati in premessa:

 di autorizzare il “Progetto Dialisi Vacanze 2015” e di conferire il coordinamento dello 
stesso al  Responsabile  della  S.S.  Dip.  di  Dialisi  del  Presidio Ospedaliero di  Olbia 
congiuntamente al coordinatore infermieristico;

 Di dare atto che la previsione di spesa per l’anno 2015 per prestazioni dialitiche a 
pazienti  nefropatici  non  appartenenti  alla  ASL  di  Olbia,  svolte  in  Attività  Libero 
Professionale per conto dell’Azienda dal personale medico ed infermieristico è stata 
quantificata in € 20.000,00 (euro ventimila,00);

 Di stabilire che la spesa presunta, relativa al progetto Dialisi Vacanze 2015 graverà sui 
conti dell’esercizio 2015:



o A510010301  “Compensi  alla  Dirigenza  Medica  e  Veterinaria  per 
acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

o A510010303  “Compensi  al  comparto  per  acquisizione  di  prestazioni 
aggiuntive aziendali”

o A510010304 “IRAP su compensi alla Dirigenza Medica e Veterinaria per 
acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

o A510010306  “IRAP  su  compensi  al  comparto  per  acquisizione  di 
prestazioni aggiuntive aziendali”

 di  dare  mandato  al  Responsabile  ed  al  Coordinatore,  affinché  acquisiscano  la 
disponibilità alla partecipazione al progetto di qualificate risorse umane, mediche ed 
infermieristiche  provenienti  anche  dal  Presidio  Ospedaliero  di  Tempio,  od  altre 
strutture  aziendali,  e  predispongano  la  turnazione  del  predetto  personale, 
congiuntamente a quello delle strutture interessate, secondo il principio della equa 
rotazione, proporzionale alle disponibilità manifestate.

 di dare mandato ai coordinatori, di presentare il resoconto finale sull’attività svolta alla 
fine  della  stagione  estiva,  nonché  fornire  settimanalmente  “reports”  di  attività 
secondo i principi indicati in  premessa, e secondo lo schema di cui all‘allegato 1 della 
presente deliberazione;

 di dare mandato alla Direzione Mediche dei Presidi Ospedalieri  ed alla Direzione del 
Servizio delle Professioni Sanitarie affinchè assicurino la funzione di verifica e controllo 
delle informazioni contenute nei reports; 

Curino  l’invio  per  via  ordinaria  di  un  “report”  mensile  alla  Direzione  Sanitaria 
Aziendale, nonché ed al Servizio Personale per le competenze economiche, 
Verifichino l’eventuale ricorso improprio all“Attività Libero Professionale per conto 
dell’Azienda”;

 di  incaricare  il  Servizio  Personale,  della  rendicontazione  dell’Attività  Libero 
Professionale,  effettuata  dal  personale  sanitario,  sia  attraverso  la  timbratura,  sia 
attraverso i report mensili inviati dalle Direzioni Mediche di Presidio;

 di incaricare l’ufficio CUP di predisporre la rendicontazione ex post delle prestazioni 
erogate,  attivando  una  specifica  agenda  per  le  prestazioni  previste  dal  progetto, 
rendendole così immediatamente distinguibili da quelle erogate in attività ordinaria;

 di incaricare la Segreteria della Direzione Aziendale di trasmettere copia del presente 
provvedimento alle Unità Operative interessate, ai PP.OO.,  al Servizio Personale, al 
Servizio  delle  Professioni  Sanitarie,  ed  al  servizio  CUP aziendale  per  i  successivi 
adempimenti di competenza.

                            
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO 

Dott. Paolo Tecleme





Centro Dialisi di ___________________________

Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì Sabato Domenica

giorno

Prestazioni in regime Ordinario (R.O)

Numero Posti rene disponibili nella sede 

n°dialisi in (R.O.)

Infermieri in turno R.O.

Medici in turno R.O.

n°pazienti turisti inseriti in turni di R.O.

Prestazioni in Regime Dialisi Vacanze di D.V.

Mese di ______________________________________________________

Scheda Rilevazione attività "DIALISI VACANZE 2015"

ALLEGATO 1

Prestazioni in Regime Dialisi Vacanze di D.V.

n°dialisi in (D.V.)

Infemiere 1° (cognome)

Infermiere 1° (ore effettuate)

Infemiere 2° (cognome)

Infermiere 2° (ore effettuate)

Infemiere 3° (cognome)

Infermiere 3° (ore effettuate)

Infemiere 4° (cognome)

Infermiere 4° (ore effettuate)

Medico 1° (cognome)

Medico 1° (ore effettuate)

Il numero di ore effettuate è solo indicativo poiché per l'effettivo orario fa fede la timbratura

Direzione Aziendale


