
 

(luogo e data) Olbia   ____/____/_______. 

La presente deliberazione: 

… è soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

oppure 

… deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 

28.7.2006 n. 10 

Il Responsabile del Servizio/Struttura ______________________________________________________ (proponente/estensore) 

(firma) _______________________________________________________________________________ 

 

Si certifica che la presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2  di Olbia  

dal ____/____/_______, e che: 

… è esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

… con lettera in data ____/____/_______, protocollo n. ____________________, è stata inviata all’Assessorato 

Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 

10. 

Olbia, ____/____/_______. Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

La presente deliberazione: 

… è divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione 

del Direttore del Servizio ___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, 

Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del ____/____/________. 

… è stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del 

Direttore del Servizio ___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e 

Assistenza Sociale n. ________________ del ____/____/________. 

… è divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 

28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______. Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 
Per  copia  conforme  all’originale  esistente  agli  atti  della  Azienda  Sanitaria  Locale  n. 2, per uso 
________________________________________________________________________________. 
 
Olbia, ____/____/_______. Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

   _________________________________________ 
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 02         DEL 09  / 01 /2014 
 
 
 

                   

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE – PROCEDURA RISTRETTA PER L’AFFIDAMENTO 

DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO. 

 
 
 

L'anno DUEMILAQUATTORDICI il giorno__________________del mese di _______________________ 

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2. 
 

 IL DIRETTORE GENERALE 
 

                                        Dottor  GIOVANNI ANTONIO FADDA 

 
 
 
 

Sentiti i pareri favorevoli del  

DIRETTORE AMMINISTRATIVO   Dott. GIANFRANCO CASU 
 
 
e del 
 
 
DIRETTORE SANITARIO Dottoressa MARIA SERENA FENU 
 
 

 

 

 

 



 

SU  

conforme proposta del Servizio Provveditorato e Amministrazione Patrimoniale. 

DATO ATTO CHE 

- Con deliberazione n.2626 del 22.10.2013  è stato autorizzato l’espletamento della procedura ristretta di rilievo 

comunitario, da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, per l’affidamento del 

servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato; 

- il bando di gara è stato pubblicato su: GUUE, GURI, due quotidiani nazionali e due regionali, sito internet 

ministero Infrastrutture, Osservatorio LL.PP. e che il 14/11/2013 ore 12:30 scadeva il termine  per la ricezione 

delle domande di partecipazione; 

-   che la Commissione, nominata con deliberazione n.2825  del 18.11.2013  per la sola fase di qualificazione 

degli operatori economici che hanno presentato istanza di ammissione alla procedura in oggetto,  ha ammesso 

alla successiva fase di gara le seguenti  imprese:  

• E-Work  Spa  con Sede Legale in Via Rossellini, 12 Milano - C.F. 13063380151; 

• Tempor con Sede Legale in via Morgani, 28 Milano - C.F. 00685980146; 

• Gi-Group con Sede Legale in Via IV Novembre Milano -C.F. 11629770154 

• Manpower srl con Sede Legale in Via Rossini, 4 Milano - C.F. 11947650153 

• Talea srl con sede legale in via Valadier Roma - C.F.09722471001; 

• Agenzia per il lavoro Alba Spa con Sede Legale in Via IV Novembre Supino (FI)  C.F. 02344980608; 

• Adecco con Sede Legale in via Tolmezzo Milano - C.F. 13366030156; 

- che con lettera  ( PG/2013/60503  del 27.11.2013) sono state invitate a presentare offerta le imprese 

sopracitate;  

- che il 07/01/2014 è scaduto il termine per la presentazione delle stesse; 

 -  che il giorno 10/01/2014, presso il Servizio Provveditorato, si terrà la seduta pubblica della Commissione 

giudicatrice; 

 

RITENUTO 

di dover nominare  quali componenti della Commissione giudicatrice i sigg.: 

- Avv. Roberto Di Gennaro - Direttore Servizio Provveditorato e amministrazione patrimoniale dell’Asl Olbia –  

Presidente  Commissione;    

- Dott.ssa Giovanna Puzzi – Direttore del Servizio Personale dell’Asl Olbia Componente Commissione;; 

- Dott. Alessio Aristarco - Collaboratore  amministrativo Servizio Personale dell’Asl Olbia Componente 

Commissione;   

- Dott.ssa Maddalena Tondini – Dirigente del Servizio Personale dell’Asl Olbia - Segretario verbalizzante; 

- di subordinare l’efficacia della nomina all’accertamento dell’insussistenza delle condizioni di incompatibilità e di 

astensione di cui all’art. 84, comma 4,5 e 7 del D.lgs. 163/2006; 

 
VISTI : 

il D. Lgs. 163/2006 e S.M.I.; 

il D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;  

la L. R. 28 luglio 2006, n. 10; 

la L. R. 24 marzo 1997, n. 10 e successive modificazioni ed integrazioni; 

l’Atto Aziendale. 

 

DELIBERA 

Per quanto esposto in premessa: 

-di nominare quali componenti della Commissione giudicatrice per l’affidamento del servizio di somministrazione 
lavoro a tempo determinato, i sigg.: 

Avv. Roberto Di Gennaro - Direttore Servizio Provveditorato e amministrazione patrimoniale dell’Asl Olbia –  

Presidente  Commissione;    

Dott.ssa Giovanna Puzzi – Direttore del Servizio Personale dell’Asl Olbia – Componente Commissione; 

Dott. Alessio Aristarco - Collaboratore  amministrativo Servizio Personale dell’Asl Olbia Componente 

Commissione;  

Dott.ssa Maddalena Tondini – Dirigente del Servizio Personale dell’Asl Olbia - Segretario verbalizzante; 

-di subordinare l’efficacia della nomina all’accertamento dell’insussistenza delle condizioni di incompatibilità e di 
astensione di cui all’art. 84, comma 4,5 e 7 del D.lgs. 163/2006; 

 

Letto, confermato e sottoscritto. 

IL DIRETTORE SANITARIO                                                                  IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

       (Dott.ssa Maria Serena Fenu)                                                                           (Dott. Gianfranco Casu) 

IL DIRETTORE GENERALE 

 (Dott. Giovanni Antonio Fadda) 

Per il servizio Provveditorato 

RDG/AB       F.to digitalmente 

 

 


