SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°§01 pEL 13 1 91 los ]

OGGETTQO: PROSECUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO
PARZIALE - DIPENDENTE PERU EUGENIO.

L'anno duemilaloV 0 addi Eﬂ_&& G del mese di &«%DéTa

in Olbia, nella sede legale dell’ Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Lenzotti

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F. Avvocato Roberto Di Gennaro
e del

DIRETTORE SANITARIO Dottor Bruno Contu



VISTA e condivisa I’allegata proposta di deliberazione;

PRESO ATTO che con deliberazione n.1 del 02.01.2009 ¢& stato nominato Direttore
Amministrativo F.F. I’Avvocato Roberto Di Gennaro, Direttore Dell’ Area
Affari Generali, Legali e Comunicazione;

VISTI il D.lvo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L.R. 10/2006;
la L. R. 10/1997;

I’ Atto Aziendale;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa e qui integralmente richiamate,

» di accogliere I’istanza con la quale il dipendente Peru Eugenio, Collaboratore Professionale
Sanitario — Infermiere, chiede la prosecuzione del rapporto di lavoro parziale di tipo orizzontale
per ulteriori due anni;

> di procedere alla stipula di apposito e specifico contratto aggiuntivo, nel quale saranno indicate:

- latipologia di part-time richiesta;

- la percentuale di lavoro da svolgersi rispetto a quella prevista per il personale a tempo
pieno;

- Tarticolazione dell’orario e della prestazione lavorativa. Tale articolazione dovra essere
individuata e concordata secondo criteri che contemperino I’effettivo esercizio del diritto
del dipendente con la salvaguardia delle necessita funzionali dell’amministrazione;

> di incaricare il Servizio Personale degli adempimenti di competenza.



IL DIRETTORE S IO IL DIRETTORE AMM OF.F.
. Brung Avv. Robe Gennafo

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gig¢rgio flenzgtti

n. 44‘?/ del 1‘8'08.03

gp



(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) s /[l /

La presente deliberazione:
El & soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
oppure
E| deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale
28.7.2006 n. 10

Il Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)

(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio dell'Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia

dallwbl Oy/ ZDO‘& , € che:

lﬁ & esecutiva dal giorno delia pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

[Zl con lettera in data / / . protocolio n. ., & stata inviata ail'Assessorato

Regionale dell'lgiene, Sanitd e Assistenza Sociale per il controllo di cui allarticolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n.

10

Olbia, 11/_0&@ Il Responsabile del Seryitio Aﬁ?f Generali e Legali

o~ X —
Z/

L.a presente deliberazione:
[;| & divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtd della Determinazione
del Direttore del Servizio dellAssessorato Regionale dell'lgiene,
Sanita e Assistenza Sociale n. del / /
[;l & stata annullata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtu della Determinazione del
Direttore del Servizio dell’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita
e Assistenza Sociale n. del / /
D & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dellarticolo 29 della Legge Regionale
28.7.2006 n. 10.
Olbia, ) / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, /__ . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali
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Servizio Amministrazione del Personale

OGGETTO: PROPOSTA DI DELIBERAZIONE INERENTE : PROSECUZIONE DEL

RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE — DIPENDENTE PERU
EUGENIO.

IL DIRETTORE SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

PREMESSO

VISTA

CONSIDERATO

VISTA

che con atto deliberativo n. 1199 del 06.09.2007 al dipendente Peru
Eugenio, Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere presso 1’Unita
Operativa di Anestesia ¢ Rianimazione del Presidio ospedaliero di Tempio,
era stata concessa la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a

tempo parziale di tipo orizzontale per un periodo di due anni a decorrere dal
15.09.2007;

I'istanza prot. n. 36661 del 29.06.2009 con la quale il succitato dipendente
chiede la prosecuzione del rapporto di lavoro parziale di tipo orizzontale per
ulteriori due anni;

il parere favorevole del Direttore dell’ U. O. di Anestesia e Rianimazione
del Presidio ospedaliero di Tempio e del Direttore del Servizio di

Assistenza Infermieristica;

la normativa vigente sul rapporto di lavoro a tempo parziale;

PROPONEDI DELIBER ARE

Per le motivazioni espresse in premessa;

# di accogliere I’istanza con la quale il dipendente Peru Eugenio, Collaboratore
Professionale Sanitario — Infermiere, chiede la prosecuzione del rapporto di lavoro
parziale di tipo orizzontale per ulteriori due anni:



» di procedere alla stipula di apposito e specifico contratto aggiuntivo, nel quale saranno

indicate

n._44<
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- latipologia di part-time richiesta;

- la percentuale dilavoro da svolgersi rispetto a quella prevista per il personale a
tempo pieno;
I’ articolazione dell’orario e della prestazione lavorativa. Tale articolazione

dovra essere individuata e concordata secondo criteri che contemperino

effettivo esercizio del diritto del dipendente con la salvaguardia delle necessita
funzionali dell’amministrazione.

IL DIRETTORE SERVI AMMINISTRAZIONE

tt.ssa Giovanna Puzzi

9@5&@\5 Con



