SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°128 DELZ9 /0tt / ZaoS

OGGETTO: PROSECUZIONE INCARICO TEMPORANEO A 2 COLLABORATORI
PROFESSIONALI SANITARI - FISIOTERAPISTI (CAMPESI - CUBEDDU).

L'anno duemilajo\Q  addi Nou T amuoNe  del mese di QU/S{?\&/O

in Olbia, nella sede legale dell’ Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Lenzotti

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO E.F Avv. Roberto Di Gennaro
e del

DIRETTORE SANITARIO Dottor Bruno Contu



VISTA e condivisa 1’allegata proposta di deliberazione;

DATO ATTO che con deliberazione n 1 del 02.01.2009 ¢& stato nominato Direttore
Amministrativo F.F. I’Avv. Roberto Di Gennaro, Direttore dall’Area Affari
generali, legali e comunicazione;

VISTO il D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTA la Legge Regionale 28.07.2006, n. 10;

Per i motivi sopra espressi,

DELIBERA
di prorogare, previa stipula del contratto individuale di lavoro, per la durata massima di mesi
tre, I'incarico a tempo determinato in qualitd di collaboratore professionale sanitario —
Fisioterapista, 1 sigg.ri:
- Campesi Carla nata a Olbia il 12.11.1973;
- Cubeddu Vittorio nato a Sassari il 26.10.1978.

di stabilire che I’incarico a tempo determinato, in regime di proroga di quello gia conferito,
cessera automaticamente allo scadere del termine, senza nessuna particolare comunicazione
oppure con la copertura del posto a tempo indeterminato;

di attribuire agli interessati il trattamento giuridico ed economico previsto dalla vigente
normativa.
IL DIRETTORE ARIO IL DIRETTORE YISTRATIVO F.F.

. Brung'@o Avv. Roberto Di @je

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gjprgio L enzogti

del




(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE}

(luogo e data) , /__/
La presente deliberazione:
E é soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
oppure
E deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale
28.7.2006 n. 10
1l Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)

(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio dell'Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia
dal 05 1 9§ 2209 e che:

m & esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

] con lettera in data / / , protocollo n. , & stata inviata all’Assessorato

Regionale dell'igiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n.

10.

Olbia, 05 /§26> / ZOO, S I Responyb'lﬁel Servizio Affari Generali e Legali

La presente deliberazione:

[:| & divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtu delia Determinazione
del Direttore del Servizio dell’Assessorato Regionale dell'lgiene,
Sanita e Assistenza Sociale n. del / /

B & stata annullata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virti della Determinazione del
Direttore del Servizio dell’'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita
€ Assistenza Sociale n. del / /

Q & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale
28.7.2006 n. 10.

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




..Fb ASLOIbia

Servizio Amministrazione del Personale

OGGETTO: Proposta di deliberazione inerente: “Prosecuzione incarico temporaneo con due
collaboratori professionali sanitari — fisioterapisti (Campesi - Cubeddu)”

PRESO ATTO

VISTE

CONSIDERATO

RILEVATO

CONSIDERATO

VISTO

PRESO ATTO

DATO ATTO

DATO ATTO

11 Direttore del Servizio Amministrazione del Personale

nelle more della predisposizione del piano di programmazione triennale del
fabbisogno del personale si ¢ ricevuto disposizione della Direzione generale
di estendere un proposta di provvedimento di seguito illustrata;

la deliberazione n 382 del 06.05.2009 di conferimento di incarico temporaneo
alla sig.ra Carla Campesi e la deliberazione n 433 del 14.05.2009 di
prosecuzione di incarico temporaneo con il sig. Vittorio Cubeddu, per
esigenze straordinarie, per la durata massima di mesi tre, in qualita di
Collaboratori professionali sanitari — fisioterapisti;

che 1 suddetti incarichi scadono rispettivamente il 19.08.2009 e il 16.08.2009;

che ai sensi della legislazione sanitaria vigente, i1 livelli essenziali di
assistenza sanitaria costituiscono gli obiettivi minimi di tutela della salute che
devono garantirsi agli assistiti;

che perdurano le esigenze che hanno determinato il conferimento degli
incarichi;

I’art. 31, comma 10, del C.C.N.L integrativo del C.C.N.L. del personale del
comparto sanitd stipulato il 07.04.1999, che prevede la possibilita della
proroga del termine del contratto a tempo determinato qualora la proroga
stessa sia richiesta da esigenze contingenti e si riferisca alla stessa attivita
lavorativa;

della disponibilita dei candidati alla proroga dell’incarico di Collaboratore
professionale sanitario — fisioterapista;

che ai Collaboratori professionali sanitari — fisioterapisti viene conferito un
incarico per un periodo massimo di mesi tre;

che con nota prot. n 11758 del 04.06.2009 dell’ Assessorato dell’igiene e
sanita e dell’assistenza sociale, si dispone il limite massimo del 31.12.2009
relativamente alla proroga e alla stipula di contratti a tempo determinato;



PROPONE DI DELIBERARE

Per i motivi indicati in premessa:

di prorogare, previa stipula del contratto individuale di lavoro, per la durata massima di mesi
tre, ’incarico a tempo determinato in qualita di collaboratore professionale sanitario —
Fisioterapista, 1 sigg.ri:

- Campesi Carla nata a Olbia il 12.11.1973;

- Cubeddu Vittorio nato a Sassari il 26.10.1978.

di stabilire che I’incarico a tempo determinato, in regime di proroga di quello gia conferito,
cessera automaticamente allo scadere del termine, senza nessuna particolare comunicazione

oppure con la copertura del posto a tempo indeterminato;

di attribuire agli interessati il trattamento giuridico ed economico previsto dalla vigente
normativa.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
AMMINISTRAZIONE PERSONALE

(Dott.ssa Gio t&;zz/l)

del




