SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. £ O OPEL 20 1 06&@&}

OGGETTO: COLLOCAMENTO A RIPOSO PER LIMITI DI ETA' DELLA DIPENDENTE
GIANGRANDE ADA.

L'anno duemilanove il giornog\'—\QE Wmdel mese di S‘ l MO in

Olbia, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. GIORGIO LENZOTTI

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F. Avv. Roberto D1 Gennaro
e del

DIRETTORE SANITARIO Dottor Bruno Contu



Vista

Preso Atto

Su

Visti:

e condivisa l'allegata proposta di deliberazione;
che a seguito delle dimissioni del Direttore Amministrativo Dr. Pierluigi Caria, con
deliberazione n°1 del 02/01/09, ¢ stato nominato, in via provvisoria, Direttore

Amministrativo I'Avv. Roberto Di Gennaro, attuale Direttore dell'Area Affari Generali,
Legali, Comunicazione:

conforme proposta del Direttore del servizio Amministrazione del Personale.

D.Lvo. 30 dicembre 1992, n® 502 e successive modifiche;

la L.R. 28 luglio 2006, n. 10;

la L.R. 24 marzo 1997, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni;

I'Atto Aziendale;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa € qui integralmente richiamate,

- di accogliere I'istanza della Sig.ra Giangrande Ada, nata a Napoli il 10/11/48, dipendente di questa
AS.L. n°2 di Olbia in qualita di collaboratore professionale infermiera presso l'ambulatorio

chirurgico del presidio ospdaliero di Olbia a tempo indeterminato per recesso con decorrenza
01/10/09 ;

- di ammettere la stessa al trattamento di previdenza e quiescenza dal 01/10/09.

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMIN]IS

Per il Servizio Personale

F

data

(Ddft. Bruno Contu) (Avv. Roberto D f#




(DA COMPILARSI A CURA DEL SER VIZIO / STRUTTURA PROPONENTE / ESTENSORE
Olbia, / /
l:] & soggetta al controllo ai sensi dell'art. 29, comma 1, lettere a), b), ¢), della Legge Regionale 28/7/2006, n. 10.

deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell'art. 29, comma 2, della Legge Regionale
28/7/2006, n. 10.

Il Responsabile del Servizio/Siruttura Dr.ssa Giovanna PUZZI (proponente/estensore)

firma

Si.certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'Albo Pretorio dell'Azienda Sanitaria Locale N° 2 di Olbia

dal 'eO @i /Me che:

Jj & esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.07.2006 n. 10.

D con lettera in data / / , protocollo n° & stata inviata all'Assessorato

Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all

Il Responsabjte dezerviz)io/zwi-@e\nerali e Legali

y/4 N

Micolo 29 della Legge Regionale

28/07/2006 n. 10.

Olbia, £ Ot m

/

7

La presente deliberazione:

E:I & divenuta esecutiva, ai sensi dell'art. 29 della Legge Regionale 28.06.2006 n. 10, in virtl delia Determinazione

del Direttore del Servizio dell'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza

Sociale n° del / /

[:] & stata annullata, ai sensi dell'art. 29 della Legge Regionale 28.07.2006 n.10, in virtd della Determinazione del
Direttore del Servizio dellAssessorato Regionale dell'igiene, Sanita e
Assistenza Sociale n° del / /

l:l & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controlio, ai sensi dell'articolo 29 delia Legge Regionale
28.07.2006 n. 10.

Olbia, / /

Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme alloriginale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n° 2, per uso

Olbia, / /

Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




OGGETTO: Proposta di deliberazione inerente: collocamento a riposo per limiti di eta' dal 01/10/09 della

Premesso

Atteso che

sig.ra Giangrande Ada collaboratore professionale infermiera.

Il Direttore del Servizio Amministrazione del Personale

che la sig.ra Giangrande Ada alla data del 10/11/08 ha compiuto il 60° anno di eta, limite
ultimo previsto dall'art. 53 del D.P.R. 20/12/79 n°® 761 e dagli artt. 1 ¢ 5 del D.Lvo. 30/12/92
n° 503 per la risoluzione del rapporto di lavoro per raggiunti limiti di eta del personale

femminile appartenente al ruolo sanitario non laureato;

* alla predetta dipendente € stata concessa , ai sensi della normativa vigente , con delibera n.
1059 del 08/10/08, la prosecuzione del rapporto di lavoro fino al compimento del 65° anno di
eta;

* con successiva istanza, presentata in data 23/06/09, ha chiesto il collocamento in pensione a
far data dal 01/10/09;

PROPONE DI DELIBERARE

Per le motivazioni espresse in premessa

- di accogliere l'istanza della Sigra Giangrande Ada, nata a Napoli il 10/11/48,
collaboratore professionale infermiera a tempo indeterminato presso l'ambulatorio
chirurgico del presidio ospedaliero di Olbia e di risolvere il rapporto di lavoro per
vecchiaia con decorrenza all'01/10/09;

- di ammettere la medesima al trattamento di previdenza e quiescenza a decorrere dall'
01/10/09.
IL DIRETTORE DEL SERVIZIO
AMMINISTRAZION PERSONALE
(Dott.ssa Gigy %ZED
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