SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2

Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°5¢19 DEL (/=) / (6 fgﬂf{

OGGETTO: Programma Regionale di interventi di prossimita e inclusione sociale per persone con dipendenza
patologica. Attivazione progetto SERD “ Centro di accoglienza e riparo diurno” . Avviso pubblico per la stipula di
n. 2 contratti di Educatore Professionale .

L'anno duemilanove addiz:iw{ (L Tv O del mese di ! &J@T’WO in

Olbia, nella sede legale dell’ Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Dottor Giorgio Lenzotti

Sentiti 1 pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F. Avv. Roberto di Gennaro

e del

DIRETTORE SANITARIO Dott. Bruno Contu



PREMESSO che

— la Regione, con Deliberazione n. 62/25 del 14 /11/2008 , ha previsto nell’ambito del Programma
Regionale di interventi di prossimita e inclusione sociale per persone con dipendenza patologica un
apposito finanziamento per 1’attivazione di “ un centro di Accoglienza e di riparo diurno” a favore di
soggetti affetti da simili disturbi , destinando a quest’Azienda la somma di € 146.700;

— questa ASL ,con deliberazione n. 122 del 16 febbraio 2009, ha disposto 1’attivazione del predetto
progetto  demandando all’area Amministrazione del personale l’esecuzione degli adempimenti
finalizzati all’assunzione per un anno ( durata progetto ) di due educatori professionali ed un
operatore socio assistenziale ciascuno dei quali dovra effettuare rispettivamente nell’arco dell’anno
3640 ore e 1820 ore;

VISTO

I’art. 7, comma 6 , del D.Lgs 30/03/2001 n. 165 , ai sensi del quale per le esigenze cui non ¢ possibile
far fronte con il personale in servizio , le amministrazioni pubbliche possono conferire incarichi
individuali ad esperti di provata competenza , determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e
compenso della collaborazione ;

RITENUTO

—  Di dover procedere al conferimento dell’incarico relativamente al profilo dell’operatore Socio sanitario
attingendo dalla graduatoria ,disponibile presso questa Azienda ed ancora in vigore, per incarichi a
tempo determinato;

— di indire Avviso pubblico per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione professionale per il
profilo di Educatore Professionale ;

SU conforme proposta del Servizio Amministrazione del Personale;

VISTA la deliberazione n. 1 del 02/01/2009 con la quale I’avv. Roberto Di Gennaro ¢ stato
nominato Direttore Amministrativo facente funzioni;

Visti:

il D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
il D.Lgs 30 Marzo 2001 n. 165 ;

la L. R. 28 luglio 2006, n. 10;

la L. R. 24 marzo 1997, n. 10 e successive modificazioni ed integrazioni.
ICC.NN.LL. delS.S.N ;

Per i motivi sopra espressi,

DELIBERA

- Di indire Avviso Pubblico per soli titoli per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione di
Educatore Professionale .

— Di approvare il relativo bando- redatto in conformita alle vigenti disposizioni di legge - allegato al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale .



— Di dare adeguata pubblicita al predetto bando mediante pubblicazione integrale all’albo e sul sito
internet di questa Azienda Sanitaria n. 2 di Olbia , nonché per estratto sul quotidiano La Nuova
Sardegna.

— Di procedere al conferimento dell’incarico all’operatore socio sanitario attingendo dalla graduatoria -
disponibile presso questa Azienda ed ancora in vigore- per incarichi a tempo determinato.

— Di dare atto che la spesa di cui al presente provvedimento rientra nel finanziamento previsto dalla
deliberazione di giunta n. 62/25 del 14 novembre 2008

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMM
1. ontu ) ( avv. Rober ;




(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) . / /

La presente deliberazione:
é soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
oppure
deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale
28.7.2006 n. 10

1l Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)

(firma)

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia
daM % @Cﬂ? e che:

/ & esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

con lettera in data / / , protocollo n. , € stata inviata all'Assessorato

Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n.

10.
Olbia, ?4/ %/ é@@‘ . Il Responsabile del %Generali e Legali

. /A s
o

La presente deliberazione:
é divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtu della Determinazione

del Direttore del Servizio dell’Assessorato Regionale dell'lgiene,

Sanita e Assistenza Sociale n. del / /

e stata annullata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtu della Determinazione del

Direttore del Servizio dell’Assessorato Regionale dell’lgiene, Sanita

e Assistenza Sociale n. del / /

é divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale

28.7.2006 n. 10.

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, / / : Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali
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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

212) ASLOIbia

Servizio Personale

AVVISO PUBBLICO

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di
Olbian. del

E’ INDETTO

Avviso pubblico , per soli titoli per il conferimento di n. 2 incarichi di collaborazione a progetto ai sensi
dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs 30.03.2001 n. 165, per il profilo di Educatore Professionale nell’ambito del
progetto : Programma di interventi di prossimita e inclusione sociale per persone con dipendenza
patologica interventi di bassa soglia a prevalenza sociale . Attivazione Centro di accoglienza e riparo
diurno.
Il progetto prevede di dare contemporaneamente :

* Sostegno alla fragiliti ed immaturita del tossicodipendente

* Contenimento e controllo rispetto all’uso di droghe ed alcool;

* Distribuzione dei pasti e di altri beni di prima necessita ,vestiario;

* Sostegno per ’avvio di un percorso terapeutico riabilitativo .
Nel centro si avvia anche un processo educativo volto alPattivazione di un percorso nel quale si &
concretamente spinti a modificare le risposte di tipo autolesionistico che caratterizzano il vissuto
quotidiano.
Durata progetto: mesi 12;
Importo lordo: Euro 31.214,48 per ciascun incarico ;
Possono partecipare alla selezione coloro che alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione siano in possesso dei seguenti requisiti:

REQUISITI GENERALI

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego.

REQUISITI SPECIFICI

- diploma universitario di Educatore Professionale conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3 del D.Lgs.vo
30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni ovvero i diplomi conseguiti in base al
precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario
ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubblici uffici.

Il possesso dei requisiti specifici dovra essere documentato con idonea certificazione ovvero autocertificato
nei modi di legge.

Per 'ammissione alla Selezione gl aspiranti devono inoltrare domanda in carta semplice al Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n.2 di Olbia, Via Caduti sul lavoro, 35 nella quale dovranno
dichiarare sotto la propria responsabilita:

Cognome e nome, data, luogo di nascita e residenza;

Possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

Il codice fiscale;

Comune di iscrizione nelle liste elettorali o i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
medesime;

Di non aver riportato condanne penali;

I'titoli di studio posseduti;
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Avviso cococo educatore professionale



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

- ASLOIbia

Servizio Personale

©  Un curriculum vitae nel quale devono risultare in particolare titoli di studio e di specializzazione, attivita
di studio, ricerca e perfezionamento, pubblicazioni attinenti con Pincarico;

o I servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e la causa dj risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego;

o Il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione e il numero di telefono.

Il conferimento dell’incarico non instaura alcun rapporto di lavoro dipendente con P’asl n. 2 di Olbia,
bensi rapporto di incarico di collaborazione esterna .

Alla domanda dovra essere allegato un elenco dei documenti prodotti, datato e firmato.

Le domande di partecipazione con i relativi curricula e attestazioni professionali verranno valutati dal
Direttore del SERD .

La selezione ¢ effettuata valutando in terminj comparativi i curricula dei singoli candidati: 1a comparazione
terra conto della specificita dei requisiti posseduti dai candidati con riferimento all’oggetto dell’incarico da
conferire . Costituisce , in particolare oggetto di valutazione

a) Grado di professionalita acquisita ricavabile da precedenti esperienze lavorative in attivita
inerenti a quelle oggetto dell’incarico : Esperienza professionale di lavoro autonomo (libera
professione), con rapporto di lavoro dipendente a tempo determinato o indeterminato, con
contratto di collaborazione coordinata e continuativa, tirocini e/o frequenze volontarie , stage
e borse di studio complessivamente maturata presso Enti e\o Amministrazioni pubbliche,
privati

©  massimo punti 10, cosi attribuibili:
® punti 0,100 ( fino ad un massimo di punti 4 ) per ogni mese di servizio reso con rapporto
di lavoro dipendente ( a temo determinato o indeterminato ) o di collaborazione
coordinata e continuativa o di borsista .
® punti 0,050 ( fino ad un massimo di punti 1 ) per ogni mese di tirocinio o frequenza
volontaria o stage

b) Attivita professionali e di studio idonee ad evidenziare il livello della qualificazione
professionale massimo 18 punti cosi ripartiti
* attivita formative  fino ad un massimo di 2 punti
* dottorati di ricerca punti 1,75 ciascuno
*  altri titoli post universitari , compresi i master, rilasciati da istituti universitari italiani e
stranieri, ovvero da primarie istituzioni formative pubbliche o private , punteggio
compreso tra un minimo di 0,250 ed un massimo dj punti I ciascuno;

¢) Titolo di studio richiesto quale requisito di ammissione : punteggio attribuibile per tale
categoria punti 2:
Tale punteggio ¢ attribuito solo nel caso in cui il diploma di laurea sia conseguito con 110/110 ( con
o senza lode ) o comunque con il massimo dei voti;

Le domande dovranno essere inviate o consegnate alla sede dell’ Azienda Sanitaria Locale n.2 sita in Olbia in
via Caduti sul lavoro, 35 entro e non oltre il 7° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso sul
sito aziendale. Per le domande inviate a mezzo raccomandata fa fede la data del timbro dell’Ufficio Postale
accettante. Non verranno prese in considerazione le domande pervenute all’Azienda oltre il 7° giorno
successivo alla scadenza dell’avviso.

Il Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o modificare in tutto o in parte il presente avviso.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale via Caduti sul lavoro 35 Olbia Tel. 0789/ 552324 -
552390 - 552389.

Avviso cococo educatore professionale



REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

- ASLOIlbia

Servizio Personale

Con la presentazione della domanda & implicita da parte del candidato » ’accettazione senza riserve, di
tutte le prescrizioni del presente avviso .

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgo Lenzotti

PUBBLICATO IL

SCADE IL

Avviso cococo educatore professionale



