SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° '555PEL /(6 1C6 ! 8@:@

OGGETTO: PRESA D’ATTO DEL PARERE ESPRESSO NELL’ADUNANZA N.
237/2009 DAL COMITATO DI VERIFICA PER LE CAUSE DI SERVIZIO —
LIQUIDAZIONE EQUO INDENNIZZO DIPENDENTE MATR. 40476.

L'anno duemila (YOU= addi_THCAOTTOdel mesedi (—r (U (St (YO

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Lenzotti

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVOF.F. Avv. Roberto Di Gennaro

e del

DIRETTORE SANITARIO Dottor Bruno Contu



VISTA

VISTO

VISTO

la richiesta inoltrata in data 15.02.2008 prot n. 10301 dalla dipendente matricola n.
40476, per il riconoscimento della dipendenza da causa di servizio dell’infermita
contratta sul lavoro;

il verbale di visita medica n. 1321/CS del 24.06.2008 rilasciato dalla Commissione
Medica di Verifica di Sassari, dal quale risulta che la dipendente in argomento &
affetta dalle infermita lamentate e che le stesse, ai fini della corresponsione dell’equo
indennizzo, sono ascrivibili complessivamente alla tabella “A” categoria VIII
annessa alla Legge 313/68 e successive modificazioni;

il parere del Comitato di Verifica per le Cause di servizio espresso nell’adunanza n.
237/2009 del 19.05.2009, favorevole al riconoscimento della dipendenza da causa di
servizio delle sopra menzionate infermita;

CONSIDERATO che il parere del Comitato di Verifica per le Cause di Servizio costituisce il momento

RITENUTO

RILEVATO

RILEVATO

PRESO ATTO

ACCERTATO

di sintesi e di superiore valutazione dei giudizi espressi da altri organi
precedentemente intervenuti esso si impone all’Amministrazione come giudizio
conclusivo;

di doversi uniformare in merito al parere espresso dal Comitato di Verifica per le
Cause di servizio, ai sensi dell’art. 14 del D.P.R .20 ottobre 2001, n. 461;

che per la determinazione dell’equo indennizzo si fa riferimento allo stipendio
tabellare in godimento al momento della data di presentazione della domanda;
che ’equo indennizzo spettante al suddetto dipendente & di € 1.729,44 secondo il
criterio di calcolo stabilito dalla legge 23 dicembre 1996 n. 662, come di seguito
specificato:
importo dello stipendio tabellare al 15.02.2008 data di presentazione della domanda
€ 19.216.2;
importo dello stipendio tabellare  raddoppiato ( indennizzo previsto per la
1~categoria) € 38.4324;
percentuale del 6% spettante per la VIII categoria tabella ‘“A”annessa alla succitata
Legge 23 dicembre 1996 n 662 , che calcolato sulla somma di

€ 38.432.4
corrisponde a € 2.305,92

ancora che, a mente delle vigenti disposizioni di legge, I’equo indennizzo deve essere
ridotto del 25% se il beneficiario al momento della presentazione della domanda
aveva superato il 50° anno di eta;

che nel caso in esame si deve applicare tale riduzione in quanto la dipendente, al
momento della presentazione della domanda aveva superato il 50° anno di et3;

che la dipendente non ha percepito, per la suddetta infermita, emolumento alcuno a
titolo risarcitorio da parte di Enti Pubblici, né rendita vitalizia o una tantum da parte
dell’Istituto Nazionale contro gli infortuni sul lavoro;



DATO ATTO che con deliberazione n. 1 del 02.01.2009 & stato nominato Direttore
Amministrativo F.F. I’Avv. Roberto Di Gennaro, Direttore dell’Area Affari
generali, legali e comunicazione;

VISTI :

i1 D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L. R. 28 luglio 2006, n. 10;

la L. R. 24 marzo 1997, n. 10 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.P.R. 29 ottobre 2001 n. 461;

Per i motivi sopra espressi,
DELIBERA
- di liquidare in favore della su indicata dipendente un importo pari ad Euro 1.729,44 per infermita

dipendente da causa di servizio nella misura prevista per la menomazione complessiva dell’integrita
fisica di cui alla tabella”A” annessa alla succitata Legge 23/12/1996 n. 662 e successive modificazioni.

IL DIRETTORE (0] IL DIRETTORE A

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gigrgio otti

pn_303 del A8. ©6.09
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0(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) , /__/

La presente deliberazione:

D é soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

oppure
E] deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale
28.7.2006 n. 10
11 Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)

(firma)

Si certifica chg la presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio dell'’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia
da% LCH%M e che:
H é esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

] con lettera in data 1 » protocolio n. , & stata inviata all'Assessorato

Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controlio di cul all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n.

10.
OIbIa,?A’ l©6/ Q @Oq Il Responsabile del Servi; li @ Legall
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N

La presente deliberazione:

Q é divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtt della Determinazione

del Direttore del Servizio dell’'Assessorato Regionale dell'igiens,

Sanita e Assistenza Sociale n. del / /

[3 6 stata annullata, al sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtu della Determinazione del

Direttore del Servizio dell'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita

e Assistenza Sociale n. del / /

E.j é divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale

28.7.2006 n. 10.
Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitarla Locale n. 2, per uso

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




