SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° =0 DEL & OGP

OGGETTO: ACCOGLIMENTO ISTANZA DI TRASFERIMENTO DEL COLLABORATORE
PROFESSIONALE- SANITARIO- INFERMIERE SIG.RA DI MICHELE
ROSSELLA.

L'anno duemila Ve addiTAUOTYO del mesedi . G iV ey,

in Olbia, nella sede legale dell’ Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giorgio Lenzotti

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO F.F. Avv. Roberto Di Gennaro

e del

DIRETTORE SANITARIO Dott. Bruno Contu



VISTA la dotazione organica di questa Azienda Sanitaria Locale n° 2 di Olbia;

VISTA I’ istanza acquisita agli atti di questa Azienda al prot. n° 6808 del 04.02.09 con
la quale la sigra Di Michele Rossella dipendente a tempo indeterminato
dell’ Azienda Ospedaliera Sant’ Orsola Malpighi di Bologna in qualitd di
Collaboratore- Professionale Sanitario- Infermiere - chiede il trasferimento
presso questa Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia;

CONSIDERATO  chein questa Azienda risultano vacanti posti per la qualifica di cui trattasi;

DATO ATTO che il posto vacante in organico da coprire corrisponde alla posizione giuridica
rivestita dalla sunnominata dipendente ;

VISTO I’art.30 del D.lgs 30/03/2001 n°® 165 che disciplina il passaggio diretto di
personale tra amministrazioni diverse e che recita, al comma 1 “Le
amministrazioni possono ricoprire posti vacanti in organico mediante cessione
del contratto di lavoro di dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio
presso altre amministrazioni ed al comma 2 bis “ Le amministrazioni, prima di
procedere all’ espletamento di procedure concorsuali, finalizzate alla copertura
di posti vacanti in organico, devono attivare le procedure di mobilitd di cui al
comma 1”;

VISTO 1’ art.19 del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del 20 settembre 2001
integrativo al CCNL del 07.04.1999 ai sensi del quale ”La mobilitd volontaria
dei dipendenti tra le Aziende e tutti gli enti del Comparto di cui al CCNQ del 2
giugno 1998 — anche di Regioni diverse — in presenza della relativa vacanza di
organico avviene a domanda del dipendente che abbia superato il periodo di
prova, con I’assenso dell’Azienda di destinazione e nel rispetto della categoria,
profilo professionale, disciplina ove prevista e posizione economica di
appartenenza del dipendente stesso™;

RITENUTO di poter accogliere I’istanza di trasferimento del Collaboratore Professionale
Sanitario- Infermiere sig.ra Di Michele Rossella;

DATO ATTO che con deliberazione n. 1 del 02.01.2009 ¢ stato nominato Direttore
Amministrativo F.F. 1’Avv. Roberto Di Gennaro, Direttore dell’ Area Affari
generali, legali e Comunicazione;

VISTL:
il D.L.gs 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

la L.R. 10/2006;

Per i motivi sopra espressi,

DELIBERA

¢ di accogliere la richiesta di trasferimento della sig.ra Di Michele Rossella nata a Caserta il 01.
01.1983 e residente a Tempio P. in Via Palmiro Togliatti n.105 dipendente dell’ Azienda



Ospedaliera Sant’Orsola Malpighi di Bologna a tempo indeterminato, in qualitd di
Collaboratore Professionale Sanitario- Infermiere Cat —-D con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, all’ Azienda Sanitaria Locale n° 2 di Olbia;

% didare atto che la sede di lavoro verra stabilita con successiva determinazione;

% di stabilire che alla dipendente verra riconosciuto I’inquadramento giuridico ed economico in
godimento alla data di trasferimento presso 1’ Azienda di provenienza,

% di trasmettere copia del presente provvedimento all’ Azienda Sant’Orsola Malpighi di
Bologna e all’interessata;

% di incaricare i servizi competenti degli adempimenti derivanti dalla esecuzione del presente atto

deliberativo.
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMM FRAYIVO F.F.
Dott. B Co Avv. Robe fYDi Gennaro
IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gigrgio Jenzofkti
Pw. 7898
11 Direttore Area ifisfrdzione Del Personale
Dott.ssa Puzzi

dd




(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) , /[

La presente deliberazione:

E é soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), ¢), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
oppure
E] deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell'articolo 29, comma 2, della Legge Regionale

28.7.2006 n. 10
1l Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)

(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio dell'’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia
dal @%/%Qﬂq , @ che:

4 &esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

] con lettera in data / / , protocolio n. , & stata inviata all'Assessorato

Regionale deli’lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n.

10.
Olbiagé : K%/M Il Responsabile del S 7&7971‘(7nerali e Legali

W
717
La presente deliberazione:
m & divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtu della Determinazione
del Direttore del Servizio dell'Assessorato Regionale dell'lgiene,
Sanita e Assistenza Sociale n. del / /

[;] & stata annullata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtu della Determinazione del

Direttore del Servizio dell'Assessorato Regionale dell’'lgiene, Sanita
© Assistenza Sociale n. del / /
Q & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionaie

28.7.2006 n. 10.

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




