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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N.  847          DEL  02/09/2016 

OGGETTO:  RETTIFICA TERMINI DELIBERAZIONE N. 795 DEL 11/08/2016 - 
DIPENDENTE DI MARTINO ANTONIO, COLL. PROF. SAN. INFERMIERE, CAT. D, 
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA DELLO STESSO PRESSO L'ASP DI MESSINA AI 
SENSI DELL’ART. 42 BIS DEL D.LGS. 151/2001 E CONSEGUENTI PROVVEDIMENTI 
IN MERITO.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

DOTT. PAOLO TECLEME

(firma digitale apposta)

ACQUISITI I PARERI DI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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La presente Deliberazione
è soggetta al controllo preventivo di cui al comma 1 dell’art. 29 della L. R. 10 / 2006    
viene comunicata al competente Assessorato regionale, ai sensi del comma 2 dell’art. 29 della L. 
R. 10 / 2006, qualora comportante impegno di spesa inferiore a euro 5.000.000
STRUTTURA PROPONENTE SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della ASL n. 2 di Olbia
Dal 02/09/2016 Al 17/09/2016

Area Affari Generali, Affari Legali, Comunicazione





Su proposta del Servizio Amministrazione del Personale che ne ha curato l’istruttoria:
Richiamata la deliberazione 795 del 11/08/2016 con la quale questa ASL ha contestualmente 

proceduto a:

 revocare, a decorrere dal 01/09/2016, il congedo straordinario retribuito ex 

art. 42 c. 5 del D.Lgs. 151/2001 concesso, in forza della determinazione n. 

1078 del  16/11/2015, al dipendente Sig. Di Martino Antonio, nato a Giarre 

il  16/02/1983,  dipendente di questa ASL con rapporto di lavoro a tempo 

pieno  ed  indeterminato  con  il  profilo  di  Collaboratore  Professionale 

Sanitario Infermiere, Cat. D;

 ad  accogliere contestualmente la domanda di assegnazione temporanea 

presso l’ASP di Messina presentata, ai sensi e per gli effetti dell’art. 42-bis 

del  D.Lgs.  n.151/2001,  dallo  stesso  lavoratore  a  decorrere  dal  giorno 

01/09/2016 (ultimo giorno lavorativo presso questa ASL: 31/08/2016) e per 

la durata di un anno;
Considerate le varie comunicazioni, acquisite agli atti, del citato dipendente acquisite dalle quali 

scaturisce, per le motivazioni in esse sintetizzate, l’impossibilità del Sig. Di Martino 

di prendere servizio presso l’ASP di Messina entro i termini sopra specificati, con 

conseguente  specificazione  di  una  nuova  decorrenza  (presunta)  fissata  per  il 

giorno 11/11/2016;   
Preso atto delle  comunicazioni  della  citata  ASP  per  mezzo  delle  quali  si  richiede  il 

differimento dei termini per l’assegnazione temporanea in esame dal 01/09/2016 al 

11/11/2016 (ultimo giorno lavorativo presso la ASL di Olbia: 10/11/2016); 
Esaminata la documentazione prodotta dall’istante;
Ritenuto opportuno procedere in merito;
Visti  il D. Lgs. 502/92 e s.m.i.; 

 il D. Lgs. 165/2001e s.m. e i.; 

 il D. Lgs. 151/2001

 la L.R. 23/2014;

 la DGR 43/9 del 01/09/2015   

 il CCNL Comparto del S.S.N. vigente; 

 l'Atto Aziendale.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Per i motivi sopra espressi,

DELIBERA



 Di accogliere la richiesta di rettifica dei termini di cui alla deliberazione 795 del 11/08/2016 

precisando che,  per effetto  del combinato disposto,  tra il  presente atto  deliberativo  e la 

richiamata deliberazione n. 795/216, questa ASL procederà:

a) a  revocare,  solo  a  decorrere  dal  11/11/2016  e  non  più  dal  01/09/2016,  il  congedo 

straordinario retribuito ex art. 42 c. 5 del D.Lgs. 151/2001 concesso al dipendente Sig. Di 

Martino Antonio, nato a Giarre il  16/02/1983,  dipendente di questa ASL con rapporto di 

lavoro  a  tempo  pieno  ed  indeterminato  con  il  profilo  di  Collaboratore  Professionale 

Sanitario Infermiere, Cat. D;

b) e ad  autorizzare contestualmente il differimento del termine di assegnazione temporanea 

presso l’ASP di Messina, ai sensi e per gli effetti dell’art. 42-bis del D.Lgs. n.151/2001, dello 

stesso lavoratore a decorrere, anch’esso, dal giorno 11/11/2016 (ultimo giorno lavorativo 

presso questa ASL: 10/11/2016) con relativa scadenza fissata  per il giorno 10/11/2017, 

salvo eventuale proroga dell’esaminato istituto, secondo quanto stabilito dalla richiamata 

norma, proposta dall’ASP di Messina, proroga da intendersi, verificate preliminarmente le 

condizioni, recepita senza ulteriore provvedimento da parte di questa ASL;

 di confermare quant’atro espressamente previsto dalla celebrazione n. 795 del 11/08/2016;

 di trasmettere il presente provvedimento all’ ASP di Messina nonché all’interessato.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Paolo Tecleme

Allegati: n. 0

L’istruttore: Dott. P. Fois

Il Direttore del Servizio 
Amministrazione del Personale
Dott.ssa Giovanna Puzzi


