
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Fresi Maria Caterina

Data di nascita 30/09/1964

Qualifica Dirigente

Amministrazione ASL DI OLBIA

Incarico attuale Dirigente - Unità operativa di rieducazione funzionale e
lungodegenza

Numero telefonico
dell’ufficio 079678357

Fax dell’ufficio 079678298

E-mail istituzionale mafresi@aslolbia.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- laurea in Medicina e Chirurgia presso l’Universitàdegli Studi

di Sassari con votazione di 110/110 con lode

- Specializzazione in Medicina fisica e riabilitazione presso
l'università di PISA con votazione di 110/110 e lode

- Diploma di Posturologia presso la CIES (College
International d'Etude de la Statique) di Marsiglia nel 2001

- Diploma di Agopuntura auricolare (corso biennale) rilasciato
dalla Federazione Italiana delle Società di Agopuntura
F.I.S.A.

- Diploma di perfezionamento in Agopuntura e terapia del
dolore (corso quadriennale) rilasciato dalla Federazione
Italiana delle Società di Agopuntura F.I.S.A.

- Master Universitario di Posturologia Clinica presso
l'Università degli studi di Pisa nell'anno 2011

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione presso
l’A. S. L. n. 2 di Olbia. Dalla presa di servizio non ha mai
interrotto il rapporto di esclusività con l’Azienda Sanitaria
Locale di appartenenza. - ASL DI OLBIA

- Attività libero-professionale intramuraria in qualità di fisiatra,
agopuntrice e posturologa - Attività libero-professionale

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico
Spagnolo Scolastico Scolastico

CURRICULUM VITAE
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Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Conoscenza di base del sistema operativo
windows/office/internet/posta elettronica

- Capacità di gestione del Global Postural System per
l'analisi della postura

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

CURRICULUM VITAE
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI OLBIA

dirigente: Fresi Maria Caterina

incarico ricoperto: Dirigente - Unità operativa di rieducazione funzionale e lungodegenza

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.625,66 € 3.608,28 € 0,00 € 0,00 € 24.467,04 € 71.700,98

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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