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INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Aini Maria Adelia
Data di nascita| |29/11/1966
Qualifica Dirigente Medico
Amministrazione ASL DI OLBIA

Incarico attuale

Dirigente - Servizio Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica

Numero telefonico
dell’ufficio

0789552181

Fax dell’ufficio

0789552164

E-mail istituzionale

maini@aslolbia.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Medicina e Chirurgia

Altri titoli di studio e
professionali

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva
Orientamento Epidemiologia e Sanita Pubblica, Master
Universitario di Il livello in Epidemiologia Applicata
Universita di Cagliari - Istituto Superiore di Sanita, Corso
Biennale di Formazione per “Operatori di Prevenzione”
Associazione Italiana di Psicologia Preventiva - Universita
“La Sapienza”™ Roma, Universita di Verona, Universita di
Barcellona, IRPIR — Roma, IRRSAE Emilia Romagna

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Dirigente Medico con contratto a tempo indeterminato
presso il Dipartimento di Prevenzione - Servizio Igiene
Epidemiologia e Sanita pubblica - Attivita ambulatoriale ed
extrambulatoriale per la prevenzione e profilassi delle
malattie infettive, certificazione medico legale, igiene
edilizia, polizia mortuaria. - ASL DI OLBIA

Incarico professionale per programmi aziendali trasversal
in tema di Promozione ed Educazione alla Salute (Del. n.
875/2009 e ss.mm.ii.) - ASL DI OLBIA

Capacita linguistiche

| Lingua |Livello Parlato | Livello Scritto |

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

Buona conoscenza pacchetto OFFICE e relativi applicativi
Frequenza Livello avanzato corso di informatica
organizzato dalla ASL 2 con [lstituto Euromediterraneo
Tempio Pausania Conoscenza pacchetto Epi Info per
elaborazioni statistiche

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,

Componente dei gruppi di lavoro aziendali :“Progetto
Scuola — Salute “, HBSC (Health Behaviour in school-aged
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collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

children), progetto Unplugged per la prevenzione dell'uso di
sostamze nella popolazione scolastica. Referente aziendale
Progressi delle Aziende Sanitarie per la Salute in Italia -
P.A.S.S.I, Sorveglianza e prevenzione degli incidenti
domestici.

Docenza per Enti Regionali di Formazione Professionale
(IFOLD — ENAIP) nella formazione per Operatori Socio
Sanitari e Operatori del Settore Materno Infantile. Le
materie oggetto di insegnamento sono state “Elementi di
Igiene”, "Procedure e metodologie di selezione delle
informazioni” e “Valutazione” nel programma “Costruire la
rete dei Servizi: Strumenti di controllo epidemiologico e di
integrazione territoriale”. Docenza nei seguenti eventi
aziendali: “Con gli occhi dei bambini” ASL 2 Olbia
15/12/2012, “La prevenzione dell'epatite da virus B nel
paziente con insufficienza renale cronica grave” ASL 2
Olbia 13/12/2013, “Piano Nazionale Vaccini, vaccinazione
consapevole e fenomeno della inadempienza vaccinale”
ASL 2 Olbia 31/05/2013, “Incontri di sensibilizzazione ai
problemi fumo correlati” - SerD -Dipartimento di
Prevenzione ASL 2 Olbia

Pubblicazioni scientifiche: Carta A, Pinna A, Aini MA, Carta
A Jr, Carta F Intermittent exotropia: evaluation of results on
the basis of different treatments J.Fr. Ophtalmol., 1994;
17(3):161-166 [Article in French]

Muresu E, Castiglia P , Piana A, Carboni P, Aini MA,
Solinas M Caratterizzazione di alimenti di origine animale
prodotti in Sardegna Atti 36° Congresso Nazionale
“L’lgienista nella gestione della Salute del’Ambiente e delle
Comunita” 1994 Vol. 1 pag. 46.

| Mura, P Castiglia, MD Masia, A Palmieri, MA Aini, P
Carboni Realizzazione di un percorso di autoformazione
per docenti referenti dell’educazione alla salute Annali di
Igiene Medicina Preventiva e di Comunita Vol.10 n.4 (suppl.
2)- Luglio Agosto 1998 pg.320

Saba A, Aini MA, Demelio C, Monti M, Pischedda G, Sotgiu
MG Autocontrollo nel settore alimentare del territorio della
ASL n.2 di Olbia: prime valutazioni di efficacia di un
percorso formativo VI Conferenza Nazionale di Sanita
Pubblica 1999 Abstract Book pag 98

L Pastore Celentanol, L Fenicia2, F Anniballi2, P Aureli2,
MR Ara3, MA Aini4, A Pirasb, A Brigaglia5, AG Tempesta5,
MG Isoni6, A Naitana7, S Virgilio8 e ML Ciofi degli Attil
Una famiglia con casi sospetti di botulismo: l'indagine
condotta dalla Asl di Olbia, dicembre 2006 Not Ist Super
Sanita 2007;20(5):iii-iv

Aini MA, Atzori MA, Gregu G, Loi N, Pallazzoni P, Santus
S, Sardu C, Sechi O, Seu F, Siciliano F Lo studio
metodologico per la costruzione del Profilo di salute della
popolazione sarda Not Ist Super Sanita 2011;24(10):iii-iv

Aini MA, Atzori MA, Gregu G, Loi N, Pallazzoni P, Santus
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S, Sardu C, Sechi O, Seu F, Siciliano F Il profilo di salute
dei sardi Atti Il manifestazione nazionale del Programma
Guadagnare Salute “Le sfide della promozione della salute.
Dalla sorveglianza agli interventi sul territorio”. Venezia
21-22 giugno 2012

Saba A. Oggiano M.V. Aini M.A. Sotgiu M.G. Oggiano C.
Sanna L. Molicotti F. Contu P e altri Epidemiologia della
malattia tubercolare nella provincia Olbia Tempio anni
2000-2009. Annali di Igiene Volume XXV suppl. 2 al n.3
maggio giugno 2013: 371-372

Saba A. Aini M.A. Achenza A. Cucciari A. Concu A. Verre
A. Serreri G. Murrai M. Minarelli M. Brandano G. Addis A.
Sorveglianza delle legionellosi nel territorio della ASL 2
Olbia dal 2003 al 2011. Annali di Igiene Volume XXV suppl.
2 al n.3 maggio giugno 2013: 387

Collaborazione nella stesura delle seguenti pubblicazioni
Assessorato Igiene e Sanita e Assistenza Sociale RAS
“Piano Regionale di Prevenzione 2010-2012” Rapporto di
indagine “Passi d’Argento” Comunita di pratica dei Centri
Epidemiologici Aziendali (CEA) Maggio 2010 RAS CCM
ISS Scuola e Salute a confronto: tanti tessitori, una sola
rete Giunti Editore




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI OLBIA

dirigente: Aini Maria Adelia

incarico ricoperto: Dirigente - Servizio Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica

stipendio tabellare

€ 43.625,66
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