
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Uscidda Sebastiano

Data di nascita 06/05/1955

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL DI OLBIA

Incarico attuale Dirigente ASL I fascia - Ostetricia e Ginecologia

Numero telefonico
dell’ufficio 0789791243

Fax dell’ufficio 0789735410

E-mail istituzionale suscidda@aslolbia.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio Laurea Medicina e Chirurgia
Altri titoli di studio e

professionali
- SPECIALIZZAZIONE IN GINECOLOGIA E OSTETRICIA

CONSEGUITA PRESSO L’UNIVERSITA’ AGLI STUDI DI
SASSARI NEL 1990

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- MEDICO DI BORDO - AUTORIT{ PORTUALE DI OLBIA E
GOLFO ARANCI

- MEDICO DI CONTINUITA’ ASSISTENZIALE - ASL DI
OLBIA

- MEDICO DI MEDICINA GENERALE - ASL DI OLBIA

- ASSITENTE DI GINECOLOGIA CON INCARICHI DI OTTO
MESI DAL MAGGIO 1991 AL14/11/1993 PRESIDIO DI LA
MADDALENA (OT) - ASL DI OLBIA

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Esperienza nella gestione di tecnologie
ostetrico-ginecologiche , chirurgiche ed ecografiche .
Utilizzo del PC di base

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- • 18/04/2009 DIAGNOSTICA PER IMMAGINI :
POTENZIALITA’, LIMITI,LINEE GUIDA ASL 2 OLBIA

- •28/08/2008 PERCORSO FORMATIVO D’INTRODUZIONE
AL SISTEMA DI QUALITA’ ASL 2 OLBIA

- •19/06/2009 PERCORSO FORMATIVO D’INTRODUZIONE
AL SISTEMA QUALITA’ ASL
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- •19/05/2007 CORSO DI AGGIORNAMENTO IN
ONCOLOGIA: IL TUMORE DELLA MAMMELLA ( ASL 2
OLBIA)

- •30/11/2007 CORSO PRATICO DI ECOGRAFIA 3D E 4D
(UNIVERSITA’ DI BOLOGNA)

- •04/12/2005 QUARTE GIORNATE ALGHERESI DI
GINECOLOGIA E OSTETRICIA ( UNIVERSITA’ DI
SASSARI)

- •01/09/2004 SECONDE GIORNATE ALGHERESI DI
GINECOLOGIA E OSTETRICIA (UNIVERSITA’ DI
SASSARI)

- •01/12/2006 L’ASSISTENZA INTEGRATA DEL PAZIENTE
CON DOLORE (ASL 2 OLBIA)

- •05/09/2005 5° CORSO AOGOI DI AGGIORNAMENTO
TEORICO-PRATICO IN MEDICINA EMBRIO-FETALE E
PERINATALE (AOGOI)

- •01/03/2005 M.I.O.N MEETING INTERNAZIONALE
OSTETRICO NEONATOLOGICO ( PUBLIEDIT CUNEO)

- •11-12/04/2003 ATTUALITA’ IN TEMA DI MENOPAUSA
(ASL 2 OLBIA)

- •3/10/2003 FUNZIONE CARDIO-POLMONARE:
ASPETTICLINICI DIAGNOSTICI E TERAPEUTICI
(AIMOS-AAROI)

- •04/10/2003 CORSO TEORICO PRATICO: IL BLOCCO
PERIDURALE RIVISITATO (ASL 2 OLBIA)

- •04/10/2003: CORSO TEORICO PRATICO INTEGRATO DI
ANESTESIA ED OSTETRICIA PER L’ANALGESIA NEL
TRAVAGLIO DI PARTO (ASL 2 OLBIA)

- •02/10/2003 : LE PATOLOGIE ACUTE IN MEDICINA
IPERBARICA (ASL 2 OLBIA)

- •08/03/2003 : AGGIORNAMENTI IN TEMA DI
CONTRACCEZIONE ORMONALE (
SCHERING,CAGLIARI)

- •8-9/11/2002 : LE DEMENZE DEGENERATIVE
PRIMARIE:PROSPETTIVE CLINICHE E
NEUROBIOLOGICHE (Ordine dei Medici provincia di
SASSARI)

- •08/11/2002 : INTEGRAZIONE
RADIO-CHEMIO-CHIRURGIA IN ONCOLOGIA
GINECOLOGICA:UPDATE (UNIVERSITA’ AGLI STUDI DI
SASSARI)

- •23-25/05/2009 MEETING DI ENDOSCOPIA
GINECOLOGICA (ASL 2 OLBIA )

- 15/06/2007 ATTESTATO DI IDONEITA’ TECNICA PER
L’ESPLETAMENTO DELL’INCARICO DI “ADDETTO
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ANTINCENDIO”

- 06/11/2009 "VINO E ALCOL IN OSTETRICIA E
GINECOLOGIA"

- 08/07/2008"PERCORSO FORMATIVO DI INTRDUZIONE
AL SISTEMA QUALITA'"

- 19/10/2010 CORSO RESIDENZIALE"SICURE"
SICUREZZA DEI PAZIENTI E LA GESTIONE DEL
RISCHIO CLIUNICO .

- 15e29/04/2010 CORSO DI FORMAZIONE SUL TEMA "LA
TUTELA DEI DATI PERSONALI NELL SANITA' PUBBLICA
"

- 05-06/11/2010-1°CORSO GALLURESE DI ECOGRAFIA ,
DIAGNOSI E TERAPIA PRENATALE.

- 20/06/2012 "L'ANALISI DELLO STRESS
LAVORO-CORRELATO NELL STRUTTUE SANITARIE"
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI OLBIA

dirigente: Uscidda Sebastiano

incarico ricoperto: Dirigente ASL I fascia - Ostetricia e Ginecologia

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 43.625,66 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 52.621,72 € 96.247,38

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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