CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Pillai Federica
Data di nascita| |09/06/1975
Qualifica Dirigente Avvocato
Amministrazione ASL DI OLBIA

Incarico attuale

Responsabile - Affari Generali Affari Legali Comunicazione

Numero telefonico
dell’ufficio

0789552431

Fax dell’ufficio

078968074

E-mail istituzionale

fpillai@aslolbia.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea Giurisprudenza

Altri titoli di studio e
professionali

Abilitazione esercizio Professione Avvocato

Dal 29/10/2002-29/04/2004 Pratica Forense Avvocatura
Distrettuale dello Stato di Cagliari Redazione di atti
giudiziari e partecipazione , affiancata ad Avvocati dello
Stato, ad udienze in materia di appalti di opere pubbliche e
servizi, rilascio immobili demaniali abusivamente occupati,
pubblico impiego con particolare riguardo alle controversie
relative alle procedure concorsuali, responsabilita
extracontrattuale

Luglio 2002- Dicembre 2003 Cultrice di Diritto costituzionale
presso la cattedra esistente in seno all’'Universita degli
Studi di Cagliari , ha partecipato alle sessioni d’esame, ha
svolto assistenza didattica e attivita di docenza mediante
seminari sui temi della “Bioetica “ “Eutanasia” Devolution”
“Modifica del Titolo V della Costituzione”

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Co.Co.Co Attivita di tutorato con esecuzione di assistenza
didattica e docenza per gli studenti del corso di laurea in
giurisprudenza — Cattedra Diritto Costituzionale -
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CAGLIARI

Dal 01/12/2003 al 30/06/2004 Istruttore Direttivo
Amministrativo Categoria D Responsabile Servizio Affari
Generali - COMUNE DI BUDDUSO'

Dal 01/07/2004 al 30/11/2013 Collaboratore Professionale
Amministrativo — Categoria D Inizialmente assegnata
allUfficio di Qualita ha fornito supporto tecnico
amministrativo nelle attivita volte al conseguimento
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dell’accreditamento dellAzienda con la societa Joint
Commission. Dal 2005 assegnata prima alla SC Affari
Generali e Legali e poi all'Ufficio Legale si & occupata della
gestione del contenzioso giudiziale e stragiudiziale,
recupero crediti, istruttoria dei relativi procedimenti in
sinergia con i legali esterni nominati dall’Azienda. Patrocinio
diretto di cause in materia giuslavoristica, responsabilita
sanitaria, recupero crediti. ~ Consulenza  giuridico
amministrativa per le altre Strutture Aziendali. Gestione
pratiche relative ai sinistri assicurativi Dal 29/06/2009
Incarico posizione organizzativa all’interno della SC Affari
Generali e Legali Dal 14.10.2010 Responsabile Ufficio
Legale Dal 09.11.2011 Responsabile Ufficio Disciplinare -
AZIENDA OSPEDALIERA G. BROTZU

dal 01/12/2013 al 14/01/2014 Dirigente Amministrativo
Assegnata al Servizio Affari Generali Affari Legali e
Comunicazione si € occupata della gestione del
contenzioso giudiziale e stragiudiziale, recupero crediti,
istruttoria dei relativi procedimenti in sinergia con i legali
esterni  nominati dallAzienda.. Consulenza giuridico
amministrativa per le altre Strutture Aziendali. Sostituto del
Direttore della Struttura in caso di assenza e impedimento -
ASL DI OLBIA

Dal 15/01/2014 al 31/08/2014 Dirigente Amministrativo in
comando presso [I'Azienda Ospedaliera G. Brotzu
Assegnata all'Ufficio Legale si & occupata della gestione del
contenzioso giudiziale e stragiudiziale, recupero crediti,
istruttoria dei relativi procedimenti in sinergia con i legali
esterni nominati dall’Azienda. Patrocinio diretto di cause in
materia giuslavoristica, responsabilita sanitaria, recupero
crediti. Consulenza giuridico amministrativa per le altre
Strutture Aziendali. Gestione pratiche relative ai sinistri
assicurativi. Dal 01/02/2014 e stata nominata altresi
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza provvedendo agli adempimenti prescritti dalla
L. 190/2012 e dal D. Lgs 33/2013. - AZIENDA
OSPEDALIERA G. BROTZU

Dal 01.09.2014 Incarico sostituzione Direttore Area ai sensi
dell'art. 18 CCNL Dirigenza SPTA 08.06.2000. Assegnata
al Servizio Affari Generali Affari Legali e Comunicazione si
€ occupata della gestione del contenzioso giudiziale e
stragiudiziale, recupero crediti, istruttoria dei relativi
procedimenti in sinergia con i legali esterni nominati
dall’Azienda. Stipulazione accordi contrattuali con strutture
private accreditate e convenzionate SSN. Stipulazione
contratti di locazione e comodato d'uso. Consulenza
giuridico amministrativa per le altre Strutture Aziendali. -
ASL DI OLBIA

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Francese Scolastico Scolastico

Capacita nell’'uso delle
tecnologie
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Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI OLBIA

dirigente: Pillai Federica

incarico ricoperto: Responsabile - Affari Generali Affari Legali Comunicazione

, : posizione parte retribuzione di . TOTALE ANNUO
stipendio tabellare fissa risultato altro LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




