SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°2S kg DEL A% (¢20/e

OGGETTO: PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE Di UNA
GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER L'ASSUNZIONE CON CONTRATTI DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA DI UN MEDIATORE FAMILIARE NELL’AMBITO DEL “PROGETTO
FAMILIA”. CONFERIMENTO INCARICO

L'anno duemila_SoAmcs addi T3 C.ostle del mese di Vo &

in Olbia, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Gidvanni Antonio Fadda

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Giorgio Tidore
e del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Maria Serena Fenu



RICHIAMATA

DATO ATTO

PRESO ATTO

ATTESO

" DATO ATTO

PRESO ATTO

RITENUTO

ACCERTATO

la D.G.R. n°40/9 del 01/09/2009, mirata alla “Riorganizzazione della rete dei Consultori Familiari e sostegno
alle responsabilita di cura e di carattere educativo delle persone efall'e famigfie. Riqualificazione delle funzioni
sanitarie e sociali delle As! e dei Comuni", con la quale la Regione ha destinato 5 milioni di Euro per la
riqualificazione dei consultori familiari ed il finanziamento di attivita sociali dei Comuni, da realizzarsi in forma
integrata con i detti consultori, subordinandone l'erogazione alla presentazione di appositi pfogetti di
intervento predisposti congiuntamente dai comuni con le asl del territorio ;

che la RAS - Assessorato delllgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale, Direzione Generale delle Politiche

" Sociali — Servizio Programmazione ed Integrazione Sodiale, in attuazione del medesimo, con determinazione

n° 4894/215 del 26/04/2010, ha disposto il pagamento in favore di questa Asl delia somma complessiva di €
230.689,80 destinando , nello specifico:

. €183.544,60 peril Progetto “Centro per la Famiglia “ del Distretto di Olbia ;

- € 47.145,20 per il Progetto “Familia’ del Distretto di Tempio Pausania;

che con deliberazione del Direttore Generale n.345 del 13.02.2012 é stata indetia una pubblica selezione, per
titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare per I' assunzione con contratto di
collaborazione coordinata e continuativa di un Mediatore Familiare ‘da destinare al Centro di Mediazione
Familiare da istituire nel Consultorio di Tempio Pausania al fine di attivare il citato progetto “Familia”;

che con Delibera n°1117 del 10.05.2012 si & proceduto allammissione dei candidati in possesso dei requisiti
generali e specifici previsti dal Bando di selezione;

che con Delibera n° 1173 del 16.05.2012 & stata nominata la relativa-Commissione giudicatrice;
che la medesima ha regolarmente provveduto agli adempimenti di competenza;

che con provvedimento n°1782 del 16.07.2012 si & proceduto alla ratifica del verbale ed alla contestuale
approvazione della graduatoria della selezione di che trattasi;

della disponibilita delta Sig.ra Busato Silvia Maria, utilmente collocata al 1° posto della graduatoria in
argomento, ad assumere l'incarico di che trattasi;
\
pertanto opportuno conferire alla stessa un incarico di collaborazione coordinata e continuativa per un periodo
di mesi dodici, in qualita di Mediatore Familiare da destinarsi al Centro di Mediazione Familiare del Consultorio
di Tempio Pausania in attuazione del progetto denominato “Familia”,

che la spesa onnicomprensiva ascrivibile alf'assunzione in oggetto, pari ad un importo-di € 11.347,20, trova
capienza nel meglio sopra specificato Fondo regionale;



VISTO - iID.P.R. 220/2001;
- il D.lgs. n® 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;
- laL.R. n®10/2006;

per i motivi sopra espressi:
DELIBERA

o di conferire, previa stipula del confratto individuale di lavoro, un incarico di collaborazione coordinata e continuativa della
durata di mesi dodici, in qualitd di Mediatore Familiare da destinarsi al Centro di Mediazione Familiare da attivarsi nel
Consultorio di Tempio Pausania in attuazione del progetto denominato “Familia”, alla Sig.ra Busatc Silvia Maria Caterina,
nata a Sassari il 09.01.1985, utilmente collocata al 1° posto della graduatoria di che trattasi;

o di subordinare I'assunzione della candidata alla verifica del possesso dei requisiti previsti dalla legge per I'accesso agli
impieghi presso le Aziende Sanitarie Locali;

o di stabilire che la collaborazione coordinata e continuativa decorrente dalla data di effettiva presa di servizio, cessera alla fine
del periodo prescritto senza nessuna particolare comunicazione;

o i attribuire all’ interessata il trattamento giuridico ed economico previsto dalla vigente normativa;

¢ di demandare al Responsabile del Servizio Personale gli adempimenti derivanti dalf'adozione del presente provvedimento;

e di stabilire che la spesa derivante dall'adozione del presente provvedimento, pari ad un importo di € 11.347,20, trova
capienza nef Fondo di € 230.689,80 per il quale la RAS, in attuazione della D.G.R n° 40/09 del 01.09.2009 meglio specificata
in premessa, ha disposto il pagamento a questa Azienda con determinazione n° 4894/215 del 26.04.2010.

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott.ssa Maria Serena Fenu

IL DIRETYO INISTRATIVO
iorgi ore

It Direttore Servizio Personale
Dott.ssa anna Puzzi
MT / tf



COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) , [/

La presente deliberazione;

E] 6 soggefta ai controllo ai sensi dell'art. 29, comma 1, lettere a), b), ¢), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
oppure
[;I deve essere comunicata al competente Assessorafo regionale ai sensi dell'articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10
Il Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)
(fima)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio dell'Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Otbia
dalL( 1LY O eche:

‘ /& ¢ esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10,

D conletteraindata___ /_ / , protocollo n, , & stata inviata alf Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e

Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n (3\
Olbia, A/ 121 (L Il Responsabile del Serkjz 54#&:1 Generali e Legali

La presente deliberazione:

E] & divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtl della Determinazione del Direttore del Servizio
dell’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale n. del

Y R

E] ¢ stata annuliata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virti della Determinazione del Direttore del Servizio
dell'Assessorato Regionale deil'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale n. del

I

E] & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controflo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

Olbia, ___/___ | It Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia coriforme alf'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, peruso

Olbia, ___/___/ . I Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




