SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALEN. 2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 25%{ DEL Ady 4412011

OGGETTO: 1ndividuazione vincitori pubblica selezione per titoli per il conferimento di un
numero massimo di n. 3 contratti di collaborazione a progetto da attivarsi presso
P’Asl n. 2 di Olbia nel’Ambito del programma “ Master And Back - Percorsi di
rientro anno 2010-2011” della Regione Autonoma Sardegna, per la durata di 24
mesi. Disposizione per I’invio delle domande congiunte di finanziamento.

L'anno duemilaundici il giorno g&ghzmit‘del mese di _ Ao Jb,uz\

in Olbia, nella sede legale dell’ Azienda Sanitaria Locale n. 2.

IL DIRETTORE GENERALE
Dottor GIOVANNI ANTONIO FADDA

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Giorgio Tidore

e del

DIRETTORE SANITARIOF. F. Dott.ssa Elvira Solinas



VISTA la Delibera n. 2505 del 27/10/2011 con la quale ¢ stato emanato Avviso di selezione pubblica per soli titoli
per il conferimento di un numero massimo di 3 contratti di collaborazione a progetto nell’ambito del Programma
“Master and Back - percorsi di rientro 2010-2011” della Regione Autonoma della Sardegna;
DATO ATTO che, in esecuzione della stessa, & stato regolarmente pubblicato, secondo quanto ivi prescritto, il
detto Avviso di selezione pubblica dal 28.10.2011 al 7.11.201 1;

CONSIDERATO che sono pervenute, entro il termine stabilito dall’Avviso, n. 6 domande di ammissione alla
selezione, di cui n. 3 domande di ammissione per il profilo professionale di Laureato/a in Ingegneria (o
equipollente) - codice 01; n. 1 domanda di ammissione per il profilo professionale di Laureato/a presso
I’Accademia delle Belle Arti (o equipollente) - codice 02; n. 2 domande di ammissione per il profilo professionale
di Laureato/a in Medicina Veterinaria (o equipollente) - codice 03;

VERIFICATE la completezza e la regolaritd delle domande pervenute, nonché la conformita delle stesse ai
requisiti per ’ammissione alla partecipazione alla selezione;

CONSIDERATO che si & proceduto, secondo quanto previsto nel predetto Avviso (in particolare, articoli 5 e 6)e
sulla base della necessaria analitica istruttoria, alla valutazione comparativa, da parte della direzione aziendale, dei
curricula in considerazione dei criteri di valutazione di cui al citato art. 6 del relativo Avviso di Selezione Pubblica
sviluppata su apposita griglia per i punteggi di cui allo stesso articolo 6;

DATO ATTO delle risultanze di tale valutazione, si ritiene di approvare la graduatoria di cui alla tabella sotto
riportata, ¢ di provvedere a renderla nota mediante la sua pubblicazione sul sito istituzionale aziendale
(www.aslolbia.it) nella sezione “Concorsi e selezioni”, incaricando il Servizio Amministrazione del Personale
dell’adempimento:

Codice 01 - Laureato/a in Ingegneria (o equipollente)

N.. Candidato Punteggio
1 Argiolas Claudia 5,25
2 Sanna Costantino Roberto 4,65
3 Serri Nicola 1,90

Codice 02 - Diploma Accademico di secondo livello in Progettazione Artistica per I'Impresa (o equipollente)

N. Candidato Punteggio
1 Chessa Andrea 3,95

Codice 03 - Laureato/a in Medicina Veterinaria (o equipollente)

N. Candidato Punteggio
1 Doneddu Giuliana 2,85
2 Pirina Filomena 1,85

RITENUTO, pertanto, di procedere al perfezionamento del procedimento per il conferimento di un numero
massimo di 3 contratti di collaborazione a progetto nell’ambito del Programma “Master and Back - percorsi di
rientro 2010-2011” della Regione Autonoma della Sardegna, convocando i seguenti candidati ai fini della
sottoscrizione della domanda congiunta di finanziamento da inoltrare all’Agenzia regionale del Lavoro, secondo
quanto previsto nel relativo Avviso regionale e nel su citato Avviso aziendale:
* dott.ssa Argiolas Claudia, nata a Cagliari il 24/05/1972 - profilo professionale (codige 01 - Laurea in
Ingegneria o equipollente); ,
e dott. Chessa Andrea, nato a Tempio Pausania il 01/07/1972 - profilo professionale (codice 02 - Laurea
presso 1’ Accademia delle Belle Arti o equipollente); : ,
¢ dott.ssa Doneddu Giuliana, nata a Nuoro il 20/11/1982 - profilo professionale (codice 03 -Laurea in
Medicina Veterinaria o equipollente).

Visti:

iD. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., n. 165/2001 e s.m.i., n.276/2003 e s.m.i.;
1D.P.R. n. 483/1997, n. 220/2001;




la L.R. n. 10/2006;

i CC.CC.NN.LL. vigenti in materia;

I’ Atto aziendale; ‘

la nota prot. n. 11810 del 26.10.2011 con cui si dispone che la dott.ssa Elvira Solinas sostituisca nelle funzioni di

direttore sanitario;

per le motivazioni esposte in premessa € qui integralmente richiamate
DELIBERA

- di procedere al perfezionamento del procedimento per il conferimento di un numero massimo di 3 contratti di-
collaborazione a progetto nell’ambito del Programma “Master and Back - percorsi di rientro 2010-2011” della
Regione Autonoma della Sardegna, convocando i seguenti candidati, risultati vincitori della relativa procedura
selettiva, ai fini della sottoscrizione della domanda congiunta di finanziamento da inoltrare all’Agenzia Regionale
del Lavoro, secondo quanto previsto nel relativo Avviso regionale e nel su citato Avviso aziendale:
e dott.ssa Argiolas Claudia, nata a Cagliari il 24/05/1972 - profilo professionale (codice 01 - Laurea in
Ingegneria o equipollente); ‘
o dott. Chessa Andrea, nato a Tempio Pausania il 01/07/1972 - profilo professionale (codice 02 - Laurea
presso 1’ Accademia delle Belle Arti o equipollente); ]
e dott.ssa Doneddu Giuliana, nata a Nuoro il 20/11/1982 - profilo professionale (codice 03 -Laurea in
Medicina Veterinaria o equipollente);

- di approvare la suddetta graduatoria di cui alla tabella sopra riportata e di provvedere a renderla nota
mediante la sua pubblicazione sul sito istituzionale aziendale (www.aslolbia.it) nella sezione “Concorsi €
selezioni”, incaricando il Servizio Amministrazione del Personale dell’adempimento;

- diincaricare I’ Area Affari Generali, Affari Legali, Comunicazione per la convocazione dei suddetti vincitori
ai fini della sottoscrizione delle domande congiunte di finanziamento da inoltrare all’ Agenzia Regionale del
Lavoro, e per il successivo invio delle stesse.

IL DIRE RE SANITARIOF.F. IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. ssp E}vira Solinas) (Dott. Gioregio Ndoye)

IL DIRETTORE G LE
(Dott. Giovanni | Antbni Tda)




(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) R /___/

La presente deliberazione:
Q é soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), ¢), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
oppure
E] deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006
n 10
1l Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)

(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio deill’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia

dal ,(4 Al /ZD// , e che:

E & esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

] con lettera in data / / , protocolio n. : , & stata inviata all'Assessorato

Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29.della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
Olvia, {4/ {1/ olt . _ Il Responsabile gél Servizio Affari Generali e Legali

La presente deliberazione:

E] é divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtl della Determinazione del
Direttore del Servizio del’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e
Assistenza Sociale n. del / /

D é stata annullata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virti della Determinazione del

Direttore del Servizio del’Assessorato Regionale dell'igiene, Sanita e
Assistenza Sociale n. del / /
EI ¢ divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dellarticolo 29 della Legge Regionale

28.7.2006 n. 10.

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




