
COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)  

(luogo e data) __________________, ____/____/_______. 

La presente deliberazione: 

… è soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

oppure 

… deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10 

Il Responsabile del Servizio/Struttura ______________________________________________________ (proponente/estensore) 

(firma) _______________________________________________________________________________ 

 

Si certifica che la presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2  di Olbia  

dal ____/____/_______, e che: 

… è esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

… con lettera in data ____/____/_______, protocollo n. ____________________, è stata inviata all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e 

Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

La presente deliberazione: 

… è divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

Per  copia  conforme  all’originale  esistente  agli  atti  della  Azienda  Sanitaria  Locale  n. 2, per uso 
________________________________________________________________________________. 
 
Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

  

 
 
 
 
 
 
 

SERVIZIO SANITARIO 

RREEGGIIOONNEE  AAUUTTOONNOOMMAA  DDEELLLLAA  SSAARRDDEEGGNNAA  

AAZZIIEENNDDAA  SSAANNIITTAARRIIAA  LLOOCCAALLEE  NN°°22  
Olbia 

 
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 109  DEL  13/02/2014 

 
                                                                                                                             

OGGETTO:  Mobilità regionale ed interregionale, compartimenta le ed 
intercompartimentale, per titoli e colloquio, ai se nsi dell’art. 30 del D.Lgs. 
n°165/2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno  ed indeterminato di n°2 
posti di Dirigente Medico nella disciplina di Igien e Epidemiologia e Sanità 
Pubblica. RIAPERTURA TERMINI.  

 

L'anno duemilaquattordici  addì ____________________   del  mese di ___________________________ 

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n° 2. 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
 

 

Dott. Giovanni Antonio Fadda 
 
 

Sentiti i pareri favorevoli del  

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Gianfranco Casu 
 
 
e del 
 
 
DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa  Maria Serena Fenu 
 



Su Proposta della Direzione Aziendale 

 

PREMESSO CHE l’Azienda con Deliberazione del Direttore Generale n°285 dell’ 11.02.2013 ha indetto, avviso 

di mobilità regionale ed interregionale, compartimentale ed intercompartimentale, per titoli e 

colloquio, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n°165/2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno 

ed indeterminato di n°2 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Igiene Epidemiologia e 

Sanità Pubblica; 

   

con Provvedimento n°1160 del 18.04.2013 si è proceduto all’ammissione dell’ unico 

candidato che ha presentato regolare domanda di partecipazione ed in possesso dei 

requisiti richiesti dal bando di mobilità; 

 

 con Delibera del Direttore Generale n°2601 del 03.01.2013 è stata nominata la 

Commissione Giudicatrice per l’espletamento della suddetta procedura; 

 

PRESO ATTO del notevole lasso di tempo trascorso senza che si sia provveduto all’espletamento della 

suddetta procedura; 

  

RITENUTO di riaprire i termini di presentazione delle istanze di partecipazione della procedura di 

mobilità indetta con Delibera n°285 dell’ 11.02.2013 da pubblicarsi integralmente sul sito 

internet aziendale alla sezione concorsi e selezioni, nonché per estratto nella G.U. 4^ Serie 

Speciale – Concorsi; 

 

 di dover subordinare l’assenso alla mobilità a valutazione di apposita Commissione, volta ad 

accertare la rispondenza del livello e delle competenze acquisite dal candidato alle esigenze 

dell’Azienda; 

 

ATTESO che è fatta salva la domanda di partecipazione già pervenuta ai sensi del precedente bando, 

più sopra citato, con possibilità di integrazione da parte dell’interessato entro il termine 

stabilito e secondo le modalità previste dal nuovo bando; 

 

CONSIDERATO  che, alla luce di quanto sopra esposto, si rende necessario procedere alla pubblicazione 

della riapertura dei termini della procedura in argomento; 

 

VISTI il D.P.R. 483/1997; 

                     il D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni; 

                              la Legge Regionale 10/2006; 

i vigenti CC.CC.NN.LL. per l’Area della Dirigenza medica e veterinaria del S.S.N; 

l’Atto Aziendale; 

 

D E L I B E R A 

 

Per le motivazioni esposte in premessa, 

 

- di riaprire i termini di presentazione delle istanze di partecipazione dell’avviso di mobilità regionale ed 

interregionale, compartimentale ed intercompartimentale,  per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 del 

D.Lgs. n°165/2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n°2 posti di Dirigente 

Medico nella disciplina di Igiene Epidemiologia e Sanità Pubblica indetta con Deliberazione del 

Direttore Generale n°285 dell’ 11.02.2013; 

 

- di approvare il relativo bando che si allega al presente Provvedimento per farne parte integrante e 

sostanziale; 

 

- di garantire la massima pubblicità al predetto bando mediante pubblicazione integrale sul sito internet 

aziendale, www.aslolbia.it, alla sezione concorsi e selezioni, con effetto di pubblicità legale ai sensi di 

quanto disposto dall’art. 32 della L. n. 69 del 18/06/2009, nonché per estratto nella G.U. 4^ Serie 

Speciale – Concorsi; 

 
- di dare atto che è fatta salva la domanda di partecipazione già pervenuta ai sensi del precedente 

bando, più sopra citato, con possibilità di integrazione da parte dell’interessato entro il termine stabilito 

e secondo le modalità previste dal nuovo bando; 

 

- di demandare al Direttore del Servizio Amministrazione del Personale, gli adempimenti derivanti 

dall’adozione del presente provvedimento. 

 
 
 
 

          IL DIRETTORE SANITARIO                            IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO               
Dott.ssa Maria Serena Fenu                                      Dott. Gianfranco Casu 

    F.to digitalmente      F.to digitalmente 
 
 
 

                IL DIRETTORE GENERALE 
  Dott. Giovanni Antonio Fadda 
 

   F.to digitalmente 
 

R.P. pm  
 
MT 

 
Il Direttore del Servizio  
Amministrazione del Personale  
Dott.ssa Giovanna Puzzi 
 


