
COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)  

(luogo e data) __________________, ____/____/_______. 

La presente deliberazione: 

… è soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

oppure 

… deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10 

Il Responsabile del Servizio/Struttura ______________________________________________________ (proponente/estensore) 

(firma) _______________________________________________________________________________ 

 

Si certifica che la presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2  di Olbia  

dal ____/____/_______, e che: 

… è esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

… con lettera in data ____/____/_______, protocollo n. ____________________, è stata inviata all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e 

Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

La presente deliberazione: 

… è divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

Per  copia  conforme  all’originale  esistente  agli  atti  della  Azienda  Sanitaria  Locale  n. 2, per uso 
________________________________________________________________________________. 
 
Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

  

 
 
 
 
 

 
 

SERVIZIO SANITARIO 

RREEGGIIOONNEE  AAUUTTOONNOOMMAA  DDEELLLLAA  SSAARRDDEEGGNNAA  

AAZZIIEENNDDAA  SSAANNIITTAARRIIAA  LLOOCCAALLEE  NN°°22  
Olbia 

 
DELIBERAZIONE DEL  DIRETTORE GENERALE   N°   364  DEL  08/04/2014 

 
 
 
                                                                                                                             

OGGETTO: INDIZIONE PUBBLICA SELEZIONE, PER SOLI TITOLI, PER LA FORMULAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA DA UTILIZZARE  PER  L’ASSUNZIONE CON CONTRATTI DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTI VETERINARI NELLA DISCIPLINA  SANITA’ ANIMALE. 

 

 

 
 

L'anno duemila__________________addì ________________   del  mese di ___________________________ 

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n° 2. 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

 

Dott. Giovanni Antonio Fadda 
 
 

Sentiti i pareri favorevoli del  

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Gianfranco Casu 
 
 
e del 
 
 
DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa  Maria Serena Fenu 
 
 



                  Su proposta del Servizio Amministrazione del Personale: 

 

VISTE  le note prot. n° NP/2014/2178 del 27.02.2014 e n°2494 del 10.03.2014, con le quali, nell’ordine, il 

Direttore del Servizio di Sanità Animale, Dott. Domenico Bacciu ed il Direttore del Dipartimento di 

Prevenzione Aziendale, Dott.Pietro Masia, chiedono l’attivazione di una procedura selettiva, per soli titoli, 

finalizzata alla predisposizione di una graduatoria da utilizzare per assunzioni a tempo determinato di 

Dirigenti Veterinari nella disciplina in oggetto,  a qualsiasi titolo dovessero rendersi necessarie; 

 

 RILEVATO  che, allo stato attuale, non sussiste alcuna graduatoria di selezione  cui poter attingere per il reclutamento 

del personale richiesto; 

 

 altresì, che la graduatoria concorsuale, di cui alla Delibera n° 3029/2010, tutt’ora vigente, presenta un solo 

candidato idoneo per eventuali conferimenti di incarico; 

                                      

RITENUTO      opportuno, pertanto, in ossequio alle normative vigenti, indire avviso di pubblica selezione,  per soli titoli, 

per l’eventuale conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigenti Veterinari nella disciplina di 

Sanità Animale, al fine di garantire il corretto svolgimento delle attività sanitarie aziendali; 

 

VISTO - il D.lgs. n° 502/92 e s.m.i; 

- il D.P.R. 483/97 

- il D.lgs. n° 165/2001 e s.m.i.; 

- il D.M. 30/01/1998; 

- il D.M. 31/01/1998 

- l’ Atto Aziendale; 

 

D E L I B E R A 

 

per i motivi sopra espressi: 

• di indire una pubblica selezione, per soli titoli, finalizzata alla formazione di una graduatoria per l’eventuale 
conferimento di incarichi temporanei di Dirigenti Veterinari nella disciplina di Sanità Animale; 

 

• di approvare il bando che si allega al presente Provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;  
 

• di disporre la pubblicazione integrale dell’ avviso più sopra citato sul sito aziendale, www.aslolbia.it  , nella sezione  

“concorsi e selezioni”, con effetto di pubblicità legale ai sensi di quanto disposto dall’art. 32 della L. 69 del 

18.06.2009; 

 

• di stabilire in giorni sette dalla data di pubblicazione dell’ avviso sul sito, nella  sezione “concorsi e selezioni”, il 

termine ultimo per la presentazione delle domande di partecipazione alla pubblica selezione; 

 

• di demandare al Direttore dell'Area Amministrazione del Personale i conseguenti provvedimenti derivanti 

dall’adozione del presente atto deliberativo. 

 

 IL DIRETTORE SANITARIO                                                     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO    
       Dott.ssa Maria Serena Fenu                                                                  Dott. Gianfranco Casu 
              F.to digitalmente                                       F.to digitalmente 
 
 
 

                 IL DIRETTORE GENERALE 
      Dott. Giovanni Antonio Fadda 

                            F.to digitalmente 
 

 

 
 
 
 L’Estensore: t.fiori 
 
Il Dirigente del Servizio  
Amministrazione del Personale 
Dott.ssa M.Tondini 
 
Il Direttore del Servizio  
Amministrazione Personale  
Dott.ssa Giovanna Puzzi 

 
 
 

 
 

 


