
 

 

 

 

 

                                             Servizio sanitario 
 

Regione Autonoma della Sardegna 
 

Azienda Sanitaria Locale n.2 
 

Olbia 
 
 
 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
 

N.  337     DEL 27   / 03  /2014 
 
 

OGGETTO: Progetto formativo “ Alessandro Fleming” 

 

 

L’anno  duemilaquattordici,  il  giorno _________________ del mese di______________  in 
Olbia, nella seda legale dell’Azienda sanitaria Locale n.2. 
 

   
Il DIRETTORE GENERALE 
Dott. Giovanni Antonio Fadda 

 
 

Sentiti i pareri favorevoli del 
 
DIRETTORE AMMINISTRATIVO                                                                        Dott. Gianfranco Casu 
                                                                                                                
                                                                   
e del 
 
 
DIRETTORE SANITARIO                                                                                Dott.ssa Maria Serena Fenu 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(DA COMPILARE A CURA DEL SERVIZIO/STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE) 

(Luogo e data)___________________________, ______/_______/___________; 

la presente deliberazione: 

□ è soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettera a),b),c), della Legge Regionale 28/07/2006 n. 10. 

□ Deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’art. 29, comma 2, della Legge Regionale 28/07/2006 n.10. 

Il Responsabile del Servizio/Struttura _________________________________________________(proponente/estensore) 

 (firma)____________________________________ 

Si  certifica che la presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia 

Dal ____________________ , e che: 

□ è  esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della legge Regionale 28/07/2006 n. 10. 

□ con lettera in data _____ /_____ / ________, protocollo n. _______________________, è stata inviata all’Assessorato Regionale 
dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale per il controllo di cui all’art. 29 della Legge Regionale 28/07/2006 n. 10 

Olbia, ____ / ____ / ________ .                                    Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

                                                                                                                               ___________________________________________________                            

La presente deliberazione: 

□ è divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della legge Regionale 28/07/206 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del 
Servizio_________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale  n. 
_______________ del ___ / ___ / ________ . 

□ è stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28/07/2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 
_________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale  n. _____________ 
del ___ / ___ / ________ . 

□  è divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28/07/2006 n. 10 . 

Olbia, ____ / ____ / ________ .                                         Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

                                                                                                                                   ____________________________________________________ 

Per copia conforme all’originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per  uso: 

_______________________________________________________________________________________________________ . 

Olbia, ____ / ____ / ________ .                                        Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali  

                                                                                                                               ______________________________________________________ 



Su proposta della Direzione Aziendale: 
 
 
 

VISTA l’aggiudicazione da parte del Raggruppamento Temporaneo d’Impresa (R.T.I.) composto da FC 
Italia s.r.l., KPMG Advisory S.p.A., Engineering Sardegna S.r.l., del Progetto “Alessandro Fleming”, 
bandito dalla Regione Autonoma della Sardegna e interamente finanziato con le risorse previste nel POR 
FSE Sardegna 2007-2013 allo scopo di innalzare il livello qualitativo dei servizi in ambito sanitario, 
attraverso la realizzazione di percorsi di formazione manageriale. 

 

 

CONSIDERATO  che il progetto intende contribuire alla creazione,  nelle  imprese pubbliche e private 
del Sistema  Sanitario  Regionale, di opportune condizioni culturali e organizzative tali  da garantire un 
governo del sistema efficace, integrato e coerente con le politiche regionali; 

 

 

PRESO ATTO che gli obiettivi saranno perseguiti attraverso la realizzazione di percorsi di formazione 
manageriale e con la successiva fase di individuazione e divulgazione di buone prassi per i dirigenti di 
tutte le strutture (pubbliche e private) facenti capo al Sistema Sanitario Regionale e che l’obiettivo 
generale è favorire sia l’acquisizione di competenze di base, sia lo sviluppo di competenze specifiche 
finalizzate a migliorare la qualità dei servizi sanitari, promuovere l’appropriatezza dei servizi e delle 
prestazioni, garantire l’unitarietà del Sistema e realizzare iniziative sperimentali che rendano possibile 
l’individuazione delle buone prassi, la replicabilità delle stesse e la loro disseminazione.  Il percorso 
formativo comprende, per ciascun partecipante: 80 ore di formazione in aula volte a fornire metodologie, 
tecniche e strumenti innovativi per il governo delle organizzazioni sanitarie; 24 ore di project work; 40 
ore per l’individuazione delle buone pratiche nel settore sanitario; 

 

 
CONSIDERATO  che il percorso formativo è rivolto a dirigenti sanitari, amministrativi, tecnico-
professionali e analisti operanti in organizzazioni sanitarie pubbliche a livello regionale, in organizzazioni 
sanitarie e socio-sanitarie private e del terzo settore e che la nostra Azienda ha ritenuto di aderire alla 
proposta di formazione manageriale pervenuta in data 13 novembre 2013; 

 

 

PRESO ATTO  dell’importanza che tale intervento riveste per l’economia di questa Asl; 

 

 

VISTI :  il Decreto Legislativo n° 502/92 e successive modifiche ed integrazioni; 
                D.Lgs., n. 163/2006 
               la L.R. n° 10/2006; 
               la L.R. n° 10/1997; 
               l’ Atto Aziendale; 
 

 

 

 

 

                                                                 DELIBERA 
 
 
 

Per i motivi esposti in premessa: 
di autorizzare la partecipazione obbligatoria al progetto formativo “Alessandro Fleming” di n° 104 
dipendenti dell’Asl n 2 di Olbia individuati secondo i criteri esposti nell’art 3 dell’avviso di gara con 
elenco depositato presso la direzione aziendale proponente. 
 
LLEETTTTOO,,  CCOONNFFEERRMMAATTOO  EE  SSOOTTTTOOSSCCRRIITTTTOO..  
  
  
  
  
                  IILL  DDIIRREETTTTOORREE  SSAANNIITTAARRIIOO                                                                                                                                IILL  DDIIRREETTTTOORREE  AAMMMMIINNIISSTTRRAATTIIVVOO                                                                      
                                        ((DDOOTTTT..  SSSSAA  MMAARRIIAA  SSEERREENNAA  FFEENNUU))  ((DDOOTTTT..  GGIIAANNFFRRAANNCCOO  CCAASSUU))      
                                                          FF..TTOO  DDIIGGIITTAALLMMEENNTTEE  FF..TTOO  DDIIGGIITTAALLMMEENNTTEE  
  
  
  

  
  
  

                                                                                                                                                                                                  IILL  DDIIRREETTTTOORREE  GGEENNEERRAALLEE  
((DDOOTTTT..  GGIIOOVVAANNNNII  AANNTTOONNIIOO  FFAADDDDAA))  

FF..TTOO  DDIIGGIITTAALLMMEENNTTEE  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 
Per la Direzione Aziendale 
Il Direttore del Servizio Formazione 
Dott. Luigi Collu 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

   
   
   

   
   
   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                          
 
 
 
 
 
 

 

                                                                 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


