
                                  

da compilarsi a cura del Servizio / Struttura proponente/estensore 

 (luogo e data) __________________, ____/____/_______. 

La presente deliberazione: 

… è soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

oppure 

… deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10 

Il Responsabile del Servizio/Struttura ______________________________________________________ (proponente/estensore) 

(firma) _______________________________________________________________________________ 

 

Si certifica che la presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2  di Olbia  

dal ____/____/_______, e che: 

… è esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

… con lettera in data ____/____/_______, protocollo n. ____________________, è stata inviata all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e 

Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

La presente deliberazione: 

… è divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

Per  copia  conforme  all’originale  esistente  agli  atti  della  Azienda  Sanitaria  Locale  n. 2, per uso 
________________________________________________________________________________. 
 
Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

  
  
  

  
 

                  SERVIZIO SANITARIO 

    RREEGGIIOONNEE  AAUUTTOONNOOMMAA  DDEELLLLAA  SSAARRDDEEGGNNAA  

      AAZZIIEENNDDAA  SSAANNIITTAARRIIAA  LLOOCCAALLEE  NN..  22  

      Olbia 

 

                DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE   N. 312     DEL        26  /  03  /  2014     

 

 

 

 OGGETTO:   SCREENING DELLA MAMMELLA INIZIO  3° ROUND  ANNO 2014-15. 

 

L'anno duemilaquattordici   il giorno _______________________ del  mese di _________________ in Olbia, nella 
sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2. 

 

                                                          IL DIRETTORE GENERALE 
 

 

   Dottor  Giovanni Antonio Fadda 

 
 
 

Sentiti i pareri favorevoli del  

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Gianfranco Casu 
 
 
e del 
 
 
DIRETTORE SANITARIO Dottoressa Maria 

Serena Fenu 
 
   

 

 

 

 

 

    



 

SU                                    conforme proposta del  Direttore del Servizio Igiene e Sanità Pubblica;  

 

PREMESSO   che con delibera   n. 47/24 del 30/12/2010  l'Assessorato Regionale all' Igiene e  Sanità e dell' 

 Assistenza Sociale  ha  approvato il Piano della Prevenzione 2010/12 che prevede, tra l'altro, l' 

 attuazione dei progetti di screening oncologici e fra questi quello del tumore della mammella 

 consigliato con cadenza biennale.  

 

CONSIDERATO  che  la Asl n. 2 di Olbia, a conclusione del primo round, ha avviato con delibera n. 3055 del 

20/12/2010 il programma aziendale di screening della mammella  relativamente agli anni 2010-2011 

(secondo round),  di cui a seguire con delibera aziendale n. 2692 del 08/10/2012 intervento sulla 

popolazione target di n. 12238 donne fra i 50 – 69  conclusosi  il 15/11/2013; 

 

ACCERTATE  l'esistenza delle condizioni necessarie all'attivazione del terzo round dello screening del tumore alla 

mammella, per il biennio 2013/2014, su un target di donne dell'età compresa tra i 50 e 69 anni ,  

stimata in  n ° 14.099  da selezionare  con n °  14.099 primi inviti e n ° 9164 solleciti come si evince 

dallo schema allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale; 

 

RITENUTO   che  sia il primo che il secondo livello dello screening, riferiti  al biennio 2013-2014, debba essere 

assicurato secondo le procedure GISMA dalla Macrostruttura del Dipartimento  Ospedaliero dei 

Servizi Diagnostici dell'Azienda attraverso  personale proprio  e  dedicato all'attività di screening,  

secondo le direttive del Direttore , al fine di garantire: 

     - accoglienza dell'utenza (Olbia -Tempio Pausania) 

  -  esecuzione delle mx secondo standard convenzionale in due proiezioni (Olbia - 

Tempio Pausania) 

      -  lettura MX  in doppio ceco ( Centro di Olbia); 
  
 

RILEVATA  la necessità di integrare  le risorse del personale Tecnico  e Medico che saranno destinate allo 

Screening  per  il tempo necessario  al suo svolgimento, in particolare  un TSRM e un Dirigente 

Medico Radiologo da assumere  per 12 mesi e la cui copertura finanziaria stimata in  E.  33.537,55 

per il TSRM ed E. 71.847,32 per il Dirigente Medico Radiologo  sarà assicurata  dai  fondi destinati 

allo screening mammografico; 

 

PRESO ATTO           che  il Servizio Professioni sanitarie valuterà la necessità di integrare il personale infermieristico delle 

singole unità operativa coinvolte , ove  insufficiente,  per l’assistenza al 2° livello e l’accoglienza 

delle donne al 1°livello; 

 

RITENUTO  opportuno mantenere ai fini della valutazione istologica dei prelievi bioptici gli accordi con l'Unità  

Operativa di Anatomia Patologica  della ASL n ° 3 di Nuoro di cui alla  delibera aziendale  n °1674  

del 02-07-2012 per una spesa stimata in E. 3.600,00; 

 

 

VERIFICATO  che il costo complessivo per la Campagna screening 2014 è stimato in E. 140.471,00 così come 

dettagliato nello schema allegato alla presente e i cui fondi sono già stati attribuiti dall'Assessorato 

Igiene e Sanità e dell'Assistenza Sociale della Regione Sardegna attraverso il Bilancio Regionale 

2013 per la somma di E. 86.837,00 Capitolo SC02.1148 della Upb S02.04.010 Cdr e E. 48.320,00 

residuo annualità 2012; 

  

SENTITO   il Direttore della Macro struttura Dipartimento Ospedaliero dei Servizi Diagnostici ASL 2.   cui sono 

attribuite le risorse umane che dovrà garantire  il regolare svolgimento delle attività  in accordo  con 

il  Centro Screening; 

     

Visti:                                   il D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;  

                                            la L. R. 28 luglio 2006, n. 10; 

    l'Atto Aziendale 

 

Per le motivazioni esposte in premessa e qui integralmente richiamate,  

                                                                                            DELIBERA   

    

- di dare inizio al  terzo round dello screening del tumore della mammella secondo i termini descritti nell'allegato al 

presente provvedimento che ne costituisce parte integrante e sostanziale , da definirsi in dodici mesi  a partire 

dall'attivazione del  programma; 

- di procedere al controllo di qualità del programma di screening  a carico della struttura proponente che  

assicurerà  la gestione generale dello screening e verificherà trimestralmente  la regolare e corretta attuazione del 

percorso diagnostico anche con il supporto di personale esterno. 

- di assicurare l’accoglienza delle donne che aderiranno allo screening con personale dedicato, ove indisponibile 

quello preposto alla attività quotidiana dal Dipartimento Ospedaliero dei Servizi Diagnostici ASL 2;   

- di dare mandato  all'esecuzione del presente atto, ognuno per quanto di competenza, al  Servizio del Personale 

,al  Dipartimento Ospedaliero dei Servizi Diagnostici e al Servizio di Igiene e Sanità pubblica del Dipartimento di    

 Prevenzione ; 

- di trasmettere il presente atto  al Servizio Contabilità e Bilancio per i successivi adempimenti di competenza; 

 

 

                 IL DIRETTORE SANITARIO                                      IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

                    Dott.ssa Serena Fenu                                                        Dott. Gianfranco Casu  

  F.to digitalmente      F.to digitalmente 

                                                                   IL DIRETTORE  GENERALE 

                                                           Dott. Giovanni Antonio Fadda   

          F.to digitalmente 


