
COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)  

(luogo e data) __________________, ____/____/_______. 

La presente deliberazione: 

… è soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

oppure 

… deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10 

Il Responsabile del Servizio/Struttura ______________________________________________________ (proponente/estensore) 

(firma) _______________________________________________________________________________ 

 

Si certifica che la presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2  di Olbia  

dal ____/____/_______, e che: 

… è esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

… con lettera in data ____/____/_______, protocollo n. ____________________, è stata inviata all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e 

Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

La presente deliberazione: 

… è divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

Per  copia  conforme  all’originale  esistente  agli  atti  della  Azienda  Sanitaria  Locale  n. 2, per uso 
________________________________________________________________________________. 
 
Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

  

 
 
 
 

SERVIZIO SANITARIO 

RREEGGIIOONNEE  AAUUTTOONNOOMMAA  DDEELLLLAA  SSAARRDDEEGGNNAA  

AAZZIIEENNDDAA  SSAANNIITTAARRIIAA  LLOOCCAALLEE  NN°°22  
Olbia 

 
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE   N°   290  DEL  24.03.2014 

 
 
 

OGGETTO:   Presa d’atto verbale Collegio Sindacale n. 4 del 24/01/2014 e liquidazione dei 
compensi connessi alla retribuzione di risultato per gli anni dal 2007 al 2011 a 
favore del Dott. Angelo Piras ex Direttore del Servizio delle Professioni Sanitarie 
aziendale.   

                                                                                                                             
   
 
 
 

 

L'anno duemila_________addì ________________   del  mese di ___________________________ 

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n° 2. 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
 

 

Dott. Giovanni Antonio Fadda 
 
 

Sentiti i pareri favorevoli del  

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Gianfranco Casu 

 
e del 
 
DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa  Maria Serena Fenu 

 
 
  
 

  



SU PROPOSTA DEL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

RICHIAMATA la deliberazione 3207 del 24/12/2011 recante oggetto “Dirigenza Professioni Infermieristiche 

- Determinazione dei Fondi Aziendali: Definitivo 2006 - 2007 - 2008 - 2009 - 2010 e 2011.la 

rideterminazione dei Fondi aziendali dell’annualità 2011 afferenti il personale dell’Area 

Comparto e Dirigenza”; 

TENUTO CONTO  che il richiamato provvedimento è stato altresì sottoposto all’esame del Collegio Sindacale 

così come previsto dall’art. 40 bis del D.Lgs. 165/01;  

PRESO ATTO  del verbale n. 4 del 24/01/2014 con il quale lo stesso Collegio dispone che “b) nota prot. 

PG/2013/62224 del 05/12/2013, avente ad oggetto la richiesta di autorizzazione alla 

liquidazione dei compensi connessi alla retribuzione di risultato del Dott. A. Piras per gli anni 

dal 2007 al 2011. Al riguardo, il Collegio autorizza l’erogazione dei predetti emolumenti ai 

sensi dell’art. 40-bis del D.Lgs. 165/2001, come modificato dal D.Lgs. 150/2009”; 

RITENUTO pertanto necessario procedere alla liquidazione dei menzionati emolumenti sulla base dei 

calcoli effettuati dal Servizio Amministrazione del Personale;  

VISTI - Il D. Lgs. 502/92 e s.m.e i.;  

- Il D. Lgs. 165/2001e s.m. e i.;  

- La L.R. 10/2006;    

- Il CC.CC.NN.LL. vigenti; 

- L'Atto Aziendale;  

- I CCNL dell’Area Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnico E Amministrativa Del 

Servizio Sanitario Nazionale; 

Per i motivi sopra espressi: 

 

D E L I B E R A 
 
 

Di prendere atto del verbale n. 4 del 24/01/2014 del Collegio Sindacale richiamato in premessa, che si 

allega alla presente diventandone parte integrante e sostanziale; 

Di procedere alla liquidazione dei compensi connessi alla retribuzione di risultato del Dott. A. Piras per gli 

anni dal 2007 al 2011 sulla base dei calcoli effettuati dal Servizio Amministrazione del Personale in 

ragione della capacità dei fondi contrattuali all’uopo costituiti con la  richiamata deliberazione n. 3207 del 

24/12/2011. 

 
 

IL DIRETTORE SANITARIO                               IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
                   Dott.ssa Maria Serena Fenu                                    Dott. Gianfranco Casu 
  F.to digitalmente     F.to digitalmente 
 

 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Giovanni Antonio Fadda 

F.to digitalmente 

 

       
 
 
 
L’estensore: Dott. P. Fois 
 
 
Il Dirigente del  
Servizio Amministrazione del Personale 
Dott.ssa M. Tondini 
 
 
Il Direttore   
dell'Area Amministrazione del Personale 
Dott.ssa G.Puzzi 
 
 
 

 
 
 

 

 


