
COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)  

(luogo e data) __________________, ____/____/_______. 

La presente deliberazione: 

… è soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

oppure 

… deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10 

Il Responsabile del Servizio/Struttura ______________________________________________________ (proponente/estensore) 

(firma) _______________________________________________________________________________ 

 

Si certifica che la presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2  di Olbia  

dal ____/____/_______, e che: 

… è esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

… con lettera in data ____/____/_______, protocollo n. ____________________, è stata inviata all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e 

Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

La presente deliberazione: 

… è divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 
Per  copia  conforme  all’originale  esistente  agli  atti  della  Azienda  Sanitaria  Locale  n. 2, per uso 
________________________________________________________________________________. 
 
Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

  

 
 
 
 

SERVIZIO SANITARIO 
RREEGGIIOONNEE  AAUUTTOONNOOMMAA  DDEELLLLAA  SSAARRDDEEGGNNAA  

AAZZIIEENNDDAA  SSAANNIITTAARRIIAA  LLOOCCAALLEE  NN°°22  
Olbia 

 
DELIBERAZIONE DEL  DIRETTORE GENERALE   N° 194  DEL 26.02.2014   

 
 
 
                                                                                                           

OGGETTO: INDIZIONE PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMULAZIONE DI 
UNA GRADUATORIA DA UTILIZZARE  PER  L’ASSUNZIONE CON CONTRATTI DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTI MEDICI NELLA DISCIPLINA  DI 
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO.  

 
 
 
 
 
L'anno duemila_________________  addì ________________   del  mese di ___________________________ 

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n° 2. 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
 

Dott. Giovanni Antonio Fadda 
 
 
Sentiti i pareri favorevoli del  

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO  Dott. Gianfranco Casu 
 
 
e del 
 
 
DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa  Maria Serena Fenu 
 
 
 
 
 
 
 



  Su proposta del Servizio Amministrazione del Personale: 
 
PREMESSO  che, ai sensi della legislazione sanitaria vigente, i livelli essenziali di assistenza sanitaria 

costituiscono gli obiettivi minimi di tutela della salute, che devono garantirsi agli assistiti anche 
assicurando la presenza in servizio di personale con esperienza e competenza specifica;  

 
ATTESO che si è ravvisata la necessità di procedere alla formazione di una graduatoria per il 

conferimento, nelle ipotesi previste dalla vigente normativa, di eventuali incarichi a tempo 
determinato di Dirigenti Medici nella disciplina di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero, in 
quanto questa Azienda, attualmente, non dispone di graduatorie utili e a tal fine utilizzabili; 

 
PRESO ATTO della nota n° NP/2014/1817 del 19.02.2014, con la quale iI Direttore Sanitario, Dott.ssa Maria 

Serena Fenu, chiede sia bandita una procedura selettiva, per titoli e colloquio, all’uopo finalizzata; 
 
RITENUTO pertanto, opportuno, per quanto sopra esposto, provvedere in merito; 
 
 
VISTI   -  il D.lgs. n° 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni; 
                                          -  il D.P.R. n°483/97 

-  il D.M. 30/01/1998; 
-  il D.M. 31/01/1998;                                        
-  l’ Atto Aziendale; 
 

 
D E L I B E R A 

 
Per le motivazioni sopra espresse: 
 

 di indire una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare  per l’ 
assunzione con contratti di lavoro subordinato a tempo determinato di Dirigenti Medici nella Disciplina di Direzione 
Medica di Presidio Ospedaliero; 

 
 di approvare il bando che si allega al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale; 

 
 di disporre la pubblicazione integrale dello stesso sul Sito Aziendale www.aslolbia.it, alla voce “Concorsi e Selezioni”, 

con effetto di  pubblicità legale, ex  art. 32 della L.n° 69/09; 
 

 di stabilire in sette giorni dalla data di pubblicazione del bando sul sito sopra citato, il termine ultimo per la 
presentazione delle domande di partecipazione alla procedura in argomento; 

 
 di demandare al Direttore dell'Area Amministrazione del Personale i conseguenti provvedimenti derivanti dall’adozione 

del presente atto deliberativo. 

 
 
 IL DIRETTORE SANITARIO                                     IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO   
Dott.ssa Maria Serena Fenu                                                                        Dott. Gianfranco Casu 
 F.to  Digitalmente                                                                                             F.to Digitalmente 

 
         IL DIRETTORE GENERALE 

            Dott. Giovanni Antonio Fadda 
 
                     F.to Digitalmente 
 
 

 
 
 
Estensore:  t.fiori 
 
Il Dirigente del Servizio Personale 
Dott.ssa M. Tondini 
 
Il Direttore del Servizio Personale  
Dott.ssa Giovanna Puzzi 
 
 

 


