
COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)  

(luogo e data) __________________, ____/____/_______. 

La presente deliberazione: 

… è soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

oppure 

… deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10 

Il Responsabile del Servizio/Struttura ______________________________________________________ (proponente/estensore) 

(firma) _______________________________________________________________________________ 

 

Si certifica che la presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2  di Olbia  

dal ____/____/_______, e che: 

… è esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

… con lettera in data ____/____/_______, protocollo n. ____________________, è stata inviata all’Assessorato Regionale dell’Igiene, 

Sanità e Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

La presente deliberazione: 

… è divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del 

Servizio ___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. 

________________ del ____/____/________. 

… è stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ 

del ____/____/________. 

… è divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

Per  copia  conforme  all’originale  esistente  agli  atti  della  Azienda  Sanitaria  Locale  n. 2, per uso 
________________________________________________________________________________. 
 
Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

  

 
 
 

SERVIZIO SANITARIO 

RREEGGIIOONNEE  AAUUTTOONNOOMMAA  DDEELLLLAA  SSAARRDDEEGGNNAA  

AAZZIIEENNDDAA  SSAANNIITTAARRIIAA  LLOOCCAALLEE  NN°°22  
Olbia 

 
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE   N° 39   DEL 27.01.2014  

 
                                                                                                                             

OGGETTO:  PUBBLICA SELEZIONE, PER SOLI TITOLI, PER LA FORMULAZIONE DI UNA 

GRADUATORIA DA UTILIZZARE  PER  L’ASSUNZIONE CON CONTRATTI DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTI MEDICI NELLA DISCIPLINA  DI MEDICINA 
INTERNA. AMMISSIONE CANDIDATI E APPROVAZIONE GRADUATORIA.  

 

 

L'anno duemila_________________ addì ______________________del  mese di ______________________ 

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n° 2. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

 

Dott. Giovanni Antonio Fadda 
 
 

Sentiti i pareri favorevoli del  

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO  Dott. Gianfranco Casu 
 
 
e del 
 
 
DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa  Maria Serena Fenu 
 



                    Su proposta del Servizio Amministrazione del Personale: 
 
PREMESSO che questa Amministrazione intende procedere alla formulazione di una graduatoria di 

Dirigente Medico nella Disciplina di Medicina Interna per l’eventuale conferimento di 
incarichi a tempo determinato, ai sensi della vigente normativa; 

   
VISTA  la Deliberazione del Direttore Generale n° 2439 del 03.09.2013, con la quale, all’uopo, 

veniva indetta una pubblica selezione per soli titoli; 
 
ATTESO che l’avviso della selezione di che trattasi è stato pubblicato in forma integrale sul sito 

aziendale  www.aslolbia.it  alla voce - concorsi e selezioni - , con effetto di pubblicità  
legale, ai sensi di quanto disposto dall’art.32 della L.69/2009, con termine per la 
presentazione delle domande fissato per il giorno 16.09.2013; 

 
PRESO ATTO  che, in sede Aziendale, sono pervenute n°29  domande di ammissione alla selezione in 

oggetto, come elencate nell’ allegato “ A”; 
 
DATO ATTO che non vengono ammessi alla procedura n°2 candidati, di cui all’allegato “B”, ovvero la 

Dott.ssa Pau Alessandra, la quale ha inoltrato una domanda di partecipazione 
incompleta, in quanto priva sia di sottoscrizione, peraltro omessa in tutti i documenti 
allegati, che di documento di riconoscimento,  nonchè il Dott. Garcia Fernadez Cesar, il 
quale non risulta abbia proceduto, in ottemperanza della normativa vigente in materia, al 
riconoscimento in Italia dei titoli accademici presentati ai fini dell’accesso alla selezione 
di che trattasi,  acquisiti all’estero;  

 
 che si ammettono i restanti 27 candidati, di cui all’allegato “C”, i quali hanno presentato 

regolare domanda di partecipazione e risultano, altresì, essere in possesso dei requisiti 
generali e specifici richiesti dal bando di selezione e dalla normativa vigente in materia; 

 
RITENUTO pertanto, opportuno, provvedere in merito, formulando la relativa graduatoria di merito in 

base alle risultanze della valutazione della documentazione prodotta, come risulta 
dall’allegato “C” più sopra citato;  

 
 
VISTO -     il D.lgs. n° 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 -     il D.P.R. n°483/1997 

    -      il D.M. 30/01/1998; 

     -     il D.M. 31/01/1998;                                           

- Il bando di selezione;             

- l’ Atto Aziendale; 

 
D E L I B E R A 

 
Per i motivi sopra espressi, 
 

• di ammettere alla pubblica selezione per soli titoli, per la formulazione di una graduatoria da utilizzare 
per l’assunzione con contratti di lavoro a tempo determinato di Dirigente Medico nella disciplina di 
Medicina Interna, n° 27 candidati, meglio specificati nell’allegato “A”; 

 

• non ammettere alla procedura in oggetto, come da allegato “B”, n° 2 candidati, ovvero la Dott.ssa Pau 
Alessandra per aver omesso di allegare il documento di riconoscimento e di sottoscrivere sia la 
domanda di partecipazione sia tutta l’altra documentazione allegata, nonchè il Dott. Garcia Fernandez 

Cesar, per non aver documentato, a norma di legge, il riconoscimento dei titoli accademici conseguiti 
all’Estero; 

 

• di ammettere i restanti 27 candidati, di cui all’allegato “C, e di approvare la relativa graduatoria di 
merito redatta in base ai parametri stabiliti dal bando e dalla vigente normativa, secondo le risultanze 
della valutazione dei titoli; 
 

• di dare atto che gli allegati “A”, “B” e “C” fanno parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 
 

• di demandare al Direttore del Servizio Amministrazione del Personale gli adempimenti derivanti 
dall’adozione del presente atto deliberativo. 

 
 
 
 
 

 IL DIRETTORE SANITARIO                                   IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO                 
Dott.ssa Maria Serena Fenu                                                Dott. Gianfranco Casu 
 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dott. Giovanni Antonio Fadda 

 
F.to digitalmente 

 
 

Il Direttore Servizio Personale  
Dott.ssa Giovanna Puzzi 
 
 
 
MT 
 
 
 
R.P.   tf 


