
(DA COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)  

(luogo e data) __________________, ____/____/_______. 

La presente deliberazione: 

… è soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

oppure 

… deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10 

Il Responsabile del Servizio/Struttura ______________________________________________________ (proponente/estensore) 

(firma) _______________________________________________________________________________ 

 

Si certifica che la presente deliberazione è pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2  di Olbia  

dal ____/____/_______, e che: 

… è esecutiva dal giorno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

… con lettera in data ____/____/_______, protocollo n. ____________________, è stata inviata all’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e 

Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

La presente deliberazione: 

… è divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è stata annullata, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtù della Determinazione del Direttore del Servizio 

___________________________________________ dell’Assessorato Regionale dell’Igiene, Sanità e Assistenza Sociale n. ________________ del 

____/____/________. 

… è divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10. 

Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 ______________________________________________ 

 

Per  copia  conforme  all’originale  esistente  agli  atti  della  Azienda  Sanitaria  Locale  n. 2, per uso 
________________________________________________________________________________. 
 
Olbia, ____/____/_______.  Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali 

 

 
 
 

 
 

 

SERVIZIO SANITARIO 

RREEGGIIOONNEE  AAUUTTOONNOOMMAA  DDEELLLLAA  SSAARRDDEEGGNNAA  

AAZZIIEENNDDAA  SSAANNIITTAARRIIAA  LLOOCCAALLEE  NN°°  22  

Olbia 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  N°20 DEL   22 /01/2014 

 

 

OGGETTO:   NULLA – OSTA AL TRASFERIMENTO PRESSO L’ASL DI SASSARI DEL DIRIGENTE MEDICO NELLA 

DISCIPLINA DI ONCOLOGIA DOTT.SSA MURA SILVIA.  

 

 

L'anno duemila_________  addì ________________   del  mese di ___________________________ 

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n° 2. 
 

    IL DIRETTORE GENERALE  
                                                     Dottor Giovanni Antonio Fadda 

 
 

 

 

Sentiti i pareri favorevoli del  

  

DIRETTORE AMMINISTRATIVO      Dott. Gianfranco Casu 
 
 
e del 
 
 
DIRETTORE SANITARIO        Dott.ssa Maria Serena Fenu 
 

 

 

 

 



SU PROPOSTA DEL SERVIZIO AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE 

 

PREMESSO che la Dott.ssa Mura Silvia, nata a Sassari il 10/05/1977, è in servizio, a far data dal 

16/02/2013, presso l’U.O. Oncologia del P.O. di Olbia, con contratto di lavoro a tempo pieno 

ed indeterminato in qualità di Dirigente Medico nella disciplina di Oncologia; 

PRESO ATTO − della comunicazione Prot. PG/2013/65326 del 24/12/2013 con la quale l’ASL di 

Sassari, esprime l’assenso al trasferimento della Dott.ssa Mura Silvia chiedendo al 

contempo il rilascio da parte di questa ASL del relativo Nulla  Osta; 

− della determinazione dirigenziale del Servizio Gestione e Sviluppo Risorse Umane 

n. 752 del 21/12/2013 dell’ASL di Sassari recante oggetto “Piano fabbisogno 

2013/2015 Ratifica verbale relativo Avviso di Mobilità pre concorsuale, per titoli e 

colloquio, in ambito regionale ed interregionale tra Aziende ed Enti del Comparto 

Sanità e con altre Amministrazioni di Comparti diversi, per la copertura di n° 2 posti 

di Dirigente Medico di Oncologia, emanato con Deliberazione n° 587 del 31 luglio 

2013 e contestuale assenso al trasferimento dei primi tre idonei, ai sensi dell’art. 20 

del CCNL della Dirigenza Medica e Veterinaria quadriennio 1998-2001”, atto riferito 

alla Dott.ssa Mura Silvia; 

TENUTO CONTO dell’interesse al trasferimento presso l’ASL di Sassari manifestato con nota PG/2013/65215 

del 23/12/2013 dal Dirigente Medico di che trattasi; 

VISTO l'art. 30 del D.Lgs.165/2001 e s.m.i. che disciplina il passaggio diretto di personale tra  

amministrazioni diverse; 

RICHIAMATO l’art. 20 del CCNL 08/06/2000, quadriennio 1998-2001, dell’Area della Dirigenza Medico 

Veterinaria che disciplina la mobilità volontaria, tra le Aziende e gli Enti del Comparto 

Sanità, dei Dirigenti che abbiano superato il periodo di prova; 

CONSIDERATO  che è intendimento di questa Amministrazione concedere il Nulla Osta al trasferimento 

verso l’ASL di Sassari a favore della Dott.ssa Mura Silvia con decorrenza dal giorno 

01/02/2014 (ultimo giorno lavorativo presso l’ASL di Olbia: 31/01/2014); 

VISTI: − il D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni; 

− la  L.R. 10/2006; 

− il CCNL della Dirigenza Medico Veterinaria; 

− il D. Lgs. 165/2001 e s.m.i; 

− l’Atto Aziendale. 

per i motivi sopra espressi, 
 

 

DELIBERA 

 

 

• di concedere il Nulla Osta al trasferimento della Mura Silvia, nata a Sassari il 10/05/1977, Dirigente 

Medico di ruolo nella Disciplina di Oncologia, da questa ASL all’ASL di Sassari; 

 

• di dare atto che il trasferimento in argomento decorrerà dal giorno 01/02/2014 (ultimo giorno lavorativo 

presso l’ASL di Olbia 31/01/2014); 

 

• di trasmettere il presente provvedimento all’ASL di Sassari nonché al Dirigente Medico interessato. 

 
 
 

IL DIRETTORE SANITARIO  

Dott.ssa Maria Serena Fenu 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott. Gianfranco Casu 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dott. Giovanni Antonio Fadda 

 
 

F.to Digitalmente 
          

                                                    

 

 

    

             Il Direttore Area  
Amministrazione del Personale 
    (Dott.ssa Giovanna Puzzi) 

 
 
MT 
pf 

 

 
 

 
 


