SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2

Olbia

DELIBERAZIONE DELDIRETTORE GENERALE ~ N° 283>  DEL A& /A4 | 2@5

OGGETTO: Ferie non fruite Dott. MELAIU Giovanni, n. 20/09/1949.

L'anno duemilatredici addi Soemo  del  mese  di AovehBég

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE
Dottor GIOVANNI ANTONIO FADDA

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Gianfranco Casu

e del

DIRETTORE SANITARIO Dottoressa Maria Serena Fenu



VISTA

VISTO

VISTA

ACCERTATO

VISTO

RITENUTO

CONSIDERATO

Su proposta del Servizio Amministrazione del Personale

la nota con la quale il Dott. MELAIU Giovanni, nato a Aglientu (OT) il 20/09/1949, gia
dipendente di questa AS.L. n° 2 in qualita di Dirigente Medico a Tempo
Indeterminato, con lincarico di Struttura Semplice di Ecografia, articolazione della

Struttura Complessa di Radiologia del Presidio di Tempio Pausania, fino al

.08/11/2012, chiede che gli vengano retribuite n°® 57 giornate di ferie maturate negli

anni 2011 e 2012 e non fruite per esigenze di servizio;

Part. 21, comma 13, del C.C.N.L. per l'area della Dirigenza Medica e Veterinaria
1994/1997 ai sensi del quale, al’atto della cessazione dal servizio, questa azienda
deve liquidare al lavoratore una somma corrispondente alle giomate di ferie maturate
e non fruite per esigenze di servizio o per cause indipendenti dalla volonta del
dirigente,

la nota prot. N° NP/2013/5948 del Direttore Medico del Presidio Ospedaliero di
Tempio Pausania Dott.ssa Giovanna Gregu, con la quale si dichiara che il Dott.
Giovanni Melaiu non ha potuto fruire delle ferie maturate negli anni 2011 e 2012 per
esigenze di servizio;

che il Dott. Melaiu al termine del periodo lavorativo aveva un credito di 57 giomi di
ferie, di cui 27 maturati nell'anno 2011 e 30 riferiti al 2012;

il D.L. 06/07/2012 n° 95, convertito con modifiche nella Legge 07/08/2012 n°® 135, in
vigore dal 07/07/2012, che allart. 5, comma 8, dispone che le ferie spettanti al
personale, anche di qualifica dirigenziale, delle amministrazioni pubbliche sono
obbligatoriamente fruite € non danno luogo in nessun caso alla corresponsione di
trattamenti economici sostitutivi;

di dover liquidare le ferie maturate e non fruite fino al 06/07/2012, vale a dire al giomo
immediatamente precedente alla data di entrata in vigore del D.L. n® 95/2012,

pertanto che 'ex dipendente ha diritto al pagamento di 45 giornate di ferie maturate
fino al 06/07/2012 e non fruite per esigenze di servizio, delle quali 27 relative alanno
2011 e 18 concernenti l'anno 2012;



PRESA VISIONE dei relativi calcoli predisposti dal Servizio Amministrazione del Personale;

Visti:

il D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502;

la L. R. 24 marzo 1997, n. 10 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L. R. 28 luglio 2006, n. 10;

I'Atto Aziendale.

DELIBERA

per le motivazioni esposte in premessa,

- di corrispondere al Dott. MELAIU Giovanni, nato ad Aglientu (OT) il 20/09/1949, la somma di Euro
11.803,14 lordi a titolo di pagamento sostitutivo di ferie non fruite; '

- di demandare al Servizio Amministrazione del Personale I'attuazione dei successivi adempimenti di
competenza.

L

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dottoressa Maria Serena Fenu tt. Gignfranco Casu

1l Dirett Senvizio
Ammistr / Personale
G.Puzzi

GZ



Oibia [/
La presente deliberazione:

E] é soggetta al controllo ai sensi dell'art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

oppure
E] deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell'articolo 29, comma 2, della Legge Regionale

28.7.2006 n. 10

il Responsabile del Servizio Personale - Settore Economico
(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio delP Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia

dalZ@_l(_(_IZﬂg_. e che:

E & esecutiva dal'giomno della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

[3 con lettera in data __J | protocollo n. , & stata inviata allAssessorato Regionale
dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28,£.2006 n. 10.
Olbia,ZQ I(S IZQ( S : 1l Responsabile del Servizio Affari Genp{ali e Legali

La presente deliberazione:

IZI & divenuta esecutiva, ai sensi dell’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtu della Determinazione del Direttore
del Servizio dell'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanitd e Assistenza Sociale n.
del ___ /|

E] ¢ stata annullata, ai sensi delarticolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtd della Determinazione del Direttore del

Servizio dell’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanitd e Assistenza Sociale n.

del __/ |

E| ¢ divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi del'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

Olbia, ___I__ . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per  copia conforme  alloriginale  esistente  agli  atti della  Azienda  Sanitaria  Locale n. 2, per uso

Obja, __ J__J . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




