SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N°A 365 DEL 2%. 0o - &(2

OGGETTO: Prosecuzione rapporto di lavoro a tempo determinato di un
Dirigente Medico di Medicina Interna. (FORNASIER DEBORA).

L'anno duemilatredici addi _me_ del mese di QQ).uzng

in Olbia, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giovanni Antonio Fadda
Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Gianfranco Casu

e del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Maria Serena Fenur



PREMESSO

ATTESO CHE

DATO ATTO

DATO ATTO

STANTE

VISTA

PRESO ATTO

VISTA

PRESO ATTO

RITENUTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
VISTO

Su proposta del Servizio Amministrazione del Personale

che con delibera del Direttore Generale n°286 del 11.02.2013 si & proceduto all' ammissione candidati e -
contestuale approvazione graduatoria, della pubblicazione selezione nella disciplina di Medicina Intemna;

con precedenti provvedimenti, si & proceduto allo scorrimento dell’ intera graduatoria in argomento;

questa Azienda ha formalmente invitato tutti i candidati a comunicare la propria disponibilita ad
accettare un eventuale incarico in qualita di Dirigente Medico di Medicina Interna presso il P.O. - La
Maddalena;

che alcuni dei candidati inseriti nella graduatoria di cui sopra non hanno fatto pervenire alcuna
comunicazione di disponibilita nei limiti previsti e altri hanno formalmente rinunciato ail'incarico;

che attualmente nel P.O. di La Maddalena - Struttura di Medicina Interna — presta servizio la Dott.ssa
Fornasier Debora il cui contratto, conferito da precedente graduatoria, & in scadenza il 30.06.2013;

limpossibilita, come meglio sopra specificato, di reperire personale Medico disponibile a prestare la
propria opera professionale presso il P.O. di La Maddalena;

la comunicazione del Dott. Carlo Randaccio — Direttore del Dipartimento Multidisciplinare del P.O. La
Maddalena - con la quale chiede la prosecuzione de! rapporto di lavoro con la Dott.ssa Fornasier
Debora al fine di garantire il regolare svolgimento delle attivita sanitarie erogate dall' Azienda e nel
rispetto della tutela e della salute dei pazienti;

della nota del Direttore Sanitario — Dott.ssa Maria Serena Fenu — con la quale, in merito alla
comunicazione pill sopra citata, si ritiene la stessa giustificata da inderogabili esigenze di tutela della
salute dei pazienti onde garantire il rispetto dei LEA,

la D.G.R. n°16/6 del 09.04.2013, avente ad oggetto * Integrazione D.G.R. n°7/11 del 05.02.2013:
specificazione delle direttive e dei criteri di operativita relativi all applicazione del I' art. 9, comma 28 del
D.L. n°78/2010 e delfart.5 della L.R. n°21/2012 “ che dispone: “ in deroga al predetto( cit. art. 9 comma
28 D.L. 78/2010) limite di spesa ed in ragione di accertate e gravi carenze e criticita, & consentita, nelle
more del'espletamento delle relative procedure concorsuali di legge, la proroga dei contratti / rapporti a
termine, relativi alle figure professionali previsti in dotazione organica aziendale..”

la nota trasmessa all'Assessorato Regionale Igiene e Sanita, n® prot. n°24352 del 05.05.2013 con la
quale quest’Azienda Sanitaria Locale, si impegna a recepire il disposto della Delibera G.R. 16/6/2013,
pius sopra citata e richiede, nel contempo, per le motivazioni esplicitate nella nota in argomento, una

deroga allapplicazione immediata dei limiti di spesa imposti sino allespletamento delle procedura
concorsuali in itinere;

della disponibilita de! Dirigente Medico in argomento, alla prosecuzione dell'incarico;

pertanto, nelle more del'espletamento delle procedure concorsuali, procedere alla prosecuzione del
rapporto di lavoro con la Dott.ssa Fornasier Debora, al fine di garantire ed assicurare il mantenimento dei
livelli essenziali di assistenza erogati dall’ Azienda;

il D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.Lgs. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

il D.Lgs. 368/2001 e successive modificazioni ed integrazioni

il vigente C.C.N.L. della dirigenza medica e veterinaria;

la Legge Regionale 28.07.2006, n°10;

I'Atto Aziendale;



DELIBERA :

Per i motivi sopra espressi,

- di prorogare, previa stipula del contratto individuale di lavoro, il rapporto di lavoro, in scadenza il 30.06.2013, nella
posizione funzionale di Dirigente Medico di Medicina Interna con il Dottor:

o Fornasier Debora, nata a Alghero , il 01.12.1969;

- di stabilire che la proroga awviene su posto vacante, per un periodo di mesi quattro, trascorso il quale cessera
automaticamente alla fine del periodo-prescritto senza nessuna particolare comunicazione, oppure con la copertura del
posto a tempo indeterminato tramite pubblico concorso;

- diattribuire all' interessato il trattamento giuridico ed economico previsto dalla vigente normativa;

- di demandare al Responsabile del Servizio Personale, gli adempimenti derivanti dalladozione del presente
provvedimento;

- la spesa presunta di € 22.737,80 relativa all'assunzione oggetto del presente Provvedimento, gravera sui seguenti conti
dellesercizio 2013

o conto 0509010101 denominato “‘competenze del personale ruolo sanitario — dir. med. e vet.”
o conto 0509010106 denominato “oneri sociali del personale ruolo sanitario - dir. med. e vet’
o conto 0508010107 denominato “IRAP del personale ruolo sanitario — dir. med. e vet

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott.ssa Maria Serena Fenu W

IL DIRETVQRE GENERALE
Dott. Gioyannj/Antonio Fadda

R.P.oc
MT

Il Direttore Servizip Personale

i

Dott.ssa Giogagha Puzzi



COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/EST. ENSORE)

(luogo e data) , / /

La presente deliberazione:

E ¢ soggetta al controllo ai sensi dell’art. 29, comma 1, lettere a), b), ¢), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10,
oppure
D deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell’articolo 29, comma 2, della Legge Regionale

28.7.2006 n. 10

1l Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)

(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia

dalzg_(g_lza( fs , @ che:

E & esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

. con lettera in data / / » protocollo n. , & stata inviata allAssessorato

Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all’articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
obia, L& K (3 Il Responsabile del $grvizio Affari Generali e Legali

La presente deliberazione:

E| & divenuta esecutiva, ai sensi del'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virty della Determinazione
del Direttore del Servizio delfAssessorato Regionale dell'lgiene,
Sanita e Assistenza Sociale n. del / /

D ¢ stata annullata, ai sensi delf'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virth della Determinazione del

Direttore del Servizio dell'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e
Assistenza Sociale n. del / /
I;] ¢ divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale

28.7.2006 n. 10.

Oibia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Oibia, / / . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




