SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° A32L DEL ©3. o8 . Wi,

OGGETTO: DIPENDENTE DOTT.SSA MARIA TIZIANA SORO - CONCESSIONE DI UN PERIODO
DI ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI, Al SENSI DELL'ART. 12, COMMA 8, LETT. B),
DEL CCNL INTEGRATIVO DEL CCNL DEL 07.04.99 COMPARTO SANITA’ E
CONTESTUALE CESSAZIONE DAL COMANDO DALL'A.O.U. DI SASSARI.

L'anno duemila_y N DCL _addi /NoVQ del mese di O\j@%

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n® 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giovanni Antonio Fadda

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Dott. Giorgio Tidore
e del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Maria Serena Fenu



VISTA .

VISTA

VISTO

ATTESO

RILEVATO

VISTI

la nota prot. n. 43674 del 28.07.2011 con la quale la Dott.ssa Maria Tiziana Soro,
Assistente Amministrativo a tempo indeterminato presso questa Azienda Sanitaria,
chiede la concessione di un periodo di aspettativa senza assegni a decorrere dal
16.08.2011 per assumere un incarico della durata di dodici mesi presso I'Azienda
Ospedaliera - Universitaria di Sassari, e la contestuale interruzione del periodo di
comando verso I'A.O.- U.di Sassari con decorrenza dal 09.05.2011, concesso con
deliberazione del Direttore n. 1001 del 04.05.2011.

|a deliberazione n. 385 del 27.07.2011 del Direttore Generale dellAzienda Ospedaliera -
Universitaria di Sassari avente ad oggetto “Assunzione a tempo determinato di n. 24
Collaboratori Amministrativi Professionali - Area Giuridica ~Cat. D, nella quale risulta in
elenco la Dott.ssa Soro Maria Tiziana;

lart. 12, comma 8, lett. b) del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro integrativo del
C.C.N.L. del 04 aprile 1999 del Comparto Sanita ai sensi de! quale al dipendente con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, & concessa I'aspettativa per tutta la durata del
contratto di lavoro a termine, se assunto presso la stessa o altra Azienda o Ente del
Comparto;

che il periodo di assenza di cui trattasi, ai sensi della normativa contrattuale
succitata, non & retribuibile e non & computabile nell'anzianita di servizio;

che il rapporto di lavoro s'intende risolto nel caso in cui la dipendente non si presenti per
riprendere servizio alla scadenza del periodo di aspettativa concesso;

il D.Ivo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
la L.R. 24 marzo 1997, n. 10;

la L.R. 26 luglio 2006 n. 10;

Per le motivazioni esposte in premessa;

DELIBERA

> di concedere alla dipendente Dott.ssa Maria Tiziana Soro, Assistente Amministrativo a tempo
indeterminato presso questa Azienda Sanitaria, un periodo di aspettativa senza assegni ai
sensi dellart. 12, comma 8, lett. b) del C.C.N.L. integrativo del C.C.N.L. del 04 aprile 1999
del Comparto Sanita, per un periodo di dodici sei mesi a decorrere dal 16.08.201 1,

> di dare atto che contestualmente si interrompe il periodo di comando dall'Asl n. 2 di Olbia
al’A.O.U. di Sassari, con ultimo giorno fissato per il 15.08.2011, concesso con deliberazione
del Direttore Generale n. 1001 del 04.05.2011;

> di dare atto che tale periodo di aspettativa, ai sensi della normativa contrattuale di cui sopra,
non e retribuibile e non & computabile nellanzianita di servizio;



> didare atto che il rapporto & da intendersi risolto nel caso in cuila dipendente non si presenti
per riprendere servizio alla scadenza del periodo di aspettativa.

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Maria Serena Fenu)

d

ii Direttore Servizio Amm.ne Personale
Dott.ssa Bigvanna Puzzi

MT
Vm



(DA COMPILARS! A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) , [/

La presente deliberazione:

E} é soggetta al controllo ai sensi dell'art. 29, comma 1, lettere a), b), ¢), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

oppure
D deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell'articolo 29, comma 2, della Legge Regionale
28.7.2006 n. 10
Il Responsabile del Servizio/Struttura (proponente/estensore)

(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’Albo Pretorio dell'Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia

dal 2218 0! e che:

/Q‘ & esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

L] con lettera in data ___/___/ , protocollo n. , & stata inviata allAssessorato Regionale

dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

Olbia, 23/ 08204, I ResponWMari Generali e Legali

La presente deliberazione:

D ¢ divenuta esecutiva, ai sensi del'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtu della Determinazione del
Direttore del Servizio dell'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza
Socialen.______del /[

D & stata annullata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtl della Determinazione del Direttore
del Servizio dell'Assessorato Regionale delllgiene, Sanita e Assistenza Sociale n.

del __ /[

D é divenuté esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
Olbie, __/___J ) I Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, [ . Il Responsabile del Servizio Affari Generali ¢ Legali




