SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
Olbia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 952 DEL M | o4 [ 20M

OGGETTO: Pagamento ferie non fruite — Sig.ra CAPPELLO Caterinangela, nata il 23/11/1968.-

L'anno  duemilaundici  addi  wemedlich del mese di o.x;b)z)ee,

in Olbia, nella sede legale dell’Azienda Sanitaria Locale n® 2.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giovanni Antonio Fadda

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Avv. Mario Giovanni Altana
e del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Maria Serena Fenu



VISTA

VISTA

VISTO

- ACCERTATO

RITENUTO

VISTO

la nota prot. n® 6600 del 03/02/2011 con la quale la Sig.ra CAPPELLO Caterinangela,
nata a Tempio Pausania il 23/11/1968, gia dipendente di questa A.S.L. n°® 2 in qualita di
Ausiliario Specializzato a tempo determinato fino al 26/01/2011, chiede che le vengano

retribuite n° 6 giornate di ferie maturate e non fruite per esigenze di servizio;

la domanda della lavoratrice in data 14/01/2011 tendente ad ottenere I'autorizzazione a
fruire di n°® 9 giornate di ferie, parzialmente non concesse (nella misura di 6 giomate) per
esigenze di servizio dalla Coordinatrice della U.O. di Chirurgia del Presidio Ospedaliero di

Tempio Pausania;

l'art. 19 del C.C.N.L. del Comparto Sanita 1994/1997, cosi come integrato dall'art. 4,
comma 2, del C.C.N.L. integrativo del 22/05/1997, ai sensi del quale, allatto della
cessazione dal servizio, questa azienda deve liquidare al lavoratore una somma
corrispondente alle giomate di ferie maturate e non fruite per esigenze di servizio o per

cause indipendenti dalla volonta del dipendente;

che la Sig.ra Cappello al termine del periodo lavorativo aveva un credito di 6 giornate di

ferie;

che la ex dipendente ha diritto al pagamento di 6 giornate di ferie, di cui 3 relative all'anno

2010 e 3 riferite al’anno 2011, non fruite per esigenze di servizio;

il prospetto di calcolo predisposto dal Servizio Amministrazione del Personale, allegato

alla presente deliberazione per farne parte integrante e sostanziale.



M

Visti:
il D.Ivo 30 dicembre 1992 n°502 e successive modificazioni ed integrazioni;

la L.R. 28/07/2006 n° 10.

Per i motivi sopra espressi,

DELIBERA

- di corrispondere alla Sig.ra CAPPELLO Caterinangela, nata a Tempio Pausania il 23/11/1968, la somma
di Euro 318,29 lordi.
- di demandare al Servizio Amministrazione del Personale I'attuazione dei successivi adempimenti di

competenza.

IL DIRETTORE SANITARIO ll’DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Mar}a Serena Fenu Aw. iovanni Alfana

o

Y

IL DIREYTORE SENERALE

Servizio Amm.ne del Personale
|| Direttorg’ G.Puzzi
GzZ/



Olbie/_/__/
La presente deliberazione:

B 6 soggetta al controllo ai sensi dell'art. 29, comma 1, letfere a), b}, ¢), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

oppure

E] ' deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell'articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10

Il Responsabile del Servizio Amministrazione del Personale
(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia

dal lS/QLL/ 2ol , eche:
‘@ & esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

EI conletteraindata____/___ / , protocollo n. , & stata inviata all Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e

Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

Olbia, \i,ad 1 2o\ ! . | esponsabile del Servizio Affari Generali e Legali

La presente deliberazione:

D & divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtl deila Determinazione def Direttore del Servizio
dell'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale n. del

S |

El & stata annullata, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virt della Determinazione del Direttore del Servizio
del'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e Assistenza Sociale n. del

N A '

E] & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

Olbia, __/__/ . I Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

-

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della AZienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, [/ 1/ . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




ALLEGATO alla DELIB.n° QS 2  del A4.0u.20M

PROSPETTO di CALCOLO delle FERIE NON FRUITE ex ART. 8 del CCNL integrativo in data 20/09/2001 -

Personale del Comparto Sanita - Sig.a CAPPELLO Caterinangela, n. il 23/11/68

STIPENDIO BASE Euro 1.359,43
INDENNITA' di VACANZA CONTRATTUALE Euro 10,27
VALORE COMUNE INDENNITA' Euro 9,55
TOTALE RETRIBUZIONE FISSA MENSILE LORDA Euro 1.379,25
RETRIBUZIONE FISSA GIORNALIERA LORDA Euro 53,05
X N° GIORNATE di FERIE NON FRUITE 6
TOTALE Euro 318,29

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO g

AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE \ "g‘ N

(Dott.ssa Gio aﬂ@ .

Servizio Amm.ne del Personale

GZ/ /Z
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