SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA SANITARIA LOCALE N°2
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3169
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO N° DEL 3l /12 I 2010

OGGETTO:. Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amministrativa - Determinazione del Fondo
aziendale per il finanziamento Accessorio legato alle condizioni di lavoro:
Definitivo anni 2008 - 2009 e 2010

L'anno duemiladieci addi JrH&AJomo del mese di_d;'cew @Ae |

in Olbia, nella sede legale dell'Azienda Sanitaria Locale n° 2.

IL COMMISSARIO

Dottor GIOVANNI ANTONIO FADDA

Sentiti i pareri favorevoli del

DIRETTORE AMMINISTRATIVO Awv. Mario Giovanni Altana
e del

DIRETTORE SANITARIO Dott.ssa Maria Serena Fenu




CONSIDERATO
— Che, come previsto dall’art. 26 del CCNL del personale della Dirigenza PTA del 17/10/2008 —
quadriennio normativo 2006-‘09 e dall’art. 9 del 1 biennio economico 2006-‘07 , sono
annualmente destinate risorse per la copertura degli emolumenti accessori connessi a determinate
condizioni lavorative che comportino oneri, rischi o disagi particolarmente rilevanti collegati alla
natura del servizio; tali risorse confluiscono nel Fondo per il trattamento accessorio legato alle

condizioni di lavoro.

PREMESSO

— Che con deliberazione n. 928 del 22/09/2009 , in attuazione delle disposizioni previste dai CCNL della
Dirigenza PTA relative al quadriennio normativo 2002-'05 - | e II biennio economico - , cosi come citato nel
punto precedente, si & proceduto alla costituzione del Fondo contrattuale per il finanziamento Accessorio
legato alle condizioni di lavoro in via definitiva per gli anni 2006 -2007,

— Che con la stessa deliberazione, nelle more del rinnovo contrattuale relativo agli anni 2006-'09, si &
costituito in via provvisoria il Fondo in oggetto per I'anno 2008.

— Che l'art 9, comma 1, 2 e 2 bis della legge 122/2010 dispone il contenimento della spesa pubblica e del
fondo accessorio per gli anni 2010/2013 e, all'art 9 comma 17, il blocco del rinnovo contrattuale per gli

- anni 2010/2013 ;

ATTESO
— Che in data 17.10.'08 & stato approvato il nuovo CCNL del personale della Dirigenza Sanitaria, per il

quadriennio normativo 2006-‘09 e per il | biennio econc;mico 2006-'07.

IN CONFORMITA'

— Con lart. 26 del nuovo CCNL 2006-09, con cui si conferma il Fondo per il trattamento Accessorio legato alle
condizioni di lavoro, sia per le modalita di utilizzo, che per le relative flessibilita, cosi come previsto
daI.I'art.10 del precedente CCNL del 05.07."06 - quadriennio normativo 2002-'05 e Il biennio economico
2004-'05;

— Con l'art.5 del CCNL 2006-2009, in merito alla facolta delle Regioni di emanare linee generali di indirizzo
relativamente alla modalita di incremento dei fondi in caso di aumento della dotazione organica del
personale o dei servizi, anche ad invarianza del numero complessivo di essa - ai sensi dell'art.53 del CCNL

firmato in data 08.06.'00 — quadriennio normativo 1998-'01 e | biennio economico 1998-'99;




VISTO

II'D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

La L. R. 28 luglio 2008, n. 10;

La L. 122/2010.

L'Atto Aziendale;

| CC.CC.NN.LL. del personale della Dirigenza PTA del Servizio Sanitario Nazionale.

Per i motivi sopra espressi,

DELIBERA

— Di determinare il Fondo per il trattamento Accessorio legato alle condizioni di lavoro:

o In via definitiva - in applicazione delle disposizioni del CCNL del personale della Dirigenza SPTA per
il quadriennio normativo 2006-'09 e | biennio economico 2006-'07 - per gli anni 2008 e 2009 e
2010. |
Di sottoporre il presente atto deliberativo alla successiva verifica da parte del collegio sindacale .

Di comunicare il presente atto allAssessorato Regionale dell'lgiene e Sanita e dell'Assistenza Sociale, ai

sensi dell'art.29 della Legge Regionale n.10 del 28.07.2006.

IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(Dott.Ssé aria Serena Fenu ) (Avv Mario Gigvahni Altana)

~ ILCOMM|SSARI
(Dott. Giovanni|Antofjig/'k-adda)

Il Direttore del Servizio Amministrazione del Personale

Dott.ssa Gioﬁ“na Puzzi

L’ istruttore d'érea
'sgd Margherita Canu



(D4 COMPILARSI A CURA DEL SERVIZIO / STRUTTURA PROPONENTE/ESTENSORE)

(luogo e data) Y A
La presente deliberazione:
D é soggetta al controllo ai sensi dell'art. 29, comma 1, lettere a), b), c), della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.
oppure
[Z| _ deve essere comunicata al competente Assessorato regionale ai sensi dell'articolo 29, comma 2, della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10
Il Responsabile del Servizio/Struttura {proponente/estensore)
(firma)

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'Albo Pretorio dell' Azienda Sanitaria Locale n. 2 di Olbia
dal A0 /04 12041, e che:

Q ¢ esecutiva dal giomo della pubblicazione ai sensi della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

|:| con lefterain data __/__ / , protocollo n. , & stata inviata all'Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanita e

Assistenza Sociale per il controllo di cui all'articolo 29 della Legge Regionale 28.7,2006 n. 10.

Olbia, A0 101 12041 . Il Responsa Servizio Affari Generali e Legali

La presente deliberazione:
D ¢ divenuta esecutiva, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtis della Determinazione del Direttore del Servizio

dell’Assessorato Regionale dell'lgiene, Sanitd e Assistenza Sociale n. del

R

B ¢ stata annullata, ai sensi dell'arficolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10, in virtt della Determinazione del Direttore del Servizio
dellAssessorato Region’ale delllgiene, Sanitd e Assistenza Sociale n. del

S |

El & divenuta esecutiva per decorrenza dei termini per il controllo, ai sensi dell'articolo 29 della Legge Regionale 28.7.2006 n. 10.

Obia, /| . Il Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali

Per copia conforme all'originale esistente agli atti della Azienda Sanitaria Locale n. 2, per uso

Olbia, ___/_ J . !l Responsabile del Servizio Affari Generali e Legali




